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Plats och tid: K1, Parkgatan 6, Alvesta, tisdagen den 22 september 2026 kl. 13:15- 16.00 
 Mötet ajournerat § 77 - § 78 

Paragrafer:  §§ 69–80 

Beslutande: Lavinia Strömberg (S), Ordförande 
Carin Andersson (S) 
Christina Franzén (S) 
Ian Alberfeldt (S) 
Rebecca Borg Söderkvist (C) 
Christer Brincner (KD) 
Linnéa Naess (V), 1:e vice ordförande 
Claudia Crowley Sörensson (M), 2:e vice ordförande 
Åza Brennander (M) 
Michelle Frid (M) ersätter Benny Lundh Johansson (AA) § 69–74 
Björn Svanholm (V) ersätter Benny Lundh Johansson (AA) § 74–80 
Ulv Börjesson Grotmaak (AA) 
Ann-Christin Gustafsson (M) ersätter Lars Eriksson (SD) 
Yvonne Erlandsson (SD) 

Närvarande ersättare: Othman Koor (S) 
Ayni Ali (S) 
Ann-Charlott Filipsson (C) 
Björn Svanholm (V) § 69–74 

Övriga närvarande: Sofie Nylén, nämndsekreterare 
Adam Svedlund, nämndsekreterare 
Carola Johansson, avdelningschef IFO 
Marit Persson, tillförordnad förvaltningschef  
Kristina Davidsson, avdelningschef insats och sysselsättning § 74 och § 78 
Petra Höglund, verksamhetsutvecklare § 76 och § 77 
Erik Karlsson, controllerchef § 78  

Justering 

Protokollet är digitalt justerat. De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Underskrifter 

Sekreterare   .......................................................................  
 Sofie Nylén 

Ordförande  .......................................................................  
 Lavinia Strömberg (S) 

Justerare  .......................................................................  
  Claudia Crowley Sörensson (M) 
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Tillkännagivande av protokoll 

Justeringen tillkännages på kommunens digitala anslagstavla när protokollet är justerat. 
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§ 69 Dnr NAL-2026-00159  

Närvaro 

Beslut 

Efter upprop av närvarande ledamöter och ersättare konstateras det att nämnden 
för arbete och lärande inleder sammanträdet med 11 ledamöter, 2 tjänstgörande 
ersättare och 4 ej tjänstgörande ersättare.  

Beskrivning av ärende 

Nämnden för arbete och lärande fastställer närvaron. 
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§ 70 Dnr NAL-2026-00039  

Val av justerare 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att utse Claudia Crowley Sörensson (M) 
till justerare av dagens protokoll. Protokollet justeras senast 17.00 måndag 28/9 
2026. 
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§ 71 Dnr NAL-2026-00038  

Godkännande av dagordning 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna dagordningen. 

Beskrivning av ärende 

Dagordning är godkänd av ordförande och utsänd med kallelsen. 
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§ 72 Dnr NAL-2026-00030  

Information från ordförande, förvaltningschef samt ledamöter 

och ersättare 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen.  

Beskrivning av ärende 

Information från ordförande 

Ordförande informerade nämnden om förvaltningschefens avslutade tjänst.  

Ordförande informerade nämnden om att åtgärdsplan för arbetsmiljöarbetet 
presenteras på nämndsammanträde i oktober.  

Information från förvaltningschef 

Tillförordnad förvaltningschef informerade nämnden att 
kommunledningsförvaltningen har fått i uppdrag att ta fram en plan för det 
ekonomiska underskottet. 
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§ 73 Dnr NAL-2026-00031  

Frågor från ledamöter 

Beslut 

Tidigare fråga från Claudia Crowley Sörensson (M) besvaras skriftligt på 
sammanträdet i oktober. 

Beskrivning av ärende 

Ingen ny fråga aktualiseras på detta sammanträde. 
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§ 74 Dnr NAL-2026-00163  

Rapport om systematiskt kvalitetsarbete Allbo Lärcenter 

2025/2026  

 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna rapporterna för det 
systematiska kvalitetsarbetet på Alvesta gymnasieskola och för komvux för läsåret 
2025/26. 

Beskrivning av ärende 

Ett systematiskt kvalitetsarbete är en förutsättning för att alla som arbetar i skolan 
ska kunna ge elever en likvärdig utbildning. Ett systematiskt kvalitetsarbete innebär 
systematisk och kontinuerlig uppföljning av verksamheten, analys av resultaten i 
förhållande till de nationella målen och utifrån det planering och utveckling av 
utbildningen. Både vid planering av mål och insatser samt vid uppföljning av 
verksamheten bör analyser göras i förhållande till vad vetenskap och beprövad 
erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt i genomförandet. Systematiskt och 
kontinuerligt innebär att arbetet ska bedrivas strukturerat och uthålligt med fokus 
på en långsiktig utveckling. 

Den skriftliga dokumentationen behövs för att regelbundet kunna stämma av att 
kvalitetsarbetet leder till en utveckling mot målen. I ett längre perspektiv är 
dokumentationen en förutsättning för att kunna kartlägga verksamheten och 
identifiera områden som är särskilt angelägna att utveckla för att uppfylla målen. 

Syftet med kvalitetsarbetet är att det ska leda till en hög kvalitet i utbildningen och 
en god arbetsmiljö. Genom ett systematiskt kvalitetsarbete blir det tydligt för all 
personal vad som ska prioriteras och utvecklas, när och hur olika insatser ska 
genomföras och vem som ansvarar för vad. 

Rapporterna sammanfattar Allbo lärcenters (komvux och Alvesta gymnasieskola) 
systematiska kvalitetsarbete för läsåret 2025/2026. 

Beslutsunderlag 

Rapport om systematiskt kvalitetsarbete Allbo Lärcenter 2025/2026 - Alvesta 
gymnasieskola, daterad 2026-08-20 

Rapport om systematiskt kvalitetsarbete Allbo Lärcenter 2025/2026 – Komvux, 
daterad 2026-08-20 
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§ 75 Dnr NAL-2026-00172  

Informationsärende - Taxor och avgifter för år 2027 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen. 

Beskrivning av ärende 

Ärendet avser information om nämnden för arbete och lärandes taxor och avgifter 
för år 2027 och föranleder inget beslut. 

Inför varje år sammanställs aktuella taxor och avgiftsnivåer. För 2027 har avgifterna 
räknats upp i enlighet med gällande bestämmelser. Sammanställningen har tagits 
fram i samverkan med omsorgsförvaltningen. 

För nämnden för arbete och lärandes del omfattas verksamhetsområdet 
socialpsykiatri enligt socialtjänstlagen (2025:400). 

Insatsen boendestöd i ordinärt boende är avgiftsfri enligt beslut av 
Kommunfullmäktige (KF § 8/2021).  Men i de fall den enskilde beviljas hemtjänst 
som komplement till boendestöd debiteras avgift enligt gällande taxa, också om 
den enskilde beviljas hemsjukvård, debiteras den enskilde gällande taxa för insatser 
enligt hälso- och sjukvårdslagen (HSL). 

Maxtaxan justeras årligen utifrån prisbasbeloppet. För 2027 är prisbasbeloppet 59 
600 kronor, vilket innebär att den nationella maxtaxan höjs från 2 660 kronor till 2 
678 kronor per månad från och med den 1 januari 2027. Ingen förändring av 
kommunens taxa föreslås. 

Nämnden tar även ut egenavgifter. Enligt 17 kap. 2 § socialtjänstförordningen 
(2025:468) får kommunen ta ut en egenavgift om högst 130 kronor per dag för 
uppehälle vid insatser av behandlingskaraktär. Nämnden har sedan tidigare beslutat 
att tillämpa den högsta egenavgift som förordningen medger. Eftersom det högsta 
avgiftsbeloppet är oförändrat föreslås ingen ändring av egenavgiften inför 2027. 

Taxorna och avgifterna för 2027 redovisas som information. 

Beslutsunderlag 

Tabell - Taxor och avgifter 2027 OF och FAL, daterad den 2026-09-15. 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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§ 76 Dnr NAL-2026-00121  

Utredning av missförhållanden eller påtagliga risker för 

missförhållanden enligt 27 kap. 5 § socialtjänstlagen (lex Sarah) 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen om utredningen och 
beslutar: 

1. att åtgärder och verkställigheten av åtgärderna i Lex Sarah-utredningarna 
kontinuerligt återrapporteras till nämnden på kommande 
nämndsammanträden, 

2. att ge förvaltningen i uppdrag att revidera den nuvarande Handlingsplanen 
mot våld. Efter revidering ska den implementeras i organisationen på ett 
tydligt sätt så att våra medarbetare blir väl insatta i den. Uppföljning och 
revidering av den ska ske regelbundet, 

3. att satsningen Mäns våld mot kvinnor, där utbildningsinsatser tidigare har 
riktats mot kommunkoncernen, under 2027 helt riktas mot den egna 
personalen för att höja kompetensen om våld. Utbildningsinsatserna ska 
innefatta mer utbildning och kompetens även mot barn i risk för våld så att 
socialhandläggare och chefer får fördjupad kompetens i arbetet, 

4. att alla handläggare som arbetar med barn i risk för våld ska ha en 
medhandläggare. 

Beskrivning av ärende 

Den 16 juni upprättades en rapport om missförhållanden eller påtaglig risk för 
missförhållanden enligt 27 kap. 5 § socialtjänstlagen, SoL, (lex Sarah). Rapporten 
grundar sig på en händelse som berör en familj som vid tiden för händelsen var 
aktuella inom team 1 på avdelningen för individ- och familjeomsorg (IFO). 
Händelsen anmäldes till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) den 17 juni. En 
extern aktör anlitades för att genomföra utredningarna om missförhållanden eller 
påtaglig risk för missförhållanden avseende två barnärenden. Utredningarna är i allt 
väsentligt identiska och skiljer sig endast åt i vissa mindre delar. Innehållet är 
samstämmigt avseende såväl händelsebeskrivning, identifierade brister, 
bedömningar och föreslagna åtgärder. 

Utifrån utredningarna är bedömningen att händelsen har föregåtts av flera 
samverkande brister i verksamhetens organisatoriska förutsättningar. Bristerna har 
avsett bland annat den samlade analysen av familjens situation, 
utredningsförfarandet, risk- och skyddsarbetet, dokumentationen, 
ansvarsfördelningen samt verksamhetens kompetens och metodstöd inom 
våldsområdet. Sammantaget har detta påverkat socialtjänstens förutsättningar att 
identifiera, bedöma och hantera barnens skyddsbehov på ett tillräckligt säkert och 
rättssäkert sätt. 
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Beslutsunderlag 

Delegationsbeslut avseende bedömning och anmälan till Inspektionen för vård och 
omsorg (IVO), daterat 2026-09-07 

Utredning enligt lex Sarah (1), daterad 2026-09-07 

Utredning enligt lex Sarah (2), daterad 2026-09-07 
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§ 77 Dnr NAL-2026-00148  

Informationsärende - Utredning av missförhållanden eller 

påtagliga risker för missförhållanden enligt 27 kap. 5 § 

socialtjänstlagen (lex Sarah) 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

Under sammanträdet redogör verksamhetsutvecklare för Lex Sarah-utredning, 
brister som framkommit samt åtgärder. 
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§ 78 Dnr NAL-2026-00161  

Nämnden för arbete och lärandes delårsrapport per augusti 

2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att: 

1. godkänna delårsrapport med internkontrollplan per augusti 2026, 

2. anmäla till kommunfullmäktige att ekonomisk balans inte kan uppnås vid 
årets slut, 

3. en ekonomisk åtgärdsplan ska presenteras på nämndens sammanträde den 
22 oktober. Åtgärdsplanen ska i största möjliga utsträckning innehålla 
ekonomiska uträkningar kopplat till respektive åtgärd, 

4. införa investeringsstopp och anställningsstopp på förvaltningen för arbete 
och lärande, samt inköpsmedvetenhet och begränsning. Alla eventuella 
anställningar ska godkännas av nämnden. Inköp ska godkännas av 
enhetschef. Dessa begränsningar ska gälla tills vidare, 

5. delårsrapporten kompletteras med att nämnden, utifrån de brister som 
framkommit i Lex Sarah-utredningarna, konstaterar att arbetet mot våld i 
nära relationer behöver stärkas och utvecklas. Arbetet ska särskilt 
säkerställa att rutiner, riskbedömningar, dokumentation, uppföljning och 
samverkan fungerar så att barn och vuxna som utsätts för våld får rätt 
skydd och stöd. Arbetet ska följas upp inom ramen för nämndens fortsatta 
kvalitetsarbete. 

Beskrivning av ärende 

I nämndens delårsrapport för 2026 redovisas händelser av väsentlig betydelse, 
måluppfyllelse av utvecklingsmål och särskilda uppdrag samt ekonomisk uppföljning 
per augusti. Vidare redovisas en uppföljning av åtgärder utifrån intern kontroll. 

Utfallet per augusti visar en negativ avvikelse mot budget på 22,8 miljoner kronor. 
Helårsprognosen för nämnden visar en negativ avvikelse på 32,8 miljoner kronor. 
Underskottet är framför allt hänförligt till individ- och familjeomsorgen och fortsatt 
höga placeringskostnader. 

Bedömningen är att nämndens utvecklingsmål att skapa förutsättningar för ett 
aktivt och självständigt liv med fokus på god hälsa och bra levnadsvillkor, kommer 
att uppfyllas vid årets slut. Utvecklingsmålet att utifrån barnens bästa stärka 
levnadsvillkoren för alla barn i Alvesta kommun och säkerställa kontinuerlig 
utveckling och uppföljning av insatser som ges bedöms delvis uppfyllas vid årets 
slut. 

Kommunfullmäktiges särskilda uppdrag till nämnden är att öka samarbetet med 
omsorgsnämnden för ökad synergi mellan verksamheterna. Bedömningen är att 
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uppdraget till viss del är genomfört men att fortsatt arbete krävs för ökat 
samarbete. Vidare har nämnden gett förvaltningen i uppdrag att ge ett årligt bidrag 
till inköp av skor till personal inom boendestöd. Uppdraget är genomfört. 

Yrkande 

Ordförande Lavinia Strömberg (S) yrkar på tillägg om att införa investeringsstopp 
och anställningsstopp på förvaltningen för arbete och lärande, samt 
inköpsmedvetenhet och begränsning. Alla eventuella anställningar ska godkännas 
av nämnden. Inköp ska godkännas av enhetschef. Dessa begränsningar ska gälla tills 
vidare. 

Claudia Crowley Sörensson (M) yrkar på tillägg enligt följande: Delårsrapporten 
kompletteras med att nämnden, utifrån de brister som framkommit i Lex Sarah-
utredningarna, konstaterar att arbetet mot våld i nära relationer behöver stärkas 
och utvecklas. Arbetet ska särskilt säkerställa att rutiner, riskbedömningar, 
dokumentation, uppföljning och samverkan fungerar så att barn och vuxna som 
utsätts för våld får rätt skydd och stöd. Arbetet ska följas upp inom ramen för 
nämndens fortsatta kvalitetsarbete. 

Claudia Crowley Sörensson (M) och Åza Brennander (M) yrkar bifall till Lavinia 
Strömbergs (S) tilläggsyrkande.  

Beslutsgång 

Ordförande frågar om det är nämndens mening att besluta enligt det ursprungliga 
förslaget (beslutspunkt 1–3) och finner via acklamation att nämnden beslutar så. 

Ordförande frågar om det är nämndens mening att besluta enligt Lavinia 
Strömbergs (S) tilläggsyrkande (beslutspunkt 4) och finner via acklamation att 
nämnden bifaller yrkandet. 

Ordförande frågar om det är nämndens mening att besluta enligt Claudia Crowley 
Sörenssons (M) tilläggsyrkande (beslutspunkt 5) och finner via acklamation att 
nämnden bifaller yrkandet. 

Beslutsunderlag 

Delårsrapport per augusti 2026 (dnr. 2026-00161) 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
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§ 79 Dnr NAL-2026-00028  

Meddelanden till nämnden för arbete och lärande år 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

* Sjukstatistik förvaltningen för arbete och lärande per juli, daterad 24 augusti 2026 

Beslutsunderlag 

Sjukstatistik förvaltningen för arbete och lärande per juli, daterad 24 augusti 2026 

 

  



 

 

Nämnden för arbete och lärande 
 

Protokoll 
Sida 

17(17) 

Sammanträdesdatum  

2026-09-22 

 

 

 
Transaktionsid signering Utdragsbestyrkande 

  

 

§ 80 Dnr NAL-2026-00029  

Redovisning av delegationsbeslut 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisade 
delegationsbeslut.  

Beskrivning av ärende 

Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning och särskilt 
förordnanden. Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. 
Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa 
delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegats 
beslutanderätt. Listorna i beslutsunderlaget redovisar antal fattade 
delegationsbeslut inom nämnden för arbete och lärandes ansvarsområde och 
särskilda uppgifter från 1 juni 2026 till den 31 augusti 2026. 

Beslutsunderlag 

Delegationslista över förvaltningen för arbete och lärandes delegationsbeslut, 
daterad 11 september 2026 

Lista över ej verkställda beslut för perioden juli-augusti 2026, daterad 1 september 
2026 

 

  


