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Tillkännagivande av protokoll 

Justeringen tillkännages på kommunens digitala anslagstavla när protokollet är justerat. 
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§ 35  

Närvaro 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande fastställer närvaron. 

Beskrivning av ärende 

För fullständig närvarolista, se förstasidan. 
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§ 36    

Val av justerare 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att utse Ann-Christin Gustafsson (M) som 
justerare av dagens protokoll.  

Beskrivning av ärende 

Ordförande frågar nämnden för arbete och lärande om de kan utse Ann-Christin 
Gustafsson (M) som justerare och finner att nämnden gör så. 

Protokollet justeras senast torsdag 7 maj 2026 kl. 16.00. 
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§ 37   

Godkännande av dagordning 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande fastställer dagordningen. 

Beskrivning av ärende 

Ordförande frågar om nämnden godkänner den utskickade dagordningen och 
finner att nämnden gör så.  
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§ 38 Dnr NAL-2026-00030  

Information från ordförande, förvaltningschef samt ledamöter 

och ersättare 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

Ordförande informerar 

 Ordförande har fått statistik presenterat till sig kopplat till projektet 
SKRUVAS och informerar nämnden om att ungdomsarbetslösheten i Alvesta 
kommun har sjunkit. Resultaten är bra och mycket är kopplat till det goda 
arbetet som utförs på daglig basis. En fortsatt utmaning är att identifiera 
unga flickor som står långt ifrån studie och arbete, arbetet med detta 
fortsätter.  

Förvaltningschef informerar 

 Projektet Skadligt bruk och beroendevård, tillsammans med Växjö kommun 
och Regions Kronoberg kommer att avslutas med en rapport vilket också 
resulterat i att den implementering av projektet som var tänkt till hösten 
2026 inte kommer att genomföras. En fortsättning av projektet där samtliga 
kommuner i stället deltar kommer att påbörjas och fokuset kommer att 
vara på hela vårdkedjan.  

 Inspektionen för vård och omsorg har beslutat att avsluta ärendet Tillsyn av 
rättssäkerheten i kommunernas myndighetsutövning för barn och unga. 

 Nämnden gav förvaltningen i uppdrag att utreda möjligheterna om ett 
socialpsykiatriboende (NAL-2025-90, 2025-04-29 § 36) i egen regi, detta 
uppdrag har nu Strategistudion och är pågående. Rapport kommer till 
nämnden i juni.  

 Den 26 maj startar Lärprocess framtidens socialtjänst upp. Alvesta kommun 
kommer att genomföra detta med Nybro, Mörbylånga och Sölvesborg 
kommun.   

Information från råden 

 Ingen information från ungdomsrådet.  

 Ingen information från pensionärsrådet. 

 Ingen information från tillgänglighetsrådet. 
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§ 39   

Frågor från ledamöter 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anse frågan som besvarad. 

Beskrivning av ärende 

Åza Brennander (M) inkommer med följande frågor: 

 Har vi någon placering på SiS-boende Ryds Brunn?  

 Hur hade vi agerat om vi hade haft placeringar där kopplat till vad som 
framkommer i artikeln i smålandsposten?  

Carola Johansson, avdelningschef individ- och familjeomsorg närvarar på dagens 
sammanträde för att besvara frågan. Nämnden har inga placeringar på Ryds Brunn.  

Nämnden hade definitivt agerat och åtgärder skulle kunna vara att avsluta placering 
för att sedan göra omplaceringar. Det är av största vikt för nämnden att 
placeringarna fungerar och är tillförlitliga.   
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§ 40   

Faderskapsutredning enligt föräldrabalken 

 

Ärendet omfattas av sekretess och hanteras i separat protokoll. 
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§ 41 Dnr NAL-2026-00071  

Ekonomisk månadsrapport för nämnden för arbete och lärande 

per mars 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna månadsrapport per mars 
2026. 

Beskrivning av ärende 

Nämnden redovisar per mars ett underskott om - 8,7 mnkr och prognostiserar ett 
helårsunderskott om cirka-10,8 mnkr. Avvikelsen förklaras delvis av 
periodiseringseffekter mer huvudsakligen rör det sig om strukturellt ökade 
kostnader, främst inom individ- och familjeomsorg kopplat till fler och mer 
komplexa ärenden samt ökade placeringskostnader. Även ekonomiskt bistånd visar 
en negativ utveckling med fler hushåll som behöver ekonomiskt stöd. Möjligheterna 
till kortsiktig kostnadsreduktion är begränsade då insatserna är behovsstyrda. Vid 
oförändrad utveckling bedöms underskottet kvarstå.  

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2026-04-20, § 16 Ekonomisk månadsrapport för nämnden för 
arbete och lärande per mars 2026 

Månadsrapport NAL mars 2026, daterad 8 april 2026 

Bilaga månadsrapport NAL mars 2026, daterad 8 april 2026 

Tjänsteskrivelse månadsrapport mars 2026, daterad 8 april 2026 

 



 

 

Nämnden för arbete och lärande 
 

Protokoll 
Sida 

11(22) 

Sammanträdesdatum  

2026-05-04 

 

 

 
Transaktionsid signering Utdragsbestyrkande 

  

 

§ 42 Dnr NAL-2026-00083 3.6.2 

Informationsärende - Kartläggning av hushåll och 

aktivitetskravet 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

Alemka Zuko, enhetschef team 1 individ- och familjeomsorg och Peter Fornander, 
enhetschef insats och sysselsättning närvarar på dagens sammanträde och 
informerar nämnden om aktivitetskrav för mottagare av försörjningsstöd samt 
kartläggningen som är gjord på hushåll kopplat till försörjningsstöd. 

Aktivitetskravet träder i kraft 1 juli 2026.  

Fokus framåt är att: 

 Skapa meningsfulla aktiviteter så som exempelvis aktivitetsplatser, 
gruppverksamhet, anställningar, utbildningar. Kommunen behöver ta ett 
gemensamt ansvar kopplat till detta.  

 Klargöra och utveckla den interna samverkan (process/ansvar) mellan 
myndighetsutövning – insats/aktivitet. 
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§ 43 Dnr NAL-2026-00073 1.3.1 

Handlingsplan för uppsökande och motiverande insatser till SFI 

2026-2028 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta handlingsplan för uppsökande 
och motiverande insatser till SFI 2026-2028. 

Beskrivning av ärende 

Den 1 januari 2026 trädde nya bestämmelser i skollagen i kraft avseende kommunal 
vuxenutbildning i svenska för invandrare (sfi). Regeländringarna innebär bland 
annat att rätten att delta i sfi är tidsbegränsad samt att kommunen är skyldig att 
upprätta en handlingsplan för insatser som syftar till att nå och motivera personer 
som har rätt till sfi men som i dagsläget inte deltar i utbildningen. 

Mot denna bakgrund har förvaltningen tagit fram ett förslag till handlingsplan för 
uppsökande och motiverande insatser till sfi i Alvesta kommun. Handlingsplanen 
beskriver förvaltningen för arbete och lärandes arbetssätt för att identifiera 
målgruppen, genomföra informations- och motiverande insatser samt stärka 
samverkan mellan berörda verksamheter. Syftet är att fler personer med rätt till sfi 
ska påbörja och fullfölja sina studier, i enlighet med gällande lagstiftning. 

Handlingsplanen avses vara ett levande styrdokument och kommer att följas upp 
och vid behov revideras. 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2026-04-20, § 17, Handlingsplan för uppsökande och motiverande 
insatser till SFI 2026-2028 

Handlingsplan för uppsökande och motiverande insatser till SFI 2026-2028, daterad 
10 april 2026 

Tjänsteskrivelse, handlingsplan för uppsökande och motiverande insatser till SFI 
2026-2028 

Beslutet skickas till 

Avdelningschef utbildning och sysselsättning 
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§ 44 Dnr NAL-2026-00043  

Informationsärende - lex Sarah utredning enligt 27 kap. 5 § SoL 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen till protokollet.  

Beskrivning av ärende 

Veronica Bolinder, verksamhetsutvecklare på förvaltningen för arbete och lärande 
närvarar på dagens sammanträde för att informera nämnden om en avslutad lex 
Sarah-utredning och vidare informera nämnden om processen kopplat till lex Sarah.  

Beslutsunderlag 

Delegationsbeslut lex Sarah, daterad 29 april 2026 

Utredning av missförhållanden eller påtagliga risker för missförhållanden enligt 27 
kap. 5 § socialtjänstlagen (lex Sarah), daterad 13 april 2026. 
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§ 45 Dnr NAL-2026-00072 1.3.1 

Riktlinje för handläggning och dokumentation av 

familjehemsvård 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta riktlinjer för handläggning och 
dokumentation av familjehemsvård. 

Beskrivning av ärende 

Förvaltningen för Arbete och lärande har tagit fram ett förslag till riktlinjer för 
handläggning och dokumentation av familjehemsvård. Syftet är att ge ett tydligt 
och enhetligt stöd i arbetet med familjehemsplaceringar samt att säkerställa en 
rättssäker, likvärdig och kvalitativ handläggning. Riktlinjerna utgår från gällande 
lagstiftning och betonar barnets bästa samt barnets delaktighet i processens olika 
delar. 

I samband med tillsyn från Inspektionen för vård och omsorg har behov av att 
utveckla och förtydliga handläggningen av familjehemsplaceringar identifierats. 

Mot denna bakgrund har riktlinjerna kompletterats, bland annat genom 
framtagande av en checklista för placering i jourhem och kontrakterade jourhem, i 
syfte att stärka kvalitet, rättssäkerhet och enhetlighet i handläggningen. 

Riktlinjerna omfattar familjehemsplaceringens syfte och målgrupp, 
ansvarsfördelning samt samverkan med berörda aktörer. De beskriver även 
förutsättningar inför placering, placering i jourhem och kontrakterade jourhem, 
rekrytering och utredning av uppdragstagare samt uppdragets innehåll. Vidare 
behandlas frågor om ersättning, utrustning samt uppföljning och kvalitetssäkring av 
insatser. Syftet med revideringen är att förtydliga arbetssätt och säkerställa en 
enhetlig tillämpning i verksamheten. 

Barnkonsekvensanalys 

Se bilaga: barnrättsbaserat beslutsunderlag – barnkonsekvensanalys för prövning av 
barnets bästa 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, Fastställande av riktlinjer för familjehem, daterad 27 april 2026 

Bilaga 1, Riktlinjer för handläggning och dokumentation av familjehemsvård, 
daterad 27 april 2026 

Bilaga 2, Barnrättsbaserat beslutsunderlag – barnkonsekvensanalys för barnets 
bästa, daterad 27 april 2026 

Bilaga 3, Checklista Familjehemsplaceringar 
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Bilaga 4, Rutin för ersättningar till familjehem och jourhem 

Protokollsutdrag, 2026-04-20, § 18 Riktlinje för handläggning och dokumentation av 
familjehemsvård. 
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§ 46 Dnr NAL-2023-00020 002 

Nämnden för arbete för arbete och lärandes 

delegationsordning 2023-2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna förslagen på revideringar i 
delegationsordningen. 

Beskrivning av ärende 

Förvaltningen för arbete och lärande har tagit fram följande förslag på förändringar 
i delegationsordningen: 

Punkt Beslut Delegat 

Lägg till ny punkt X.X Särskild ersättning till 
familjehem vid förlorad 
arbetsinkomst 

IU 

Ta bort punkt 20.3 Beslut att avsluta 
utredning enligt lex 
Sarah 

Förvaltningschef 

Ändring av delegat 14.26 Beslut om 
självskjutsbidrag och 
bidrag för 
kompletteringsresa 

Administratör 
Handläggare 

 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2026-04-20, Revidering av nämnden för arbete och lärandes 
delegationsordning 

Tjänsteskrivelse, revidering av nämnden för arbete och lärandes 
delegationsordning, daterad 13 april 2026  

Beslutet skickas till 

Förvaltningen för arbete och lärande 

 

  



 

 

Nämnden för arbete och lärande 
 

Protokoll 
Sida 

17(22) 

Sammanträdesdatum  

2026-05-04 

 

 

 
Transaktionsid signering Utdragsbestyrkande 

  

 

§ 47 Dnr NAL-2026-00080  

Familjecentral i Alvesta kommun 

Beslut 

1.  Nämnden för arbete och lärande beslutar att avge en avsiktsförklaring om att, 
tillsammans med Region Kronoberg ingå i och bedriva verksamhet vid en 
familjecentral i Alvesta kommun. 

2.  Nämnden för arbete och lärande beslutar att under förutsättning att 
familjecentralen etableras och tas i bruk, ansvara för hyreskostnaden avseende 
den andel av familjecentralens lokaler som nyttjas av nämnden för arbete och 
lärandes verksamhet. 

3.  Nämnden för arbete och lärande beslutar att det fall projekteringen inte leder 
till att familjecentralen etableras i de aktuella lokalerna, svara för nämnden för 
arbete och lärandes proportionella andel av projekteringskostnaderna. 

Beskrivning av ärende 

Sedan 2018 finns ett avtal mellan Region Kronoberg och Alvesta kommun om 
samverkan kring barn och föräldrar genom ett familjecentrum. Verksamheten syftar 
till att erbjuda ett samordnat, lättillgängligt och förebyggande stöd till familjer 
under graviditet samt barnens första levnadsår, med utgångspunkt i barnets bästa 
och tidiga insatser. 

I nuvarande familjecentrum i Alvesta samverkar barnhälsovården (BVC), 
utbildningsförvaltningen genom öppen förskola, socialtjänsten samt tandvården. 
Verksamheten är idag lokaliserad vid Hjortsbergavägen, i anslutning till 
brandstationen. Däremot saknas mödrahälsovård (MVC), vilket innebär att 
verksamheten inte fullt ut motsvarar den nationella definitionen av en 
familjecentral. 

En familjecentral innebär ett samordnat och sammanhållet stöd för barn och 
familjer, där flera verksamheter verkar gemensamt. Genom att samla barnhälsovård 
(BVC), mödrahälsovård (MVC), öppen förskola, socialtjänst och i förekommande fall 
tandvård i gemensamma lokaler skapas goda förutsättningar för kontinuitet, tidig 
upptäckt av behov samt samordnade insatser. Detta innebär att barnet kan följas 
sammanhållet från graviditet och genom de tidiga åren, innan andra instanser 
såsom förskola och skola tar vid. 

Arbetssättet ligger väl i linje med kommunens och region Kronobergs arbete med 
Barnens bästa, samt ambitionerna om tidiga och förebyggande insatser. En 
familjecentral bidrar till ökad tillgänglighet, sänkta trösklar för familjer att söka stöd 
samt till att stärka föräldraskapet och barnens hälsa och utveckling på ett jämlikt 
sätt. 

I november 2023 beslutade regionfullmäktige att gå vidare i processen för att 
etablera fler fullskaliga familjecentraler i länet, däribland i Alvesta kommun. En 
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sådan etablering förutsätter ändamålsenliga lokaler som möjliggör samlokalisering 
av samtliga verksamheter. 

Mot denna bakgrund har Region Kronoberg identifierat en möjlig lokalisering på 
Värendsgatan i centrala Alvesta. För att pröva lokalens lämplighet krävs en 
projektering av nödvändiga om- och tillbyggnationer. Inför regionens fortsatta 
ställningstaganden behöver nämnden för arbete och lärande och 
utbildningsnämnden fatta beslut om att avge en avsiktsförklaring om att 
gemensamt med Region Kronoberg delta i etableringen av en familjecentral samt ta 
ställning till ansvar för framtida hyreskostnader och fördelning av 
projekteringskostnader. 

Lokalerna bedöms tidigast kunna tas i bruk under år 2028. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – Beslut om familjecentral i Alvesta, daterad 2026-04-23 

Barnrättsbaserat beslutsunderlag, daterat 29 april 2026 

Beslutet skickas till 

Utbildningsnämnden 

Utbildningsförvaltningen 

Förvaltningen för arbete och lärande 

Kommunens lokalstrateg 

Fastighetsavdelningen på Region Kronoberg 
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§ 48 Dnr NAL-2026-00082 2.6.4 

Informationsärende - gemensam systemförvaltarorganisation 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

Maria Karlsson, enhetschef förvaltningskontoret informerar nämnden om arbetet 
kring en gemensam systemförvaltarorganisation tillsammans med 
omsorgsförvaltningen.  

Förvaltningen för arbete och lärande och omsorgsförvaltningen använder sig av 
bland annat samma verksamhetssystem, ledningssystem och system för 
avvikelserapportering. Syftet med en gemensam systemförvaltarorganisation är att 
minska sårbarheten, skapa bättre förutsättningar samt möjliggöra samordning och 
kostnadseffektiva lösningar.  

Målet är att nämnden kommer att få en slutrapport i december 2026. 
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§ 49 Dnr NAL-2025-00218  

Attestförteckning 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna reviderad attestförteckning 
2026 för förvaltningen för arbete och lärande. 

Beskrivning av ärende 

Nämnden för arbete och lärande beslutade den 18 december 2025, § 127, att anta 
attestlista för 2026. I och med förändringar bland personalen har attestlistan 
behövts revideras. 

Följande ändringar har gjorts: 

 Anna Meyer, tidigare enhetschef för IFO team 2 är numera enhetschef för 
stöd och behandlingsenheten. 

 Carola Johansson, avdelningschef individ- och familjeomsorgen är numera 
även enhetschef för IFO team 2. 

Beslutsunderlag 

Förslag på reviderad attestförteckning 2026, daterad 27 april 2026. 

Beslutet skickas till 

Controller förvaltningen för arbete och lärande 
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§ 50 Dnr NAL-2026-00028  

Meddelanden till nämnden för arbete och lärande år 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

 Länsstyrelsen Kronoberg, Informationsträff en vecka fri från våld 

 Inspektionen för vård och omsorgs beslut, 2026-03-30, (dnr. 3.5.1-29324-
2024/7). 

- Barnanpassad summering av tillsyn Alvesta 

- Följebrev till barnanpassad summering 

 Inspektionen för vård och omsorg, begäran om yttrande, 2026-04-21, (dnr. 
3.3.1-33293/2025-3) 

 Kommunfullmäktiges beslut 2026-03-24, § 22, Ny inköpspolicy för Alvesta 
kommun 

- Inköpspolicy Alvesta kommun 

 Kommunfullmäktiges beslut 2026-03-24, § 23, Kompensation till nämnder 
för ökat generellt statsbidrag år 2026 samt principer för kompensering 
kommande år 

 Inspektionen för vård och omsorgs kommunicering av beslutsunderlag 
2026-04-20 

 Kommunstyrelsens beslut 2026-04-14, § 56, överföring av 
investeringsmedel från år 2025 till 2026 

 Kommunstyrelsens beslut 2026-04-14, § 57, fördelning av strategiska 
investeringsmedel år 2026. 

 Kommunstyrelsens beslut 2026-04-14, 59, ekonomisk månadsrapport per 
mars 2026 för Alvesta kommun 

 Sjukstatistik per mars månad FAL 

 Förvaltningsrätten i Växjös dom i målnr 469-26, daterad 23 april 2026. 

 Förvaltningsrätten i Växjös dom i målnr 4016-25, daterad 1 april 2026 

 Förvaltningsrätten i Växjös dom i målnr 4756-25, daterad 25 mars 2026 
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§ 51 Dnr NAL-2026-00029  

Redovisning av delegationsbeslut 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisning av 
delegationsbeslut. 

Beskrivning av ärende 

Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning och särskilt 
förordnanden. Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. 
Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa 
delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegats 
beslutanderätt. Listorna i beslutsunderlaget redovisar antal fattade 
delegationsbeslut inom nämnden för arbete och lärandes ansvarsområde och 
särskilda uppgifter från 17 mars 2026 till den 26 april 2026. 

Beslutsunderlag 

Delegationslista förvaltningen för arbete och lärande, daterad 27 april 2026 
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