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§ 46  

 

Närvaro 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande fastställer närvaron.  

Sammanfattning 

Efter upprop av närvarande ledamöter och ersättare konstaterar ordförande att 
nämnden för arbete och lärande inleder sammanträdet med 10 ordinarie 
ledamöter, 3 tjänstgörande ersättare och 5 ej tjänstgörande ersättare. För 
fullständig närvarolista, se protokollets förstasida.   
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§ 47  

 

Val av justerare av dagens protokoll samt för mandatperioden 
ut 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att utse Claudia Crowley Sörensson (M) 
till justerare av dagens protokoll. Protokollet justeras senast den 5 juni 2025 kl. 
16.00. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att utse Claudia Crowley Sörensson (M) 
som fast justerare för mandatperioden ut.  

Sammanfattning 

Ordförande frågar om nämnden för arbete och lärande kan välja Claudia Crowley 
Sörensson (M) att jämte ordförande justera protokollet för dagens sammanträde. 
Justering sker digitalt i Ciceron assistent senast torsdag den 6 juni 2025 kl. 16.00.  

Nämnden för arbete och lärande väljer att utse en fast person från oppositionen att 
justera protokollen mandatperioden ut.  
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§ 48  

 

Godkännande av dagordningen 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna dagordningen.  

Sammanfattning 

Ordförande frågar om nämnden kan godkänna utskickad dagordning med 
ändringen att behandla ärende Revidering av nämnden för arbete och lärandes 
delegationsordning direkt efter pausen kl. 15.   
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§ 49 Dnr NAL-2025-00014  

 

Informations- och diskussionsärenden 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning 

Information från ordförande  

 Alvesta kommuns budgetprocess är framskjuten till hösten 2025. Budgeten 
kommer att beslutas på kommunfullmäktige i oktober 2025.  

 Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har träffat förvaltningen och 
genomfört intervjuer gällande familjehemsplaceringar och HVB-placeringar. 
Det dröjer till i höst innan någon återkoppling kommer från IVO.  

Information från förvaltningschef 

 Ombyggnationen på Parkgatan startar den 4 augusti och slutdatum är den 1 
november.  Renovering av kök, samtalsrum, postrum försvinner och blir 
mötesrum. Samtalsrum inreds med hjälp av en arbetsgrupp bestående av 
medarbetare. 

 Förvaltningen har tillsammans med Växjö kommun en överenskommelse 
om att få en uppföljning på hur det går för Alvesta kommuns elever som går 
i skola i Växjö. Överenskommelsen innefattar en redogörelse av bland annat 
påbörjade studier, fullföljda studier, avbrott av studier, omval och hur det 
går för de personer som gör ett omval efter första året vilket resulterar i 
fyra år i stället för tre. En samverkan med utbildningsförvaltningen kommer 
behövas för att analysera och utveckla arbetet framåt.  

Information från ungdomsrådet 

Ingen information. Nästa råd är måndag den 9 juni 2025.  

Information från tillgänglighetsrådet 

Christina Franzén informerar om att det var mycket diskussioner om fritidsbanken 
på tillgänglighetsrådet. Fritidsbanken har redan nu öppnat i en liten skala och 
kommer snart öppna upp fullt ut.  

Information från pensionärsrådet 

Ingen information. 
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§ 50 Dnr NAL-2025-00015  

 

Frågor från ledamöter 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera Claudia Crowley Sörenssons 
(M) fråga för besvarande på nästkommande nämndsammanträde.  

Sammanfattning 

Claudia Crowley Sörensson (M) har skickat in följande fråga under nämndens 
sammanträde: 

Jag undrar hur vårt arbete med våld i nära relationer och hedersrelaterat våld 
fortskrider. Hur har detta arbete förändrats av införande av gemensammottagning 
och teambaserat arbetssätt?   
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§ 51 Dnr NAL-2025-00117  

 

Informationsärende - Gemensam social jour 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande godkänner informationen.  

Sammanfattning 

Alexandra Forsman och Johanna Sundling, Växjö kommun, närvarar på 
sammanträdet och informerar och besvarar frågor om det pågående arbetet med 
att skapa en länsgemensam social jour. Den länsgemensamma jouren förväntas 
starta den 1 januari 2026 och nämnden kommer behandla ärendet gällande 
gemensam social jour till hösten 2025.  
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§ 52 Dnr NAL-2025-00121  

 

Presentation från förvaltningens nya enhetschefer 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen.  

Sammanfattning 

Förvaltningen för arbete och lärande välkomnade under våren tre nya enhetschefer 
till förvaltningen. Peter Fornander, enhetschef insats och sysselsättning, Alemka 
Zuko, enhetschef team 1 IFO och Anna Meyer, enhetschef team 2 IFO närvarar på 
sammanträdet och ger nämnden en presentation av sig själva och sitt arbete. 
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§ 53 Dnr NAL-2025-00122  

 

Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap. 7 § FB 

Sammanfattning 

Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll.  
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§ 54 Dnr NAL-2025-00126  

 

Yttrande om adoption 4 kap. 14 § FB 

Sammanfattning 

Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll. 
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§ 55 Dnr NAL-2025-00123  

 

Information till nämnden för arbete och lärande om barnets 
bästa i Alvesta kommun 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen.  

Sammanfattning 

Carola Johansson, avdelningschef individ- och familjeomsorg närvarar på 
sammanträdet och informerar om arbetet kring barnets bästa i Alvesta kommun. 

Carola informerar bland annat om att under året träffas de personer som arbetar 
med barnets bästa kontinuerligt, även områdespoliser är nu med vilket är positivt. 
Carola informerar om att det arbetas för ett skolsocialt team där skolsocionomer 
ska ingå. Detta går i linje med ny socialtjänstlag.  

Familjecentrum arbetar vidare med socialrådgivare som möter upp individer tidigt i 
det utökade hembesöksprogrammet. Den öppna förskola som finns där är väldigt 
populär vilket är glädjande.  
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§ 56 Dnr NAL-2025-00092  

 

Ekonomisk månadsrapport per april 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna månadsrapporten per april 
2025.  

Sammanfattning 

Vid utgången av april månad visar nämnden en negativ avvikelse om -7,8 mnkr med 
avvikelser inom både intäkter, personalkostnader och övriga kostnader. Intäkterna 
visar en negativ avvikelse om -8,2 mnkr och beror på naturligt eftersläpande 
statsbidragsintäkter.  

Personalkostnaderna visar en positiv avvikelse om 4,3 mnkr där 3,1 mnkr avser 
överskott inom löner till följd av att personalomkostnaderna blivit lägre än 
budgeterat för kommande löneökningar samt för vakanser som tillsats senare än 
förväntat vid budgetering. 1,2 mnkr i positiv avvikelse återfinns inom familjehem i 
egen regi, kontaktpersoner och jourhem. 

Övriga kostnader avviker negativt med -7,8 mnkr och består bland annat av högre 
priser för köp av externa gymnasieplatser, köp av fler platser för gymnasieelever i 
behov av särskilt stöd, fler placeringar och högre priser per placering samt ett ökat 
utbetalt försörjningsstöd.  

För helåret prognostiserar nämnden ett negativt resultat om -18,2 miljoner kronor. 
Underskottet förklaras av ökade övriga kostnader om 23,5 miljoner kronor, vilket 
delvis kompenseras av ökade statsbidragsintäkter om 4,2 miljoner kronor och en 
positiv avvikelse på 1,1 miljoner kronor inom personalkostnader.   

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-05-19 § 30, ekonomisk månadsrapport per april 2025. 

Ekonomisk månadsrapport per april 2025, daterad 13 maj 2025. 

Tjänsteskrivelse, ekonomisk månadsrapport per april 2025, daterad 13 maj 2025.  

Beslutet skickas till 

Ekonomiavdelningen 
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§ 57 Dnr NAL-2025-00022  

 

Sjukstatistik för förvaltningen för arbete och lärande 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna informationen. 

Sammanfattning 

Ordförande meddelade på nämnden för arbete och lärandes sammanträde i 
oktober 2024 att framöver kommer sjukstatistiken att behandlas i ett eget ärende i 
stället för ett meddelande som det redovisats tidigare. Sjukstatistiken per 30 april 
2025 presenteras för nämnden för arbete och lärande. 

Beslutsunderlag 

Sjukstatistik per april 2025 
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§ 58 Dnr NAL-2023-00020 002 

 

Revidering av Nämnden för arbete för arbete och lärandes 
delegationsordning 2023-2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att  

 anta föreslagna ändringar av delegationsordningen 

 ändringarna avseende socialtjänstlagen ska gälla från och med den 1 juli 
2025 

 övriga ändringar ska gälla från och med den 1 juni 2025. 

 att stryka punkt 11.4 i delegationsordningen. 

Sammanfattning 

 Den nya socialtjänstlagen 

En ny socialtjänstlag föreslås träda i kraft den 1 juli 2025. Den nya lagen har en ny 
struktur och nya paragrafnumreringar. Det medför att delegationsordningen 
behöver uppdateras med nya paragrafer och i vissa fall ändring av delegat samt 
tillägg av beslut/ärende.  

Det föreslås bland annat att den nuvarande biståndsbestämmelsen i 4 kap. 1 § 
socialtjänstlagen), SoL delas upp i flera bestämmelser (11 kap. 1 § och 12 kap. 1 §) 
Även bestämmelsen om s.k. frivilligt bistånd i 4 kap. 2 § SoL delas upp i två (11 kap. 
4 § och 12 kap. 2 §).  

Det föreslås även att fler beslut i ärenden enligt LVU ska få delegeras till utskott. Det 
gäller beslut avseende 

 ansökan om fortsatt omhändertagande, när svensk domstol inte är behörig 
att besluta om beredande av vård enligt LVU (9 a § LVU)  

 beslut om umgängesbegränsning vid vård (14 § andra stycket LVU) 

 beslut om att hemlighålla den unges vistelseort vid vård (14 § andra 
stycket LVU) 

 beslut om umgängesbergränsning vid ett flyttningsförbud (31 § LVU) 

 upphörande av utreseförbud (31 c § LVU). 

Förvaltningen föreslår att delegering avseende dessa paragrafer ska vara 
individutskottet alternativt ändras från nämnden till individutskottet. Delegat vid 
beslut om umgängesbegränsning vid ett flyttningsförbud och upphörande av 
reseförbud, är i gällande delegationsordning individutskottet.  

Enligt förslaget till ny socialtjänstlag får bistånd i form av placering i kommunens 
jourfamiljehem delegeras till utskott (22 kap. 4 § och 30 kap. 6 § 1 SoL). Delegat i 
delegationsordning behöver därför ändras från samordnare till individutskottet för 
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placeringarna upp till fyra månader. För längre placeringar är utskottet redan 
delegat. Det får påverkan i de ärenden som är så brådskande att nämndens 
avgörande inte kan avvaktas. I dessa fall fattas ordförandebeslut med stöd av 6 kap. 
39 § kommunallagen. Bistånd i form av placering i kommunens jourfamiljehem, upp 
till 4 månader när IU inte kan avvaktas har lagts till i delegationsordningen (punkten 
6.8). Det finns inga andra ändringar som påverkar presidiet på detta sätt.  

Delegat för beslut om hemlighållande av vistelseort enligt 5 kap. 4 § p.1 lagen om 
placering av barn i skyddat boende ändras från nämnden till individutskottet 
(punkten 7.8).  

Enligt lagförslaget införs en möjlighet för socialnämnden att ändra ett beslut om en 
insats som gäller tills vidare till den enskildes nackdel om förhållandena för den 
enskilde har förändrats väsentligt (14 kap. 9 § SoL). Sådant beslut/ärende läggs till i 
delegationsordningen med enhetschef som delegat.  

Gårdsförsäljning av alkoholdrycker 

I delegationsordningen läggs till ett nytt beslut avseende gårdsförsäljning med 
delegaten alkoholhandläggare (punkten 21.25). Delegat är alkoholhandläggare. Den 
1 juni blir det möjlighet att bedriva gårdsförsäljning av alkohol i Sverige.  

Offentlighets- och sekretesslagen och GDPR 

I delegationsordningen förtydligas delegering av utlämnande av handling med 
förbehåll (punkterna 19.1 och 19.2) och fastställa konsekvensbedömning avseende 
dataskydd (punkten 23.8). Delegat är samma som tidigare, dvs. förvaltningschef.  

Underrättelseskyldighet vid felaktiga utbetalningar  

I delegationsordningen läggs till underrättsskyldigheten vid felaktiga utbetalningar 
från välfärdssystemen (punkten 18.31). Delegat är socialsekreterare.    

Yrkanden 

Lavinia Strömberg (S) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut med ett 
tillägg om att stryka punkt 11.4 i delegationsordningen.   

Beslutsgång 

Ordförande frågar om nämnden kan besluta enligt Lavinia Strömbergs yrkande och 
finner att nämnden gör så.   

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-05-19 § 31 nämnden för arbete och lärandes 
delegationsordning 2023-2026 
 
Delegationsordning för nämnden för arbete och lärande, förslag, daterad 28 maj 
2025   
 
Tjänsteskrivelse, revidering av delegationsordning, daterad 13 maj 2025  
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§ 59 Dnr NAL-2025-00118  

 

Fastställande av Insatser utan behovsprövning och Riktlinjer vid 
tillämpning för insatser som tillhandahålls utan individuell 
behovsprövning 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att fastställa insatser utan 
behovsprövning enligt bilaga 1. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta Riktlinjer vid tillämpning för 
insatser som tillhandahålls utan individuell behovsprövning. 

Sammanfattning 

Den nya socialtjänstlagen, som föreslås träda i kraft den 1 juli 2025, innebär ett 
förtydligande av möjligheten att tillhandahålla insatser utan behovsprövning. Detta 
omfattar till exempel rådgivning, stödgrupper, träffpunkter och stödinsatser för 
barn och föräldrar. Bestämmelsen är frivillig att tillämpa, och varje kommun måste 
fatta ett särskilt beslut om vilka insatser som ska omfattas och hur dessa ska 
regleras. 

Beslutsunderlag 

Riktlinjer vid tillämpning för insatser som tillhandahålls utan individuell 
behovsprövning, daterad 6 maj 2025 

Bilaga 1, insatser utan behovsprövning IUB, 6 maj 2025 
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§ 60 Dnr NAL-2025-00120  

 

Insatser med undantag från dokumentationsskyldighet 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta Insatser med undantag från 
dokumentationsskyldighet enligt bilaga 1. 

Sammanfattning 

Den nya socialtjänstlagen, som träder i kraft den 1 juli 2025, introducerar tydligare 
riktlinjer för dokumentationsskyldighet inom socialtjänsten. Enligt 14 kap. 3 § i den 
nya lagen ska handläggning av ärenden som rör enskilda samt genomförande av 
insatser dokumenteras, om inte annat följer av §§ 4 eller 5. Det innebär att vissa 
insatser kan undantas från dokumentationsskyldigheten. 

Beslutsunderlag 

Bilaga 1 - Insatser med undantag från dokumentationsskyldighet, 12 maj 2025 
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§ 61 Dnr NAL-2025-00119 1.5.1 

 

Kvalitetsberättelse 2024 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna kvalitetsberättelsen för 
2024.   

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärandes kvalitetsberättelse beskriver hur arbetet med att 
systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra verksamhetens kvalitet har 
bedrivits under föregående kalenderår. Kvalitetsberättelsen speglar det arbete som 
utförts inom ramen för det systematiska kvalitetsarbetet som är reglerat i 
socialtjänstlagen 3 kap 3 §, i Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 
2011:9).  

Under 2024 har fokus legat på att uppdatera och strukturera ledningssystemet. 
Verksamheten har identifierat och kartlagt viktiga rutiner och processer.  

Informationssäkerheten har stärkts genom nya rutiner och planering för införande 
av säker digital kommunikation, vilket möjliggör säker hantering av känslig 
information.  

Kompetensutveckling har prioriterats, särskilt med fokus på den kommande 
socialtjänstlagen och arbetet med barn i riskzon.  

Vidare beskrivs även hur kvalitetsarbetet har bedrivits för att ytterligare utveckla 
verksamheternas arbete genom bland annat genom samverkan.     

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-05-19 § 34 Kvalitetsberättelse 2024 
Kvalitetsberättelse FAL, daterad 28 maj 2025 
Tjänsteskrivelse Kvalitetsberättelse 2024, daterad 19 maj 2024     
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Protokoll 
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§ 62 Dnr NAL-2025-00127  

 

Information om orosanmälan barn utifrån ny socialtjänstlag  

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen.   

Sammanfattning 

Maria Karlsson, enhetschef förvaltningskontoret informerar nämnden om ändrade 
rutiner kring orosanmälan utifrån ny socialtjänstlag.   

Från den 1 juli då den nya socialtjänstlagen träder i kraft måste orosanmälningar 
gällande barn vara sökbara, detta är de inte i dagsläget. Leverantören av nämndens 
verksamhetssystem har nu levererat en tjänst som kommer göra att vi kommer 
kunna registrera orosanmälningar digitalt och på det viset få dem sökbara.  



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
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§ 63 Dnr NAL-2025-00128  

 

Temperaturmätare för förvaltningen för arbete och lärande 
2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen.  

Sammanfattning 

Två gånger per år utför förvaltningen för arbete och lärande en temperaturmätare. 
Denna skickas ut till samtliga medarbetare. Syftet med temperaturmätaren är att få 
en överblick över medarbetares arbetsmiljö och upplevelser av förvaltningen för 
arbete och lärande som arbetsplats. Förvaltningschef och ordförande informerar 
nämnden av resultatet.  

Beslutsunderlag 

Temperaturmätare, daterad 31 maj 2025.  
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§ 64 Dnr NAL-2025-00012  

 

Meddelanden till nämnden för arbete och lärande 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning 

Förvaltningsrätten i Växjö, dom i målnr 772-25, ekonomiskt bistånd enligt 
socialtjänstlagen (2001:453), daterad 14 april 2025 

Förvaltningsrätten i Växjö, dom i målnr 720-25, ekonomiskt bistånd enligt 
socialtjänstlagen (2001:453), daterad 8 april 2025. 

Kommunfullmäktiges beslut § 44 2025-04-28, avsägelse från Rolf Marklund (S) från 
uppdrag i nämnden för arbete och lärande och suppleant i Allbohus Fastighets AB, 
Allbohus Mården 10 AB och Allbohus Rensberg 2 AB. 

Kommunfullmäktiges beslut § 48 2025-04-28, Fyllnadsval av ersättare i nämnden 
för arbete och lärande efter Anders Håkansson (SD). 

Kommunfullmäktiges beslut § 36, 2025-04-28, Bostadsförsörjningsprogram för 
Alvesta kommun år 2025-2030. 

Alvesta kommuns Bostadsförsörjningsprogram, 2025-04-28. 
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§ 65 Dnr NAL-2025-00013  

 

Redovisade delegationsbeslut till nämnden för arbete och 
lärande 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisningen av 
delegationsbeslut. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning. 
Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. Redovisningen 
innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa delegationsbesluten. 
Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegats beslutanderätt. Listorna i 
beslutsunderlaget redovisar antal fattade delegationsbeslut inom nämnden för 
arbete och lärandes ansvarsområde och särskilda uppgifter från den 6 april fram till 
12 maj 2025. 

Beslutsunderlag 

Delegationslista FAL 2025 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL per april 2025 
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