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§ 14  

 

Närvaro 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande fastställer närvaron.     

Sammanfattning 

Efter upprop av närvarande ledamöter och ersättare konstaterar ordförande att 
nämnden för arbete och lärande inleder sammanträdet med åtta ordinarie 
ledamöter, fem tjänstgörande ersättare och tre tjänstgörande ersättare. För 
fullständig närvarolista, se protokollets förstasida.      
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§ 15  

 

Val av justerare  

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att Åza Brennander (M) justerar dagens 
protokoll. Protokollet justeras senast den 25 mars 2025 kl. 12.00 

Sammanfattning 

Ordförande frågar om nämnden för arbete och lärande kan välja Åza Brennander 
(M) att jämte ordförande justera protokollet för dagens sammanträde. Justering 
sker digitalt i Ciceron Assistent senast tisdagen den 25 mars 2025 kl. 12:00.      
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§ 16  

 

Godkännande av dagordningen 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande godkänner dagordningen.     

Sammanfattning 

Ordförande frågar om nämnden kan godkänna den utskickade dagordningen och 
finner att nämnden gör så.      
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§ 17 Dnr NAL-2025-00014  

 

Informations- och diskussionsärenden 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande noterar informationen till protokollet.     

Sammanfattning 

Information från ordförande 

Familjefrid  

Ordförande och förste vice ordförande har besökt familjefrid i Växjö som meddelar 
nämnden om att de gärna kommer till ett sammanträde framöver och informerar 
om deras arbete med våldsutsatta personer och de insatser de haft i Alvesta 
kommun.   

Information från förvaltningschef     

Måldag 2025 

Förvaltningschef informerar nämnden om förvaltningens måldag som hölls den 13 
mars 2025. Det var en halvdag för hela förvaltningen där det både hölls workshops 
samt delgavs mycket information kring nya socialtjänstlagen.  

Gemensamt lärande – SKR? 

Samtliga kommuner har fått erbjudande om att gå med och få ett gemensamt 
lärande i och med ny socialtjänstlag. 

Tillsyn – inspektionen för vård och omsorg 

Inspektionen för vård och omsorg genomför en tillsyn i samtliga kommuner. De 
granskar rättssäkerheten i ärenden kring placering av barn och unga och hantering 
av orosanmälningar bland annat. Tillsynen sker under vecka 18 och 19 och både 
individutskott, chefer och handläggare kommer att beröras. 

Lag (2025:170) om skyldighet att lämna uppgifter till de brottsbekämpande 
myndigheterna 

Lagen träder i kraft den 1 april 2025. Utdrag ur lagen gällande kommuner och 
regioner: 

Uppgiftsskyldighet för kommuner och regioner 

6 §   En kommun eller en region ska lämna en uppgift till en brottsbekämpande 
myndighet, om uppgiften behövs i den brottsbekämpande verksamheten. 

En uppgift ska inte lämnas om det finns en sekretessbestämmelse som är tillämplig 
på uppgiften och det står klart att det intresse som sekretessen ska skydda har 
företräde framför intresset av att uppgiften lämnas ut. 

Bostad först - statsmedel 

Nämnden har blivit beviljat cirka en halv miljon kronor för arbetet med bostad först.  
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Pensionärsrådet  
ingen information. 

Tillgänglighetsrådet  

Ingen information.  

Ungdomsrådet 

Ordförande informerar om att på ungdomsrådet lyftes behovet av att man på 
skolan ska arbeta mer med psykisk ohälsa. Ordförande lyfte även att det är viktigt 
att tänka på och arbeta med den psykiska hälsan.  

En annan punkt från ungdomsrådet var oroligheterna ute på skolorna. Det är både 
skadegörelser, ungdomar i kriminalitet samt tecken på rasism, nazism och 
homofobi.  
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§ 18 Dnr NAL-2025-00015  

 

Frågor från ledamöter 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande anser Claudia Crowley Sörenssons (M) fråga 
besvarad och noterar de två nyinkomna frågorna för besvarande till nästkommande 
sammanträde.     

Sammanfattning 

Claudia Crowley Sörensson (M) inkom med en fråga till dagens sammanträde:  

Jag önskar en redovisning av uppsägningar för de senaste 12 månaderna jämfört 
med samma period året innan, eventuella kommentarer kring orsaker eller trender. 

Förvaltningschef besvarar att en jämförelse har gjorts mellan 2023 och 2024.  

2023: 24 personer, orsaker så som nedläggning av de nationella programmen. 
2024: 16 personer, orsaker så som egen begäran, pension och arbetsbrist. 

Förvaltningschef informerar vidare att under 2025 är det en handfull medarbetare 
som har sagt upp sig. För att se potentiella trender behöver vi invänta att 2025 
passerat.   

 

Under sammanträdet inkom två frågor som kommer att besvaras på 
nästkommande sammanträde den 29 april 2025.  

Ann-Christin Gustafsson (M) ställer följande fråga: 

Jag önskar få information om hur många egna familjehem vi för närvarande har 
samt hur många konsulentstödda familjehem vi i dagsläget anlitar. Jag skulle även 
vilja få en historisk översikt över hur dessa antal har sett ut över tid. Utöver detta 
önskar jag få insyn i hur tillgången på familjehem ser ut i relation till det faktiska 
behovet. 

Lars Eriksson (SD) ställer följande fråga: 

Hur stor är kostnaden av tolkhjälp per år? 
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§ 19  

 

Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap. 7 § FB 

Sammanfattning 

Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll. 
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§ 20 Dnr NAL-2025-00076  

 

Översyn av alla boendeformer som finns inom förvaltningen för 
arbete och lärande 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att uppdra förvaltningen att arbeta fram 
tydliga rutiner kring de olika boendeformerna. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande beslutade 21 november 2024, § 93, att uppdra 
förvaltningen att göra en översyn av alla boendeformer som finns inom 
förvaltningen och att återrapportera till nämnden senast under 
nämndssammanträdet i mars 2025. 

Lena Lundblad, kvalitetssamordnare, närvarar på dagens sammanträde och 
återrapporterar uppdraget. Det finns sju olika boendeformer: 

 Hyresgaranti 

 Andrahandskontrakt 

 Boende för nyanlända 

 Bostad först 

 Stödlägenhet 

 Stödboende 

 Skyddslägenhet 

Yrkanden 

Lavinia Strömberg (S) yrkar på att förvaltningen arbetar fram tydliga rutiner kring de 
olika boendeformerna.  

Beslutsgång 

Ordförande frågar om nämnden för arbete och lärande kan besluta enligt förslag till 
beslut tillsammans med Lavinia Strömbergs (S) yrkande och finner att nämnden gör 
så. 
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§ 21 Dnr NAL-2025-00062  

 

Informations om nulägesanalys inför Mål och budget år 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen om 
nulägesanalysen till protokollet. 

Sammanfattning 

Nulägesanalysen är en samlad analys av nämndens nuläge. Den utgör ett objektivt 
och faktabaserat underlag till kommunens planeringsprocess inför framtagande av 
Mål och budget och för nämndens egen verksamhetsplan med internbudget.  

Nulägesanalysen beskriver nämndens grunduppdrag och behoven hos de 
verksamheterna är till för. I nulägesanalysen beskrivs nämndens resultat både 
avseende ekonomi och verksamhet, trender och utmaningar samt dess 
konsekvenser för verksamheten. Analysen avslutas med ett avsnitt om behov av 
koncernövergripande samarbete för att mäta egna och andras utmaningar.  

Nämnden för arbete och lärandes nulägesanalys är framtagen efter genomförd 
omvärldsbevakning, workshop och i dialog med förvaltningens ledningsgrupp och 
nämndens arbetsutskott.      

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-03-10, § 11, information om nulägesanalysinför mål och 
budget år 2026 

Nulägesanalys för Nämnden för arbete och lärande 

Tjänsteskrivelse, nulägesanalys för nämnden för arbete och lärande, daterad 10 
mars 2025 
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§ 22 Dnr NAL-2025-00063  

 

Förslag på inriktning, utvecklingsmål och kvalitetsfaktorer inför 
Mål och budget för nämnden för arbete och lärande år 2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna framtagna förslag på 
inriktning, utvecklingsmål och kvalitetsfaktorer inför mål och budget 2026. 

Sammanfattning 

För att styra Alvesta kommuns verksamheter beslutar kommunfullmäktige i mål och 
budget om politiska prioriteringar och grundförutsättningar för nämnder och bolag. 
Som en del i arbetet med att ta fram förslag på Mål och budget för kommande år är 
respektive nämnd ansvarig att ta fram en nulägesanalys och lämna förslag på 
inriktning, utvecklingsmål, kvalitetsfaktorer för 2026.  

Nämndens nulägesanalys, inriktning och två utvecklingsmål är framtagna i dialog 
mellan tjänsteorganisation och arbetsutskott. Målen utrycker politiska prioriteringar 
inom nämndens grunduppdrag och är av långsiktig karaktär. Nämndens inriktning 
fokuserar på de individer nämnden är till för och ska leda till resultat och effekter 
som skapar ett mervärde för dem. Nämndens förslag på inriktning grundas på 
kunskap om de utmaningar och behov av prioriteringar som bland annat har fåtts 
genom framtagen nulägesanalys.  

Efter dialog mellan tjänsteorganisation och politik väljer förvaltningen att föreslå att 
vi behåller den inriktningen som hade 2025 med viss språklig ändring samt tillägg 
av/utbyte till orden ”jämställda och jämlika”, ”främjande” och ”kunskapsbaserade”.  
Detta är ord som framhålls gällande den nya socialtjänstlagen Vi behåller även 
utvecklingsmål 1, men ändrar utvecklingsmål 2. Utvecklingsmål2 är gemensamt 
med utbildningsförvaltning och förvaltningen för kultur och fritid. Vi behåller de 
flesta målindikatorerna och kvalitetsfaktorerna från 2025 och lägger till några nya 
indikatorer. Vi lägger till nya målindikatorer för utvecklingsmål 2 samt flyttar två 
målindikatorer från utvecklingsmål 1 till utvecklingsmål 2. 

Nämndens inriktning, utvecklingsmål och kvalitetsfaktorer stödjer samt ger 
förutsättningar för verksamheten att klara sitt grunduppdrag. Underlaget bygger på 
kunskap från nulägesanalysen om verksamheternas utmaningar och behov av 
prioriteringar. Nulägesanalysen utgör ett objektivt och faktabaserat underlag inför 
planeringsprocessen för mål och budget 2026. 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-10-03, § 12, förslag på inriktning, utvecklingsmål, och 
kvalitetsfaktorer inför mål och budget för nämnden för arbete och lärande 2026 

Förslag på inriktning, utvecklingsmål, särskilda uppdrag för nämnden för arbete och 
lärande 2026 

Förslag på kvalitetsfaktorer för nämnden för arbete och lärande 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

14(22) 

Sammanträdesdatum 

2025-03-24 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 

Tjänsteskrivelse, inriktning, utvecklingsmål och kvalitetsfaktorer 2026 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 23 Dnr NAL-2025-00018  

 

Handlingsplan med konkreta åtgärder för att nå en budget i 
balans 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta framtagen handlingsplan med en 
redaktionell ändring under punkten övrigt som även inbegriper andra 
kostnadseffektiviseringar. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande beslutade 2024-11-21, § 92, att uppdra 
förvaltningen för arbete och lärande att ta fram en handlingsplan med konkreta 
åtgärder för att nå en budget i balans. Handlingsplanen ska presenteras på första 
nämnden i februari och följs upp månadsvis. Uppföljningen presenteras för 
nämnden på nämndsammanträdena kontinuerligt under året.  

Yrkanden 

Claudia Crowley Sörensson (M) tilläggsyrkar att komplettera handlingsplanen med 
en tydlig beskrivning av Alvestalöftet, dess principer och hur det implementeras i 
handlingsplanen och att säkerställa att krav på heltidsaktivering införs och tydligt 
beskrivs i handlingsplanen.  

Rebecca Borg Söderkvist (C) yrkar avslag på Claudia Crowley Sörensson (M) 
tilläggsyrkande och bifall till arbetsutskottets förslag till beslut.  

Åza Brennander (M), Ann-Christin Gustavsson (M), Michelle Frid (M) och Lars 
Eriksson (SD) yrkar bifall till Claudia Crowley Sörenssons (M) tilläggsyrkande.  

Beslutsgång 

Ordförande fastställer att det finns två förslag till beslut och ställer dem mot 
varandra. Ordförande finner att nämnden beslutar att bifalla arbetsutskottets 
förslag till beslut.  

Votering 

Votering begärs av Claudia Crowley Sörensson (M). 

Ordförande förtydligar att en JA-röst innebär bifall till arbetsutskottets förslag till 
beslut och en nej-röst innebär bifall till Claudia Crowley Sörenssons förslag till 
beslut.  

 

Namn JA NEJ 

Lavinia Strömberg (S) X  

Carin Andersson (S) X  
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Othman Koor (S) X  

Ian Alberfeldt (S) X  

Rebecca Borg Söderkvist (C) X  

Åke Johansson (KD) X  

Björn Svanholm (V) X  

Claudia Crowley Sörensson (M)  X 

Åza Brennander (M)  X 

Tim Kamfjord Karlsson (L)  X 

Michelle Frid (M)  X 

Lars Eriksson (SD)  X 

Ann-Christin Gustavsson (M)  X 

Totalt: 7 6 

 

Med 7 JA-röster och 6 NEJ-röster beslutar nämnden att bifalla arbetsutskottets 
förslag till beslut. 

Reservation 

Claudia Crowley Sörensson (M), Åza Brennander (M), Ann-Christin Gustavsson (M) 
och Michelle Frid (M) reserverar sig mot beslutet.  

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-10-03 § 13, handlingsplan med konkreta åtgärder för att nå 
en budget i balans. 

Tjänsteskrivelse, handlingsplan med konkreta åtgärder för att nå en budget i balans, 
daterad 3 mars 2025. 

Handlingsplan för budget i balans, daterad 3 mars 2025. 
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§ 24 Dnr NAL-2025-00066  

 

Direktiv för ekonomisk planering och uppföljning 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att följa kommunens direktiv för 
planering och uppföljning gällande årsrapport, delårsrapport per augusti och 
månadsrapport per månaderna mars, april och oktober, samt en ekonomisk 
avstämning per maj månad som delges nämnden mailledes i juni 2025. 

Sammanfattning 

Direktiv för ekonomiska rapportering omfattar bland annat grundläggande 
rapporteringsmodell, principer för nämndernas prognoser, tidplaner och mallar för 
uppföljningsprocessen samt rutin för nämndernas rapportinlämning. 

Kommunstyrelsen fattade beslut om direktiv för planering och uppföljning den 1 
februari 2022 där det framgår att nämnderna ska fastställa egna rutiner för 
ekonomisk uppföljning inom den egna förvaltningsorganisationen. 

Förvaltningen följer månatligen 2023 års beslut på volym och nyckeltal som 
kommer att fortsatt redovisas nämnden i samband med de ekonomiska 
månadsrapporterna.    

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-03-10, § 14 Direktiv för ekonomisk planering och uppföljning 
2025 

Tjänsteskrivelse, direktiv för ekonomisk planering och uppföljning 2025, daterad 3 
mars 2025 

Kommunstyrelsens direktiv för planering och uppföljning, KS § 13/2022 
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Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 

§ 25 Dnr NAL-2025-00022  

 

Sjukstatistik för förvaltningen för arbete och lärande 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna informationen. 

Sammanfattning 

Ordförande meddelade på nämnden för arbete och lärandes sammanträde i 
oktober 2024 att framöver kommer sjukstatistiken att behandlas i ett eget ärende i 
stället för ett meddelande som det redovisats tidigare.  

Sjukstatistiken per 31 januari 2025 presenteras för nämnden för arbete och 
lärande.     

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-03-10 § 10 Sjukstatistik för förvaltningen för arbete och 
lärande 

Tjänsteskrivelse, sjukstatistik för förvaltningen för arbete och lärande, daterad 3 
mars 2025 

Nämnden för arbete och lärandes sjukstatistik per 31 januari 2025. 
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§ 26 Dnr NAL-2025-00064  

 

Plan för utbildning, introduktionsprogrammen vid Alvesta 
Gymnasieskola, Alvesta kommun läsår 2025/2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta plan för utbildning avseende 
introduktionsprogrammen vid Alvesta Gymnasieskola för läsåret 2025/2026. 

Sammanfattning 

Eftersom introduktionsprogrammen, IM, inte har någon nationellt fastställd 
struktur ska huvudmannen enligt skollagen (2010:800) fastställa en plan för 
utbildning. Detta för att det ska tydliggöras vilken målsättning och viljeriktning 
huvudmannen har för utbildningarna vid de olika introduktionsprogrammen. Planen 
ska kompletteras med en programplan för respektive inriktning och en individuell 
studieplan för varje elev. Det är rektors ansvar att programplan såväl som de 
individuella studieplanerna finns upprättade.   

Barnkonsekvensanalys 

Att fastställa en tydlig plan för utbildning på introduktionsprogrammen görs för att 
säkerställa att eleverna får en strukturerad och målinriktad utbildning. Det är viktigt 
att balansera dessa för att säkerställa att alla elever får den stöd och utbildning de 
behöver. Beslutet ska utgå från barnets bästa enligt barnkonventionen och 
skollagen. Detta innebär att utbildningsplanen ska vara flexibel och anpassad efter 
varje elevs individuella behov och förutsättningar. 

En tydlig utbildningsplan kan leda till bättre utbildningsresultat och ökad motivation 
hos eleverna. Det kan också ge eleverna en tydligare väg mot vidare studier eller 
arbetsmarknaden. 

Om planen inte är tillräckligt flexibel kan det finnas risk för att vissa elever inte får 
det stöd de behöver. Regelbunden uppföljning och utvärdering av 
utbildningsplanens effekt på elevernas resultat och välmående är nödvändig.  

Genom att följa denna struktur kan vi säkerställa att beslutet om utbildningsplanen 
för introduktionsprogrammen vid Alvesta Gymnasieskola beaktar barnens bästa och 
deras rättigheter enligt barnkonventionen och skollagen    

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-03-10, § 15 Plan för utbildning, introduktionsprogrammen 
vid Alvesta Gymnasieskola, Alvesta kommun läsår 2025/2026 

Plan för utbildning läsår 2025/2026 

Tjänsteskrivelse, plan för utbildning, daterad 3 mars 2025 
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§ 27 Dnr NAL-2025-00065  

 

Arbetsår för elever och personal vid Alvesta Gymnasieskola,  
läsåret 2025/2026 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta förslag på arbetsår för elever och 
personal vid Alvesta gymnasieskola läsåret 2025/2026. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande ska fatta beslut om arbetsår för elever och 
personal vid Alvesta gymnasieskola. Förvaltningen följer utbildningsförvaltningens 
förslag på arbetsår för elever och personal läsåret 2025/2026.     

Beslutsunderlag 

Förslag på arbetsår för elever och personal vid Alvesta gymnasieskola, läsåret 
2025/2026, daterad 2025-01-21 
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§ 28 Dnr NAL-2025-00012  

 

Meddelanden till nämnden för arbete och lärande 2025 

    

Sammanfattning 

Inga inkomna meddelanden till nämnden för arbete och lärandes sammanträde den 
24 mars 2025. 
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§ 29 Dnr NAL-2025-00013  

 

Redovisade delegationsbeslut till nämnden för arbete och 
lärande 2025 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisningen av 
delegationsbeslut. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning. 
Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. Redovisningen 
innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa delegationsbesluten. 
Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegats beslutanderätt. Listorna i 
beslutsunderlaget redovisar antal fattade delegationsbeslut inom nämndens för 
arbete och lärandes ansvarsområde och särskilda uppgifter från den 4 februari 2025 
fram till 2 mars 2025.  

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2025-03-10 § 18 Redovisade delegationsbeslut till nämnden för 
arbete och lärande 2025 

Delegationslista beslutade belopp per orsak och månad, daterad 3 mars 2025 

Delegationslista beslutade antal beslut per typ och månad, daterad 3 mars 2025. 

Delegationslista jan 2025 FAL 

Delegationslista feb 2025 FAL 

Delegationsbeslut Ciceron 
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