LM Alvesta Sida

7= kommun Protokoll 1(37)
- Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens protokoll
Plats och tid Salen, Centralplan 1, Alvesta, tisdagen den 4 februari 2025 kl 09:00 — 11:45

Ajournering mellan § 8 och § 9, klockan 10:10 — 10:30

Paragrafer §§ 1-26 (§ 17 ar direktjusterad, se separat framsida och anslag)

Beslutande Lavinia Stromberg (S) ersatter Per Ribacke (S), ordférande
Frida Christensen (S)
Sebastian Olsson (S)
Thomas Haraldsson (C), 1:e vice ordférande
Heléne Andersson (C)
Jessica Johansson (KD)
Linnéa Naess (V)
Claudia Crowley Sérensson (M), 2:e vice ordférande
Kajsa Sivertson (M)
Mats Johnsson (SD)
Lena Nikolausson (SD)
Lars-Olof Franzén (AA)
Jan-Erik Svensson (AA)

Néarvarande ersattare Anna Gilius (C)

Ovriga narvarande David Johansson (C), kommunfullméktiges ordférande
Camilla Holmgvist, kommunchef
Peggy Hall, kommunsekreterare
Jenny Froberg, verksamhetutvecklare samhallsbyggnadsforvaltningen § 8
Ebba Lejeby, hallbarhetsstrateg samhallsbyggnadsforvaltningen § 8
Jessica Karlsson, utvecklingschef § 9
Magnus Wigren, forvaltningschef samhallsbyggnadsforvaltningen § 9
Markus Brunskog, verksamhetsutvecklare § 9
Mikael Magnusson, lokalstrateg § 9

Justeringens tid och plats

Tid och plats for justering: Justering gors digitalt senast fredag 7 februari klockan 12:00.
Utsedd att justera: Kajsa Sivertsson (M)

Underskrifter
Sekreterare
Peggy Hall
Ordforande
Thomas Haraldsson (C)
Justerare

Kajsa Sivertsson (M)

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 2(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen

Arendelista
§1  DnrKs-32263

NGQIVAIOD ..ttt e et e e e e e e e e e eeea s 4
§2  DnrKs-31375

Val av justerare och tid fOr jUSIENNG .......cccovveiiiiiiii e, 5
§3  DnrKs-40702

Godkannande av dagordning...........couuviiiiiiieeriieeiieee e 6
§4  DnrKS-2024-00156 4.12.1

Information om energi- och klimatprogram for Alvesta kommun......... 7
§5  DnrKS-2025-00050 1.2.7

Information om pagaende arbete kopplat till hallbar tillvaxt ................ 8
§6  DnrKkS-2025-00017 1.2.7

Information fran kommunstyrelsens ordférande .............cccccevevieennn. 9
§7  DnrKkS-2025-00018 1.2.7

Information frdn kommunchef/VD for Alvesta kommunféretag.......... 10
§8  DnrKkS-2025-00019 1.2.7

Information fran ordférande for Alvesta kommunforetag AB............. 11
§9  DnrKS-2024-00087 3.10.1

Information om uppfdljning av avtal med Alvesta motorklubb........... 12
§10 DnrKS-2024-00383 11.1.1

Hemstéallan om okat driftbidrag till Vaxjo Smaland Airport AB........... 14
§11  DnrKS-2024-00548 11.1.4

Val av ombud till stAmmor under 2025 med Alvesta Kommunféretag

AB, Huseby Bruk AB samt Smaland Airport AB ..........cccceevveeveennenns 15
§12  DnrKS-2025-00036 11.1.1

Revidering av bolagsordningar for Alvesta kommuns helagda bolag16
§13  DnrKS-2024-00561 1.3.1

Revidering av gemensamt reglemente for kommunstyrelse och

namnder avseende personuppgiftsansvar fér kommungemensamma

STOAPIOCESSEN vt e e e e e e 18
§14  DnrKS-2024-004832.2.2

Lokalt anta revidering av OPF-KL 18, med nytt namn Forslag till

bestammelser om omstallningsstdd, pension och familjeskydd for

fortroendevalda OPF-KR 25........coooiiiiiiiie e 20
§15  DnrKS-2025-00040 2.6.1

Upphandlingsplan for ar 2025 ...........cccvevieiiieiie e 21
§16  DnrKS-2024-00485 1.9.1

Yttrande Gver samrad av forslag till ny 6versiktsplan for Tingsryds

KOMIMUN L e e e e 22
§17  DnrKS-2024-00217 4.2.1

Yttrande 6ver granskning av forslag till ny éversiktsplan for Aimhults

KOMIMUN L e e e e e 23
§18  DnrKS-2024-00387 1.9.1

Yttrande 6ver avgransningssamrad enligt 6 kap. miljobalken for

Slatthogs-Malen vindKraftspark ...........ccccooveiieeiie i 24
§19  DnrKS-2024-004331.2.6

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

Sida
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§20

§21

§22

§23

§24

§25

§26

Svar pa motion (AA) om andring i beslut om investeringar i mal och
budget 2025 med plan 2026-2028 géllande exploateringsinvestering

fOr LeKaryd SO......c.ciiiiiiie ettt 25
Dnr KS-2024-00428 1.2.6
Svar pa motion (M) gallande samordning av resurser ...................... 27
Dnr KS-2024-00353 1.2.6
Svar pa motion (M) om att gora Alvestas grundskolor mobilfria........ 29

Dnr KS-2024-00534 2.8.2

Avvikelse avseende arbetstidsreglerna for dygnsvila for personlig
asSISteNt UNAEr Ar 2025........cc.uiiiveeiieeeiie e e eetee et 30
Dnr KS-2024-00533 2.8.2

Awvikelse avseende arbetstidsreglerna for dygnsvila for personlig

assistent UNAer Ar 2025..........ccouiieiiiie e 32
Dnr KS-2025-00071 1.2.3
Redovisning av delegationsbeslut..............cvieeiiiieeiiiiiiiiiin e, 34
Dnr KS-2025-00053 1.2.7
Meddelanden ..........ccuvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee 35
Dnr KS-2025-00020 1.2.1
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Justerares signaturer

Utdragsbestyrkande
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il kommun Protokoll 4(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§1 Dnr KS-32263

Narvaro

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststalla narvaron.

Sammanfattning

Efter upprop av narvarande ledaméter och ersattare konstateras att
kommunstyrelsen inleder sammantradet med 12 ordinarie ledaméter, en
tjanstgdrande ersattare och en ej tjanstgdrande ersattare.

Néarvarolista framgar av protokollets forsta sida.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 5(37)

Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

§2 Dnr KS-31375

Val av justerare och tid for justering

Beslut

Kommunstyrelsen utser Kajsa Sivertsson (M) att justera protokollet.

Sammanfattning

Ordforande fragar om kommunstyrelsen kan valja Kajsa Sivertsson (M) att justera
protokollet fér dagens sammantrade. Justering sker digitalt via Ciceron Assistent
senast fredag 7 februari klockan 12:00.

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 6(37)
Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

§3 Dnr KS-40702

Godkdnnande av dagordning

Beslut
Kommunstyrelsen godkdanner dagordningen.

Sammanfattning
Ordforande fragar om kommunstyrelsen kan godkanna foreslagen dagordning for
dagens sammantrade (se drendelista pa sida 2) med foljande dndring:

e Arende 10, hemstéllan om 6kat driftbidrag till Vaxjo Smaland Airport AB,
utgar (§ 10).

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 7(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§4 Dnr KS-2024-00156 4.12.1

Information om energi- och klimatprogram fér Alvesta kommun

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Framtaget forslag pa Energi- och klimatprogram for Alvesta kommun har varit ute
pa samrad fran mitten av juni till 1 oktober 2024. Under samradstiden har sex
samradsmoten hallits pa olika platser inom kommunen. Totalt har det under
samradstiden kommit in 33 yttranden med synpunkter pa forslaget vilka redovisas i
en samradsredogorelse. Yttrandena har kommit fran exempelvis privatpersoner,
politiska partier, organisationer och kommunens namnder och bolag.

Under sammantradet gjordes en genomgang av de overgripande forandringar som
gjorts med anledning av de synpunkter som framfdrs i yttranden. Férandringar har
bland annat gjorts gallande foljande:

e Fler och tydligare mal
e Ensammanfattning har lagts till
e En strategisk miljdbedémning har gjorts

e |ndikatorerna har forstarkts genom att malvarden har satts for Alvesta
kommunkoncern

e Sociala aspekter

e Extern samverkan, dar bland annat en ytterligare malgrupp lagts till som ar
Aktorer utanfor kommungransen

e Besoksnaring

e Uppdaterad statistik

Beslutsunderlag

Presentation som visades under sammantradet

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 8(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§5 Dnr KS-2025-00050 1.2.7

Information om pagdende arbete kopplat till hallbar tillvaxt

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Under sammantrddet informerades om pagaende arbete inom den dvergripande
inriktningen Hallbar tillvaxt i Mal och budget 2025 for Alvesta kommun. Hallbar
tillvaxt ar ett brett omrade som kan omfatta manga olika aspekter och det finns
flera olika uppdrag i budgeten som ar kopplade till detta.

Kommunchefen har tillsatt en styrgrupp med representanter fran olika namnder
och forvaltningar som arbetar med inriktningen. Arbetet pagar tvarsektoriellt i syfte
att minska stuprér inom kommunens organisation. Till styrgruppen finns ett antal
arbetsgrupper som arbetar med olika specifika fragor. Féljande tre projekt har
identifierats och ska genomforas:

e Tafram verktyg och metoder for att tillgodose invanarnas behov av trygg
valfard med fokus pa folkhéalsa och livskvalité.

e Tafram verktyg och metoder for att minska koldioxidavtryck i bygg- och
markentreprenader.

e Tafram verktyg och metoder for att infora cirkulara kretslopp (2025)

Det pagar aven arbete med féljande planer och program: Hallbarhetsprogram,
Energi och klimatprogram, Bostadsférsorjningsprogram, Oversiktsplan,
Naringslivsstrategi och Destinations- och besdksnaringsstrategi. En stor utmaning ar
att fa programmen och planerna att hdnga samman med varandra.

Information gavs dven om att Alvesta kommun sedan arsskiftet tillsammans med
Vaxjo kommun deltar i natverket Klimatneutrala stdder 2030. Vidare informerades
om pagadende utvecklingsarbete i Aringsas samt om gemensam utvecklingsstrategi
for Alvesta kommun och Vaxjo kommun.

Pagaende arbete med planering av en Pep-park (aktivitetspark)

Det finns planer pa att skapa en sa kallad Pep-park, utifran Generation peps
kriterier, i jarnvagsparken i Alvesta som ar i behov av upprustning. En Pep-park ar
en aktivitetspark som ska uppmuntra till rorelse och ska passa for alla aldrar och
funktionsvariationer.

Det finns framtaget en idéskiss for parken. Utformningen enligt framtaget forslag ar
godkadnt av Generation Pep.

Beslutsunderlag

Presentation som visades under sammantradet

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Alvesta Sida

kommun Protokoll 9(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§6 Dnr KS-2025-00017 1.2.7

Information fran kommunstyrelsens ordférande

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Ordférande vid dagens mote, Thomas Haraldsson (C), informerar kommunstyrelsen
om foéljande vid dagens sammantrade:

e Processen kring att Alvesta kommun 6nskar lamna sitt dgande i Smaland
airport AB pagar. Det kommer det att hallas ett méte mellan Region
Kronoberg och Alvesta kommun under nasta vecka (vecka 7). Detta ar dven
anledningen till att drende 10 géllande hemstéllan om extra driftbidrag till
Smaland airport AB utgar vid dagens sammantrade.

e Representanter fran kommunen har varit pa Kistamassan pa tva olika
massor, l6sningar for offentlig sektor samt upphandlingsdagarna. Pris till
arets hallbarhetskommun delades ut dar Alvesta kommun kom pa andra
plats.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Alvesta Sida

kommun Protokoll 10(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§7 Dnr KS-2025-00018 1.2.7

Information fran kommunchef/VD for Alvesta kommunforetag

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Kommunchef, tillika VD for Alvesta kommunféretag, informerar kommunstyrelsen
om foéljande vid dagens sammantrade:

e Kommunstyrelsens ordférande och kommunchef har representerat Alvesta
kommun pa regiondagarna som Region Kronoberg bjuder in till en gang om
aret. Medverkar gor, utdver regionen och kommunerna i ldnet, dven
naringsliv, civilsamhélle och Lansstyrelsen i Kronoberg. Fokus var pa
regional utveckling och pa den regionala utvecklingsstrategin (RUS) som
nyligen beslutats av regionen.

e Det har varit en lugn julhelg utifrdan kommunledningsperspektivet. Det har
varit en incident kopplad till vattenverket som behovt atgardas.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Protokoll 11(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§8 Dnr KS-2025-00019 1.2.7

Information fran ordférande for Alvesta kommunforetag AB

Sammanfattning

Ordférande for Alvesta kommunféretag AB, Sebastian Ohlsson (S), lamnade ingen
information vid dagens sammantrade da Alvesta kommunféretag AB inte hunnit ha
nagot sammantrade annu i ar.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 12(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§9 Dnr KS-2024-00087 3.10.1

Information om uppféljning av avtal med Alvesta motorklubb

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet.

Kommunstyrelsen uppdrar kommunledningskontoret uppratta utforlig och skriftlig
saval slutrapportering och utvardering av projektet enligt de éverenskomna
avtalsvillkoren som skall presenteras pa kommunstyrelsen den 15 april 2025. Detta
for att sakerstalla att alla aspekter av projektets genomférande har dokumenterats
korrekt, att de avtalsenliga kraven uppfyllts, samt att all anvandning av skattemedel
har skett pa ett transparent och korrekt satt.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2024-03-05 (§ 31) om att finansiera projekt
tillsammans med Alvesta Motorklubb upp till 1 483 425 kronor och att finansiering
sker genom strategiska medel efter avstdmning av redovisade nettokostnader samt
gav kommunchef i uppdrag att teckna avtal med Alvesta Motorklubb.

Kommunchefen har tagit fram ett avtal med Alvesta Motorklubb enligt uppdraget
fran kommunstyrelsen som ar daterat 2024-03-27. Under sammantradet gick
kommunchef igenom delar av avtalet samt vilka krav pa redovisning som har stallts
pa Motorklubben av Alvesta kommun. Information gavs dven om hur projekttiden
har fungerat utifran kommunens perspektiv.

Motorklubben har efter projektets avslutande lamnat in en slutrapport.
Slutrapporten beddms innehalla uppgifter som omfattas av sekretess da det kan ga
att identifiera individer. | rapporten redovisas resultatet enligt Motorklubbens
analys i linje med vad som kréavts enligt upprattat avtal.

Faktiskt utfall for projektet blev 736 731 kronor. Orsaken till avvikelsen beror framst
pa att det var farre antal deltagare i projektet under projekttiden an vad som
angivits ursprungligen vilket genererat lagre personalkostnader. Det har heller inte
inkommit nagra underlag for 6vriga kostnader vilket det angavs ett behov av i
projektets kalkyl.

Yrkanden

Claudia Crowley Soérensson (M) tilldggsyrkar att kommunstyrelsen uppdrar
kommunledningskontoret uppratta utforlig och skriftlig saval slutrapportering och
utvardering av projektet enligt de dverenskomna avtalsvillkoren som skall
presenteras pa kommunstyrelsen den 15 april 2025. Detta for att sakerstalla att alla
aspekter av projektets genomférande har dokumenterats korrekt, att de
avtalsenliga kraven uppfyllts, samt att all anvandning av skattemedel har skett pa
ett transparent och korrekt satt.

Mats Johnsson (SD), Kajsa Sivertsson (M), Sebastian Ohlsson (S), Lena Nikolausson
(SD) och Lars-Olof Franzén (AA) yrkar bifall till Claudia Crowley Sérenssons (M)
tillaggsyrkande.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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7 kommun Protokoll 13(37)
- Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

Beslutsgang

Ordforande fragar forst om kommunstyrelsen kan notera informationen till
protokollet.

Ordforande fragar sedan kommunstyrelsen om Claudia Crowley Sérenssons (M)
tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt det.

Beslutsunderlag

Presentation som visades under sammantradet

Beslutet skickas till

Kommunchef

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Alvesta
kommun Protokoll 14(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§10 Dnr KS-2024-00383 11.1.1

Hemstallan om 6kat driftbidrag till Vaxjé Smaland Airport AB

Beslut
Arendet utgér vid dagens sammantrade.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 15(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§11 Dnr KS-2024-00548 11.1.4

Val av ombud till stammor under 2025 med Alvesta
Kommunforetag AB, Huseby Bruk AB samt Smaland Airport AB

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:
Utse David Johansson (C) till ombud vid arsstamma 2025 med Alvesta

Kommunforetag AB och Linda Gustavsson (S) som ersattare. Valet avser ocksa
eventuellt fler stammor under aret.

Utse Thomas Haraldsson (C) till ombud vid arsstdmmor 2025 med Huseby Bruk AB
samt Smaland Airport AB och Per Ribacke (S) som erséattare. Valet avser ocksa
eventuellt fler stammor under aret.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har i kommunstyrelsens reglemente § 7 punkt 8 delegerat till
kommunstyrelsen att utse ombud till stdmma med moderbolaget Alvesta
kommunforetag AB, Huseby Bruk AB och Smaland Airport AB samt att utfarda
instruktion till ombuden. Alvesta kommunféretag AB och Allbohus fastighets AB
utser ombud till stammor med sina respektive dotterbolag.

De av kommunen heldgda aktiebolagen har under 2025 arsstammor den 28 april.
For Huseby Bruk AB och Smaland airport AB finns inte uppgift om datum for
stdmman i nuldget. Arendet om stammodirektiv till drsstimmorna planeras att
behandlas av kommunstyrelsen pa sammantradet den 15 april 2025.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 6, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-19

Beslutet skickas till
Valda ombud

HR-avdelningen

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 16(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§12 Dnr KS-2025-00036 11.1.1

Revidering av bolagsordningar for Alvesta kommuns heldagda
bolag

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att:

1. Godkdnna féljande revideringar i Alvesta kommunforetag AB:s, Alvesta utveckling
AB:s, Alvesta Energi AB:s, Alvesta Elnat AB:s, Alvesta Renhallnings AB:s, Allbohus
Fastighets AB:s, Allbohus Rensberg 2 AB:s och Allbohus Marden 10 AB:s
bolagsordningar som innebar att:

- 1§ 7 andras ”“personliga suppleanter” till endast "suppleanter”,

- 1§10 andras ”“genom brev med posten” till “genom brev med e-post” i de
bolagsordningar dar detta inte redan star.

2. Ge stammoombuden i uppdrag att rosta for att kommunfullméaktiges beslut om
dndringar faststalls pa bolagsstamman.

3. Inkallande av suppleanter i bolagen ska ske enligt kommunfullmaktiges beslut §
143/2022 "Turordning for ersattare i kommunstyrelsen och namnder for
mandatperioden 2023-2026" for aterstoden av den period for vilken styrelsens
ledamoter och suppleanter utsetts.

Sammanfattning

Kommunfullméaktige har beslutat om bolagsordningar fér Alvesta kommunféretag
AB, Alvesta utveckling AB:s, Alvesta Energi AB, Alvesta Elndt AB, Allbohus Fastighets
AB och Alvesta Renhallnings AB under 2018 (KF § 67 samt revidering KF § 145). En
revidering har gjorts av Alvesta utveckling AB:s bolagsordning under 2021 (KF § 89).
Kommunfullméaktige har dven beslutat om bolagsordningar for de tva nya
dotterbolagen till Allbohus Fastighets AB, Allbohus Rensberg 2 och Allbohus Marden
10, 2024-09-24 (§ 75). Bolagsordningen ar en form av regelverk fér bolaget som
framfor allt anger foremal for samt andamal med bolagets verksamhet.

| 7 § om Styrelsen anges bland annat hur manga ledamoéter och suppleanter som
bolaget ska ha. | denna paragraf framgar for narvarande i varje bolagsordning att
suppleanterna ar personliga. Av kommunfullméaktiges beslut om val av styrelser
framgar dock inte att de suppleanter som valts ar personliga till en specifik ledamot.
Forslaget ar darfor att bolagsordningarna dndras pa sa satt att “personliga” stryks ur
texten. Vidare foreslas att inkallande av suppleanter ska ske pa samma vis som i
kommunstyrelsen och ndmnderna, det vill saga enligt kommunfullmaktiges beslut §
143/2022 "Turordning for ersattare i kommunstyrelsen och namnder for
mandatperioden 2023-2026".

Av § 10 om kallelse till bolagsstamma framgar att kallelse till bolagsstamma skall ske
genom brev med posten till aktiedgarna (férutom i bolagsordningarna for Alvesta
Utveckling AB, Allbohus Rensberg 2 och Allbohus Marden 10 déar det star “genom
brev med e-post”). Denna typ av kallelse dr idag vanlig att skicka via e-post och

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 17(37)

Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

forslaget ar darfor att “genom brev med posten” dndras till “genom brev med e-
post” i samtliga bolagsordningar.

Enligt § 16 i respektive bolagsordning far bolagsordningarna inte andras utan
godkannande av kommunfullmaktige. Efter kommunfullmaktiges godkdnnande
behover andringen faststéllas av bolagsstamman for att darefter registreras hos
bolagsverket.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 7, 2025-01-21
Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-01-07
Kommunfullmaktiges beslut § 143, 2022-12-12

Bolagsordningar for samtliga bolag finns pa www.alvesta.se under Styrande

dokument — Bolagsordningar.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 18(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§13 Dnr KS-2024-00561 1.3.1

Revidering av gemensamt reglemente for kommunstyrelse och
namnder avseende personuppgiftsansvar for
kommungemensamma stédprocesser

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att andra stycketi § 14 om
behandling av personuppgifter i gemensamt reglemente for kommunstyrelse och
namnder dndras till “7Om namnden behandlar personuppgifter i ett for flera
namnder gemensamt system eller inom ramen fér kommunens gemensamma
processer ar namnden gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med den
andra namnden/de andra namnderna. Hanteringen ska da regleras av en
overenskommelse. | de fall kommunstyrelsen enligt reglemente har
personuppgiftsansvar for hela eller delar av behandlingen ska kommunstyrelsen
teckna personuppgiftsbitradesavtal”.

Sammanfattning

For att utfora kommunens uppdrag pa ett effektivt och likvardigt satt ar det
nodvandigt att vissa uppgifter hanteras gemensamt. Det kan innebéra att
stodprocesser utfors av en namnd for flera namnders rakning, eller att
gemensamma IT-system upphandlas och anvédndas i flera namnders verksamhet.

| de flesta fall omfattar dessa uppdrag behandling av personuppgifter och enligt
dataskyddsfoérordningen behover darfor behdver personuppgiftsansvaret
faststadllas. Personuppgiftsansvarig ar en fysisk eller juridisk person, offentlig
myndighet, institution eller annat organ som ensamt eller tillsammans med andra
bestammer dndamalen och medlen for behandlingen av personuppgifter.

Inom ramen fér kommunstyrelsens verksamhet utférs kommungemensamma
stodprocesser, exempelvis rekrytering, [dneadministration, kontaktcenter,
ekonomisk redovisning med mera. Kommunstyrelsen har som andamal att utfora
dessa uppgifter enligt reglementet, medan respektive annan namnd har ett annat
dndamal med behandlingen, personuppgiftsansvaret ar da gemensamt. Varje
namnd ansvarar da for den del av behandlingen som ligger inom den egna
verksamheten och far utféra de behandlingar av personuppgifter som éar
nodvandiga for att genomféra sina respektive uppdrag. Ansvaret for behandlingen
inbegriper att sdkerstélla att den egna behandlingen har laglig grund och uppfyller
de krav som stalls enligt dataskyddslagstiftningen.

For att tydliggbra personuppgiftsansvaret for kommunstyrelsen och respektive
namnd vid behandling av personuppgifter inom gemensamma stédprocesser
foreslar kommunledningsforvaltningen att ” Om namnden behandlar
personuppgifter i ett for flera ndmnder gemensamt system ar namnden gemensamt
personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra nédmnderna. Hanteringen ska da
regleras av en dverenskommelse.” i Gemensamt reglemente fér kommunstyrelse
och namnder (KF § 129/2023) andras till ” Om namnden behandlar personuppgifter

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Loug Alvesta sida
7= kommun Protokoll 19(37)

Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

i ett for flera ndmnder gemensamt system eller inom ramen fér kommunens
gemensamma processer ar namnden gemensamt personuppgiftsansvarig
tillsammans med den andra namnden/de andra namnderna. Hanteringen ska da
regleras av en 6verenskommelse.”

For kommungemensamma digitala tjanster och system ska kommunstyrelsen
teckna personuppgiftbitradesavtal, dven om flera namnder dr gemensamt
personuppgiftsansvariga. Darav ska ocksa stycke tva i § 14 kompletteras med
foljande: ”I de fall kommunstyrelsen enligt reglemente har personuppgiftsansvar for
hela eller delar av behandlingen ska kommunstyrelsen teckna
personuppgiftsbitradesavtal.”

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 8, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-23

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 20(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§14 Dnr KS-2024-00483 2.2.2

Lokalt anta revidering av OPF-KL 18, med nytt namn Férslag till
bestammelser om omstallningsstod, pension och familjeskydd
for fortroendevalda OPF-KR 25

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att anta revidering av OPF-KL 18
avseende 3 kap 5 § pensionsavgifter.

Sammanfattning

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har genom aren haft ett forslag pa
standardregelverk for fortroendevaldas pensioner med mera for lokalt antagande
av kommunfullmaktige. Regelverket har haft olika benamningar och anpassats
utifrdn dndrade forutsattningar i omvarlden. SKR har nu beslutat att Forslag till
bestammelser om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL 18)
byter namn till Forslag till bestémmelser om omstéllningsstdd, pension och
familjeskydd for fortroendevalda (OPF-KR 25). SKR har dven beslutat om revidering i
OPF-KL 18 géllande 3 kap 5 § pensionsavgifter. Revideringen gors for att folja
samma niva for pensionsavgifter som tjanstepersonsavtalet AKAP-KR och innebar i
stort foljande:

- istycke tva; att pensionsavgiften ar 6 procent (i stallet for tidigare 4,5
procent) pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och med 7,5
inkomstbasbelopp,

- istycke tre; att pensionsavgiften ar 31,5 procent (i stallet for tidigare 30
procent) pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten som éverstiger
7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fértroendevalde har uppnatt
motsvarande i 32 a § LAS angiven alder. Darefter ar pensionsavgiften 6
procent (i stéllet for tidigare 4,5 procent) pa hela den pensionsgrundande
inkomsten.

Med anledning av att SKR har beslutat om nytt namn OPF-KR 25 behdver dven
Regler for ersattning till fortroendevalda, antagna av kommunfullméaktige §
127/2022 och reviderade av kommunstyrelsen § 54/2023, uppdateras med den nya
bendamningeni 7 §.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut § 57, 2024-12-10
Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-11-28

Meddelande fran SKR — Revidering av OPF-KL 18 med nytt namn OPF-KR 25

(omstallningsstdd och pension for fértroendevalda, daterad 2024-10-31

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

§15 Dnr KS-2025-00040 2.6.1

Upphandlingsplan for ar 2025

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna upphandlingsplanen for 2025.

Sammanfattning

Upphandlingsavdelningen har fatt in dnskemal fran kommunens férvaltningar och
bolag géllande upphandlingsbehovet under 2025. Behovet har sammanstéllts och
finns i bifogad upphandlingsplan.

Enligt kommunstyrelsens delegationsordning for upphandlingsfragor ska
upphandlingar med ett vdrde 6verstigande 2 miljoner kronor beslutas av
upphandlingsutskottet. Upphandlingar som understiger 2 miljoner kronor hanteras
via inkdpschefens delegation under férutsattning att kommunstyrelsen inte finner
att det finns nagra upphandlingar som &r av sarskild principiell vikt. For att folja
gallande delegationsordning bor kommunstyrelsen ga igenom bifogad
upphandlingsplan och ange om dar finns nagra upphandlingar med ett
upphandlingsvarde under 2 miljoner kronor som &r av principiell vikt.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens upphandlingsutskotts beslut § 7, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-01-16

Upphandlingsplan for ar 2025

Beslutet skickas till
Ink6pschef

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

§16 Dnr KS-2024-00485 1.9.1

Yttrande over samrad av forslag till ny éversiktsplan for
Tingsryds kommun

Beslut

Kommunstyrelsen ldmnar yttrande utan erinran mot samradsforslaget av Tingsryds
kommuns éversiktsplan.

Sammanfattning

Alvesta kommun har fatt mojlighet att Iamna synpunkter pa samradsforslaget over
Tingsryds kommuns 6éversiktsplan.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 9, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-16

Samradshandlingar — Forslag till ny oversiktsplan for Tingsryds kommun

Beslutet skickas till

Tingsryds kommun

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 23(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§17 Dnr KS-2024-00217 4.2.1

Yttrande dver granskning av forslag till ny 6versiktsplan for
Almhults kommun

Beslut

Kommunstyrelsen lamnar yttrande utan erinran mot granskningsforslaget av
Almhults kommuns dversiktsplan.

Kommunstyrelsen beslutar att paragrafen direktjusteras.

Sammanfattning

Alvesta kommun har fatt mojlighet att yttra sig éver Almhults kommuns
granskningsforslag till ny éversiktsplan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 10. 2025-01-10
Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-16

Information om granskning av férslag till dversiktsplan fér Almhults kommun samt

lank till granskningshandlingar.

Beslutet skickas till

Almhults kommun

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 24(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§18 Dnr KS-2024-00387 1.9.1

Yttrande Over avgriansningssamrad enligt 6 kap. miljobalken fér
Slatthogs-Malen vindkraftspark

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att lamna synpunkter enligt nedan.

Sammanfattning

Alvesta kommun har fatt moéjlighet att yttra sig under ett avgransningssamrad for
vindkraftspark med projektnamn Slatthégs-Malen.

Den 25 oktober 2024 medverkade tjanstepersoner fran
samhiéllsbyggnadsforvaltningen pa ett avgransningssamrad tillsammans med
Lansstyrelsen i Kronoberg.

Under perioden 19 juni 2024 till och med 31 oktober 2024 har Alvesta kommun haft
ute forslag till ny dversiktsplan pa samrad. Nagon tidplan for antagande av
oversiktsplanen har dnnu inte faststallts. Innan oversiktsplanen har antagits finns
inget aktuellt beslutsunderlag for att i tidigt skede ta stéllning till eventuell
etablering av nya omraden for vindkraft.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 11, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-01-10
Anteckningar Myndighetssamrad 20241025, 05-11-2024
Avgransningssamrad Slatthogs-Malen vindkraftspark, 18-11-2024
Samradsunderlag Slatthogs-Malen, 18-11-2024

Fotomontage Slatthogs-Malen, 18-11-2024

Kompletterande fotomontage lvarsbygget, 18-11-2024

Beslutet skickas till
Fornybar by Eolus Hydro Rein AB

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 25(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§19 Dnr KS-2024-00433 1.2.6

Svar pa motion (AA) om dndring i beslut om investeringar i mal
och budget 2025 med plan 2026-2028 gallande
exploateringsinvestering for Lekaryd SO

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att avsld motionen med
hanvisning till att planaren i mal och budget endast utgor planeringsunderlag och
att kommunfullmaktige vid kommande beslut om mal och budget har méjlighet att
omprioritera och ompréva planarens exploateringar.

Reservation

Lars-Olof Franzén (AA) och Jan-Erik Svensson (AA) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Lars-Olof Franzén (AA) har inkommit med en motion om dndring av
kommunfullmaktiges beslut om Mal och budget 2025 med plan 2026-2028 (§ 64,
2024-06-18). | motionen foreslas att kommunfullmaktige beslutar om att beslutet
fran juni 2024 i investeringsbudgeten 2025 med plan 2026-2028 dndras sa att i
exploateringsplanen fér 2028 stryks Lekaryd SO 11 miljoner kronor.

| fullmaktiges beslut om mal och budget for nastkommande ar och de tre planaren
faststélls budget for nastkommande ar. Planaren utgoér planeringsunderlag och
omprovas vid nastkommande beslut om mal och budget. Darmed har
kommunfullmaktige vid nastkommande beslut méjlighet att omprioritera och
omprova planarens exploateringar.

Yrkanden
Lars-Olof Franzén (AA) yrkar bifall till motionen.
Frida Christensen (S) yrkar bifall till arbetsutskottets férslag till beslut och avslag till

Lars-Olof Franzéns (AA) bifallsyrkande till motionen.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut, arbetsutskottets forslag
till beslut och Lars-Olof Franzéns (AA) bifallsyrkande till motionen.

Ordférande staller férslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar

enligt arbetsutskottets forslag till beslut.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 12, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-17

Kommunfullméaktiges beslut § 64, 2024-06-18

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

Motion 2024-09-10

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 27(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§20 Dnr KS-2024-00428 1.2.6

Svar pa motion (M) gallande samordning av resurser

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anse motionen besvarad
med hanvisning till pagaende och genomforda aktiviteter for samarbete och
samordning mellan verksamheter.

Sammanfattning

Thomas Ohling (M) féreslar i en motion att Alvesta kommun tillsdtter en
arbetsgrupp med representanter fran bolag och namnder sasom Allbohus,
samhallsbyggnadsfoérvaltningen och kultur- och fritidsférvaltningen, med uppgift att
identifiera och foresla samarbeten och samordning mellan enheterna i syfte att
nyttja och effektivisera Alvesta kommuns resurser.

Kommunens styrmodell

| Alvesta kommuns beslutade styrmodell som bygger pa vision 2027, Agenda 2030
samt gemensam vardegrund slas tydligt fast att kommunkoncernen tillsammans ska
arbeta for att uppna en sa god livskvalitet for kommunens invanare, foretag och
besokare som majligt. Visionen anger fyra tvarfunktionella inriktningar for att
uppna visionen. Dessa ar hallbar tillvaxt, manniskors vardag, barn och ungas behov
och trygg valfard. Hela kommunkoncernen ska ta utgangspunkt i vision och
inriktningar och bidra i det tvarfunktionella arbete som kravs for verkstallighet.

Kommunchefen/VD for Alvesta Kommunforetag AB tillsatte i februari 2019 en
koncernledningsgrupp dar forvaltningschefer, VD for dotterbolag samt stabschefer
ingick. Detta som ett led i att tillsammans hitta de arbetssatt och synergieffekter
som behovdes for att 6ka samverkan och skapa mer effektiva fléden utifran
kommunens férutsattningar. Att arbeta for arbetssatt och synergier som tar tillvara
kommunens och bolagens resurser pa basta satt till nytta for kommuninvanarna har
skett under relativt lang tid och pagar annu. Det finns manga exempel pa
genomférda och pagdende samarbeten och samordning av resurser i linje med
forslaget i motionen.

Exempel pa samarbeten och samordning

Reformer som tidigare under 1990-talet har utvecklat strukturen for battre
resurshushallning i kommunkoncernen ar bland annat att den tidigare kommunala
industristiftelsen kommunaliserades och blev en del av kommunens
fastighetsinnehav, kommunens fastighetskontor och stadavdelning samordnades
och integrerades i Allbohus.

2006 bildades den dkta bolagskoncernen med kommunens heldgda bolag dar ett
nytt moderbolag blev dgare och den part som utfardade operativa dgardirektiv till
sina dottrar for battre ekonomisk och verksamhetsmassig samordning.

2012 overfordes agandet av kommunens verksamhetsfastigheter, framfor allt
forskolor och skolor, till Allbohus i syfte att fa till en mer rationell hantering av

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

fastigheter och lokaler till verksamheterna. 2023 6vertog Allbohus skétsel och
teknisk drift, men inte dgandet, av fritidsanldaggningar typ ishall, sporthallar etc.

Kommunen har under manga ar haft en bilpool. Ar 2023 togs ytterligare ett steg i
samordning och effektivisering da dgandet och ansvar for skdtsel och service av
bilarna centraliserades (ej bolagen).

En 6versyn kring moderbolagets struktur och funktion har skett i samband med
samordning av lednings- och stddprocesser. Bolaget BIVA har flyttats fran
Energibolaget till Utvecklingsbolaget for att 6ka takten kring bredbandsutbyggnad i
kommunen.

Baserat pa ett sarskilt uppdrag i kommunfullméaktiges budget 2020 att arbeta mot
okad samordning mellan kommundelen och de kommunala bolagen fér en mer
effektiv kommunkoncern genomférdes en samordning/centralisering. De st6d- och
serviceprocesser som avsags var ekonomi/upphandling, HR/I6neadministration,
IT/digitalisering, kommunikation/sakerhet/lokalsamordning och
kundtjanst/administration.

Hela kommunkoncernen ingar sedan 2022 i ett gemensamt Kontaktcenter som ar
envag in i kommunen vad galler samtal, e-post, e-tjanster osv. Kontaktcenter star i
standig dialog med forvaltningar och bolag for att utveckla tjanstekatalogen. De &r
dven nav for verksamhetsutveckling da de fangar upp invanare, foretag och
besokares behov av ytterligare information, tjanster mm.

Ytterligare samordning har skett inom ett antal omraden i koncernen. Exempel pa
dessa ar Samordnad organisation for verksamheten enligt lagen om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS), det vill sdga bade beslut och verkstéllighet
sker i en utsedd namnds uppdrag. Samordning har ocksa skett genom gemensamt
"dgande” av processen Barnens basta i Alvesta mellan utbildningsnamnden,
namnden for arbete och larande och kultur- och fritidsnamnden.

Just nu pagar en utredning kring Allbohus tva verksamhetsben, allmannyttan och
fastighetsdgare av kommunens verksamhetslokaler. For att sdkerstélla att bolaget
uppfyller géllande lagstiftning utreds hur framtida dgande ska se ut av tillkommande
verksamhetslokaler.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 13, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-19
Kommunfullmaktiges beslut § 115, 2024-11-19
Motion (M), 2024-09-26

Beslutet skickas till

Kommunfullméaktige

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

§21 Dnr KS-2024-00353 1.2.6

Svar pa motion (M) om att gora Alvestas grundskolor mobilfria

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anse motionen besvarad
med hanvisning till att arbetet med mobilfria skolor i Alvesta kommun pagar.

Sammanfattning

Katarina Tuneskog (M) foreslar i en motion att alla kommunens grundskolor blir
mobilfria.

Utbildningsnamnden har behandlat motionen pa sitt sammantrade 2024-12-16, §
109. Samtliga kommunala skolor i Alvesta kommun har idag mobilfria lektioner i
skolan. Utbildningsndmnden foreslar att motionen anses besvarad med hanvisning
till att arbetet med mobilfria skolor i Alvesta kommun pagar.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 14, 2025-01-21

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-01-14
Utbildningsnamndens beslut § 109, 2024-12-16
Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-11-25
Kommunfullméaktiges beslut § 80, 2024-09-24

Motion (M), 2024-08-12

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 30(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§22 Dnr KS-2024-00534 2.8.2

Avvikelse avseende arbetstidsreglerna for dygnsvila for
personlig assistent under ar 2025

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar om avvikelse fran bestimmelserna i kollektivavtalen
PAN 20 Lon och anstallningsvillkor for personlig assistent och anhoérigvardare och
Allmanna bestammelser bilaga J Sarskilda bestammelser for viss jourtjanstgérande
personal avseende arbetstidsregler for dygnsvila for personliga assistenter hos
berord omsorgstagare i dennes egen bostad.

Kommunstyrelsen beslutar att den sammanhéngande arbetstiden far uppga till 24
timmar inklusive jour, under kalenderaret 2025.

Sammanfattning

For anstdllda som omfattas av kollektivavtalet PAN 20 - L&n och anstallningsvillkor
for personlig assistent och anhdérigvardare i lydelse fran och med 2024-02-01 och
for anstéllda som omfattas av bestdmmelserna i kollektivavtalet Allmanna
bestammelser, bilaga J — Sarskilda bestammelser for viss jourtjanstgdrande personal
i lydelse fran och med 2024-02-01 ar det i dagslaget endast mojligt att forlagga
arbetspass bestdende av arbete och jour pa hogst 20 timmar.

Det finns mojlighet for arbetsgivaren att gora avvikelse fran bestémmelserna att
den sammanlagda arbetstiden hogst far uppga till 20 timmar om det anses
nodvandigt for att sdkerstalla den enskildes rattigheter och friheter som foljer av
lag. Beslut om avvikelse kan endast fattas da inga andra rimliga atgarder star till
buds. Den sammanlagda arbetstiden far vid avvikelse hdgst uppga till 24 timmar.

Enligt kollektivavtalet PAN 20 ska arbetsgivarens beslut om att forlagga langre pass
dn 20 timmar fattas pa hogsta niva i organisationen och féregas av foérhandlingar
enligt MBL. Beslut kan fattas for maximalt ett kalenderar i taget. Varje enskilt beslut
ska rapporteras till berérda centrala parter innan det kan verkstéllas och beslutet
kan 6verprovas av Centrala parters arbetstidsnamnd.

Enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) avses kommunstyrelsen utgéra
hogsta niva i kommunens organisation.

Kommunstyrelsen beslutade § 96, 2024-06-04, om avvikelse fran bestimmelserna i
kollektivavtalen PAN 20 Lon och anstallningsvillkor for personlig assistent och
anhdrigvardare och Allmanna bestammelser bilaga J Sarskilda bestdammelser for viss
jourtjanstgdrande personal avseende arbetstidsregler for dygnsvila for personliga
assistenter hos berérd omsorgstagare i dennes egen bostad. Omsorgsforvaltningen
har anmalt till HR-avdelningen om fortsatt behov av avvikelse fran
arbetstidsreglerna for personliga assistenter hos en omsorgstagare i dennes egna
bostad. Férutsattningarna har inte férandrats sedan kommunstyrelsens beslut.

| beslutet om personligassistans ar omsorgstagarens vantetid (jour) mellan kl 22.00-
06.00. Till och med 2024-01-31 har arbetstiden varit till storsta delen forlag pa 24 h

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

mellan kI 08.00-08.00 med jour mellan kl 22.00-06.00. Fran och med 2024-02-01
fordelas dygnet i stéllet pd 2 assistenter; ett arbetspass kl 09.00-13.00 och det
andar arbetspasset 13.00-09.00 néasta dag, dd omsorgstagaren ofta har aktiviteter
direkt efter lunch och vidare in pa kvéllen. Arbetspassens fordelning innebar
svarigheter vid bemanningen eftersom personal som arbetar heltid inte kan fa ihop
arbeta kortare pass dn atta timmar for att fa ihop sin tid och att det paverkar dven
omsorgstagarens upplevda trygghet.

Om ett dygn skulle delas pa 12 timmarspass innebar det

- Personal som arbetar kl 09.00-21.00 far rékna 12 timmar till sitt
arbetstidssaldo

- Personal som arbetar 21.00-09.00 far rakna 8 timmar till sitt
arbetstidssaldo, trotts att personalen ar 12 timmar pa sin arbetsplats.

Omsorgsforvaltningen bedémer att bada ovanstaende alternativen innebar en
stressfaktor som paverkar medarbetarens halsa nar de inte far ut hela sin
sysselsattningsgrad pa en schemaperiod. Arbetsgruppen som idag bestar av 4
heltidspersonal har tidigare nar arendet har tillhort olika privata aktdrer varit forlagt
pa 24 timmar da den enskilde sjalv vill ha det sa. Idag upplever den enskilde att det
har en stor inverkan pa hens liv och att hen upplever att hens liv har blivit begrénsat
i vad hen kan gora under dygnet, da personalen ska bytas mitt i aktiviteter sa som
olika sportevenemang, traffa anhoériga med mera.

Sammanfattningsvis gér omsorgsforvaltningen bedémningen att det av omtanke for
omsorgstagarens valbefinnande och personalens arbetssituation kravs en avvikelse
fran arbetstidsreglerna. Syftet ar att minimera stérningsmoment och begransa
antalet personalbyten under ett och samma dygn.

Det har gjorts risk- och konsekvensanalys tillsammans med skyddsombud 2024-12-

04 och MBL-férhandling samma datum med Kommunal.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut § 58, 2024-12-10

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-06

Beslutet skickas till

HR-avdelningen

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll 32(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§23 Dnr KS-2024-00533 2.8.2

Avvikelse avseende arbetstidsreglerna for dygnsvila for
personlig assistent under ar 2025

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar om avvikelse fran bestimmelserna i kollektivavtalen
PAN 20 Lon och anstallningsvillkor for personlig assistent och anhoérigvardare och
Allmanna bestammelser bilaga J Sarskilda bestammelser for viss jourtjanstgérande
personal avseende arbetstidsregler for dygnsvila for personliga assistenter hos
berord omsorgstagare i dennes egen bostad.

Kommunstyrelsen beslutar att den sammanhéngande arbetstiden far uppga till 24
timmar inklusive jour, under kalenderaret 2025.

Sammanfattning

For anstdllda som omfattas av kollektivavtalet PAN 20 - L&n och anstallningsvillkor
for personlig assistent och anhdérigvardare i lydelse fran och med 2024-02-01 och
for anstéllda som omfattas av bestdmmelserna i kollektivavtalet Allmanna
bestammelser, bilaga J — Sarskilda bestammelser for viss jourtjanstgdrande personal
i lydelse fran och med 2024-02-01 ar det i dagslaget endast mojligt att forlagga
arbetspass bestdende av arbete och jour pa hogst 20 timmar.

Det finns mojlighet for arbetsgivaren att gora avvikelse fran bestémmelserna att
den sammanlagda arbetstiden hogst far uppga till 20 timmar om det anses
nodvandigt for att sdkerstalla den enskildes rattigheter och friheter som foljer av
lag. Beslut om avvikelse kan endast fattas da inga andra rimliga atgarder star till
buds. Den sammanlagda arbetstiden far vid avvikelse hdgst uppga till 24 timmar.

Enligt kollektivavtalet PAN 20 ska arbetsgivarens beslut om att forlagga langre pass
dn 20 timmar fattas pa hogsta niva i organisationen och féregas av foérhandlingar
enligt MBL. Beslut kan fattas for maximalt ett kalenderar i taget. Varje enskilt beslut
ska rapporteras till berérda centrala parter innan det kan verkstéllas och beslutet
kan 6verprovas av Centrala parters arbetstidsnamnd.

Enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) avses kommunstyrelsens utgora
hogsta niva i kommunens organisation.

Kommunstyrelsen beslutade § 68, 2024-04-16, om avvikelse fran bestimmelserna i
kollektivavtalen PAN 20 Lon och anstallningsvillkor for personlig assistent och
anhdrigvardare och Allmanna bestammelser bilaga J Sarskilda bestdammelser for viss
jourtjanstgdrande personal avseende arbetstidsregler for dygnsvila for personliga
assistenter hos berérd omsorgstagare i dennes egen bostad. Omsorgsforvaltningen
har till HR-avdelningen anmalt fortsatt behov av avvikelse fran arbetstidsreglerna
for personliga assistenter hos en omsorgstagare i dennes egna bostad.
Forutsdttningarna har inte férandrats sedan kommunstyrelsens beslut.

| beslutet om personlig assistans ar omsorgstagarens vantetid (jour) mellan kl 00:00
och 09:00, detta med hansyn tagen till omsorgstagarens dygnsrytm. Till och med

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

2024-01-31 var arbetstiderna férlagda som 24-timmarspass mellan kl 13:00-13:00
(med jour mellan kI 00:00 och 09:00), férutom de tva dagar/vecka da
omsorgstagaren haft daglig verksamhet (den dagliga verksamheten upphorde 2024-
04-01). Nér personalens arbetspass ar forlagda som dygnspass vet omsorgstagaren
vem som arbetar nar hen vaknar pa morgonen, vilket inger en trygghet for
omsorgstagaren.

Fran och med 2024-02-01 fordelas dygnet i stéllet pa tva personliga assistenter; ett
arbetspass kl 09:00-13:00 och det andra arbetspasset kl 13:00-09:00 néasta dag.
Arbetspassens fordelning innebar svarigheter vid bemanningen eftersom personal
som arbetar heltid inte kan arbeta kortare pass an atta timmar for att fa ihop sin tid
och att det paverkar dven omsorgstagarens upplevda trygghet.

Om ett dygn ska delas pa 12 timmarspass innebér det:

- Personal som arbetar kl 09:00-21:00 far rakna 12 timmar till sitt
arbetstidssaldo

- Personal som arbetar kl 21:00-09:00 far rakna 7,5 timmar till sitt
arbetstidssaldo, trots att personalen &r 12 timmar pa sin arbetsplats

Omsorgsforvaltningen bedomer att bada ovanstdende alternativ innebar en
stressfaktor som paverkar medarbetarnas hélsa nar de inte far ut hela sin
sysselsattningsgrad pa en schemaperiod. Det geografiska ldget av omsorgstagarens
bostad medfér ocksa svarigheter vid rekrytering av nya personliga assistenter.

Sammanfattningsvis gér omsorgsforvaltningen bedémningen att det av omtanke for
omsorgstagarens valbefinnande och personalens arbetssituation kravs en avvikelse
fran arbetstidsreglerna. Syfte ar att minimera stérningsmoment och begrénsa
antalet personalbyten under ett och samma dygn.

Risk och konsekvensanalys har gjorts med skyddsombud 2024-12-04 och MBL
forhandling har genomforts 2024-12-04 med Kommunal. Nagra patagliga negativa
konsekvenser har inte kunnat pavisats. Kommunal har inget att erinra. Den
foreslagna avvikelsen ar i allt vasentligt till gagn for omsorgstagaren.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens personalutskotts beslut § 59, 2024-12-10

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2024-12-06

Beslutet skickas till

HR-avdelningen

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-02-04

Kommunstyrelsen

§24 Dnr KS-2025-00071 1.2.3

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen godkanner redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen far en ndmnd med vissa undantag delegera sin
beslutanderatt. En delegat fattar beslut pa kommunstyrelsens vagnar och besluten
har samma rattsverkan som kommunstyrelsens egna beslut. Kommunstyrelsen har
overlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och tjansteman i enlighet med
kommunstyrelsens delegationsordning.

Delegationsbeslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebar inte
nagon mojlighet att andra i de redovisade besluten. Daremot star det
kommunstyrelsen fritt att nar som helst aterkalla beslutanderatten.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-01-27
Lista over fattade delegationsbeslut 2024-11-19 — 2025-01-27

Lista over delegationsbeslut fattade av inkdpschef, nr 54-58

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen
§ 25 Dnr KS-2025-00053 1.2.7

Meddelanden

Beslut

Kommunstyrelsen godkdnner redovisningen av meddelandena.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har
ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stallning. Kommunstyrelsen
ska ocksa utova fortlopande uppsikt dver namndernas verksamhet och sadan
verksamhet som bedrivs i kommunens foretag.

For att kommunstyrelsen ska hallas informerade om vad som sker bade inom den
egna namnden som i hela kommunkoncernen delges kommunstyrelsen
meddelanden innehallande information om vad som ar pa gang i kommunen. Det
kan vara allt fran inkomna skrivelser, inkomna drenden eller protokoll fran andra
myndigheter som delges till kommunstyrelsen i detta drende.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-01-27

Protokoll fran styrelseméte i Alvesta kommunforetag AB 2024-11-19

Protokoll fran styrelsemote i Alvesta Utveckling AB 2024-12-13

Protokoll fran styrelsemote i Alvesta Utveckling AB 2024-11-20

Protokoll fran styrelsemote i Allbohus Fastighets AB 2024-12-11

Protokoll fran styrelsemote i Allbohus Fastighets AB 2024-12-05

Protokoll fran styrelsemote i Allbohus Marden 10 AB 2024-11-07

Protokoll fran styrelsemote i Allbohus Rensberg 2 AB 2024-11-07

Protokoll fran styrelsemote i Alvesta Renhallnings AB 2024-12-04

Protokoll fran Sydarkiveras foérbundsstyrelse 2024-12-06

Protokoll fran direktionen fér VoB Kronobergs sammantrade 2024-05-06

Protokoll fran direktionen fér VoB Kronobergs sammantrade 2024-09-30

Protokoll fran direktionen fér VoB Kronobergs sammantrade 2024-10-28

Protokoll fran direktionen fér VoB Kronobergs sammantrade 2024-12-11

Protokoll fran dverférmyndarnamnden dstra Kronobergs sammantrade 2024-12-18
Protokoll fran dverférmyndarnamnden dstra Kronobergs sammantrade 2024-11-20
Beslut om samt internbudget 2025 for dverférmyndarnamnden Ostra Kronoberg

Beslut om samt internkontrollplan 2025 for 6verférmyndarnamnden Ostra
Kronoberg

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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2025-02-04

Kommunstyrelsen

Beslut om samt internbudget 2025 for Varends raddningstjanst
Beslut om samt internkontrollplan 2025 for Varends raddningstjanst
Kundnojdhetsmatning for Alvesta Renhallnings AB ar 2024
Miljoredovisning for Alvesta Renhallnings AB for ar 2024

Meddelande fran Sveriges kommuner och regioner (SKR) om Overenskommelse
mellan staten och SKR omstallning till en langsiktigt hallbar socialtjanst 2025-2026

Region Kronobergs svar och beslut angaende Ljungby kommuns skrivelse
Uppmaning om fortsatt utvecklingsarbete med cykelled Banvallsleden

Oppet brev frdn Naturskyddsféreningen till Alvesta kommun om vindkraftsplaner,
2024-12-09

Oppet brev till Alvesta kommun med synpunkter pd vindkraftspark i Slatthogs-
Malen, 2025-01-14

Skrivelse fran Miljopartiet gallande hantering av matavfall i Alvesta kommun, 2024-
12-15

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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7= kommun Protokoll 37(37)
Sammantradesdatum
2025-02-04
Kommunstyrelsen
§ 26 Dnr KS-2025-00020 1.2.1

Ovriga drenden

Sammanfattning

Jan-Erik Svensson (AA) tar upp att det ar positivt att lokalbussen i Alvesta nu dven
stannar pa Varendsgatan vilket underlattar for Prastangsskolans elever.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



