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Nämnden för arbete och lärandes protokoll 

  

Plats och tid K1, Parkgatan 6, Alvesta, torsdagen den 21 november 2024 kl. 13:15-16:10 
Mötet ajourneras mellan §§ 92-93 kl. 15:00-15:15 
 Paragrafer §§ 86-99  

Beslutande Lavinia Strömberg (S), Ordförande 
Tobias Johansson (S) 
Christina Franzén (S) 
Ian Alberfeldt (S) 
Ann-Charlott Filipsson (C) ersätter Rebecca 
Borg Söderkvist (C) 
Åke Johansson (KD) 
Linnéa Naess (V), 1:e vice ordförande 
Claudia Crowley Sörensson (M), 2:e vice 
ordförande 
Ann-Christin Gustafsson (M) ersätter Gunilla 
Gustafson (M) 
Åza Brennander ersätter Benny Lundh 
Johansson (AA) 
Jan Johansson (AA) 
Lars Eriksson (SD) 
Yvonne Erlandsson (SD) 

 

Närvarande ersättare Rolf Marklund (S) 
Carin Andersson (S) 
Björn Svanholm (V) §§ 86-92 
 

 

Övriga närvarande Ulrika Boström, förvaltningschef 
Jonna Andersson, nämndsekreterare 
Lena Lundblad, kvalitetssamordnare § 90 
Carola Johansson, avdelningschef §§ 91, 97 
Kristina Davidsson, avdelningschef § 91 
Frida Johansson, controller §§ 91-92 
Hanna Thour, HR-konsult § 94 
Joakim Aleborn, enhetschef § 97 
 

 

  

Justeringens tid och plats  
Tid och plats för justering: Protokollet justeras digitalt i Ciceron Assistent senast tisdag 26 november kl. 15.00 
Utsedd att justera: Åke Johansson (KD) 
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§ 86 Dnr NAL-685  

 

Närvaro 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande fastställer närvaron.  

Sammanfattning 
Efter upprop av närvarande ledamöter och ersättare konstateras att nämnden för 
arbete och lärande inleder sammanträdet med 10 ordinarie ledamöter och 6 
ersättare varav 3 tjänstgör. För närvarolista se protokollets förstasida. 
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§ 87 Dnr NAL-687  

 

Val av justerare  

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att utse Åke Johansson (KD) att justera 
dagens protokoll. 

Sammanfattning 
Ordförande frågar om nämnden för arbete och lärande kan välja Åke Johansson 
(KD) att jämte ordförande justera protokollet för dagens sammanträde. Justering 
sker digitalt i Ciceron Assistent senast tisdagen den 26 november 2024 kl. 15.00. 
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§ 88 Dnr NAL-683  

 

Godkännande av dagordningen 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande godkänner dagordningen. 

Sammanfattning 
Ordförande frågar om nämnden kan godkänna den utskickade dagordningen och 
finner att nämnden gör så. 
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§ 89 Dnr NAL-2024-00041  

 

Informations- och diskussionsärenden 2024 

Sammanfattning 
Information från ordförande 
Ordförande informerar om att den 12 november hade förvaltningen och nämnden 
besök från Regeringskansliet. Besöket rörde kvalitativa vårdplatser inom barn och 
ungdomsvården. Alvesta var en av 24 kommuner som besöktes och närvarande var 
tre socialsekreterare, chefer och ordförande i nämnden.   

Vidare informerar ordförande om ett statsbidrag för insatser för barn som löper risk 
att begå brott i miljöer kopplat till organiserad brottslighet. Detta statsbidrag 
kommer att användas för utbildningsinsatser för personal samt nämnden för arbete 
och lärandes presidie, utbildning kommer hållas i december månad. Statsbidraget 
finns även att söka för 2025.  

Information från förvaltningschef 
Arbetet med samverkansavtalet med Allbo hus gällande Bostad först är nu klart. Det 
kommer att signeras av båda parter inom kort. 
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§ 90 Dnr NAL-2024-00042  

 

Frågor från ledamöter 2024 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att anse frågorna besvarade och noterar 
informationen. 

Sammanfattning 
Under nämnden för arbete och lärandes sammanträde den 23 oktober 2024 inkom 
följande frågor från Claudia Crowley Sörensson (M).  

1. Ser vi samma tendens med en ökning av vräkningar av barnfamiljer lokalt i 
Alvesta kommun som man ser nationellt?  

2. Hur arbetar vi med att förhindra vräkning av barnfamiljer och vilka åtgärder 
vidtas efter genomförd vräkning? 

Lena Lundblad, kvalitetssamordnare, närvarar och besvarar frågan. Alvesta kommun 
har inte haft några vräkningar av barnfamiljer de senaste åren, så Alvesta kommun 
följer inte den nationella trenden. När gemensam mottagning får in information om 
personer som har obetalda hyror så är rutinen att först se om det finns barn i 
hushållet, om så är fallet upprättas en orosanmälan och socialsekreterare bokar in 
ett möte med familjen på förvaltningen för att bedöma barnets situation.   

Beslutsunderlag 
 Inkommen fråga 2024-10-23   
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§ 91 Dnr NAL-2024-00086 1.4.1 

 

Ekonomisk månadsrapport per oktober 2024 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna ekonomisk månadsrapport 
per oktober 2024. 

Sammanfattning 
Efter oktober månad visar nämnden en negativ avvikelse om -6,5 mnkr.  
Intäkterna är den största bidragande faktorn till den negativa avvikelsen och  
uppgår till -4,7 mnkr. Detta beror på naturligt eftersläpande statsbidrag inom  
främst skolverksamheten. Personalkostnaderna är i balans. Övriga kostnader  
avviker negativt om 1,7 mnkr men kostnader för placeringar släpar på grund av  
ej inkomna fakturor om 7,3 mnkr.  

Nämnden prognostiserar ett underskott om -6,4 mnkr för 2024 efter oktober 
månad. 

Yrkanden 
Claudia Crowley Sörensson (M) yrkar att komplettera åtgärdsplanen med 
ekonomiska effektmål.  

Linnéa Naess (V), Tobias Johansson (S) och Christina Franzén (S) yrkar avslag på 
Claudia Crowley Sörensson (M) tilläggsyrkande.  

Åza Brennander (M) och Ann-Christin Gustafsson (M) yrkar bifall till Claudia Crowley 
Sörenssons (M) tilläggsyrkande.  

Beslutsgång 
Ordförande frågar om nämnden för arbete och lärande bifaller Claudia Crowley 
Sörenssons (M) tilläggsyrkande. 

Ordförande frågan om nämnden för arbete och lärande avslår Claudia Crowley 
Sörenssons (M) tilläggsyrkande.  

Ordförande finner att nämnden för arbete och lärande beslutar att avslå Claudia 
Crowley Sörenssons (M) tilläggsyrkande.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-11-06 

Månadsrapport nämnden för arbete och lärande per oktober 2024, daterad 2024-
11-05 
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§ 92 Dnr NAL-2024-00253  

 

Verksamhetsplan med internbudget och internkontroll 2025 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna verksamhetsplan med 
internbudget och intern kontrollplan 2025. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att uppdra förvaltningen för arbete och 
lärande att ta fram en handlingsplan med konkreta åtgärder för att nå en budget i 
balans. Handlingsplanen ska presenteras på första nämnden i februari och följs upp 
månadsvis. Uppföljningen presenteras för nämnden på nämndsammanträdena 
kontinuerligt under året. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att uppdra Nämnden för arbete och 
lärandes arbetsutskott att besluta om mindre justeringar av budgetteknisk karaktär 
av 2025 års driftbudgetramar verksamheterna emellan. 

 

Claudia Crowley Sörensson (M), Ann-Christine Gustafsson (M), Åza Brennander (M), 
avstår från att delta i beslut med hänvisning till Moderaternas budgetförslag i 
kommunfullmäktige. 

Lars Eriksson (SD) och Yvonne Erlandsson (SD) avstår från att delta i beslut.  

Sammanfattning 
Verksamhetsplanen omfattar grunduppdrag, kvalitetsfaktorer, nulägesanalys, 
inriktning, utvecklingsmål med målindikatorer, strategier, budgetförutsättningar 
och intern kontrollplan. 

Verksamhetsplanen är till stora delar samma som föregående år. Visst ändrat 
innehåll föreslås, bland annat mot bakgrund av att den nya socialtjänstlagen antas 
träda i kraft den 1 juli 2025. Arbetet med att förhindra välfärdsbrott och otillåten 
påverkan kommer att vara ett viktigt arbetsområde under de närmaste åren. En ny 
strategi har lagts till som gäller att vara en hållbar och attraktiv arbetsgivare.  

I verksamhetsplanens andra del ges en beskrivning av nämndens internbudget och 
hur 2025 års rambudget på 264 miljoner kronor har fördelats. Eftersom 
förvaltningens verksamheter är i ständig förändring kan det under 2025 innebära 
revideringar i nämndens internbudget i form av omfördelningar av budgetmedel 
mellan verksamheterna. 

Budgeten för 2025 är ansträngd, vilket innebär risker för fortsatta underskott. 
Redan vid årets början förväntas ett underskott på 5,4 miljoner kronor för 
placeringar, med risk för ökade kostnader om fler placeringar behövs. För 
försörjningsstödet ser vi ett underskott på 4 miljoner kronor, vilket baseras på antal 
hushåll med försörjningsstöd som 2024 samt en ökning på 2,6 % för riksnormen, 
utan hänsyn till andra möjliga kostnadsökningar. Vi har också antagit att vi får 
intäkter på 2,9 miljoner kronor, men om dessa intäkter inte uppnås kan 
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underskottet öka ytterligare, vilket kan komma att kräva omprioriteringar eller 
nedskärningar inom verksamheten. 

Under Q1 2025 kommer en bredare analys och genomgång av kostnader som 
härrör från branden på Prästängsskolan göras för att säkerställa rätt 
kostnadsfördelning mellan berörda nämnder. 

Yrkanden 
Lavinia Strömberg (S) yrkar bifall på förvaltningens förslag till beslut med följande 
tillägg:  

Förvaltningen för arbete och lärande ges i uppdrag att ta fram en handlingsplan 
med konkreta åtgärder för att nå en budget i balans. Handlingsplanen ska 
presenteras på första nämnden i februari och följs upp månadsvis. Uppföljningen 
presenteras för nämnden på nämndsammanträdena kontinuerligt under året. 

Nämnden för arbete och lärandes arbetsutskott uppdras att besluta om mindre 
justeringar av budgetteknisk karaktär av 2025 års driftbudgetramar verksamheterna 
emellan.    

Beslutsgång 
Ordförande frågar om nämnden kan besluta enligt förvaltningens förslag till beslut 
tillsammans med Lavinia Strömbergs (S) tilläggsyrkande och finner att nämnden gör 
så.      

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-11-13 

Verksamhetsplan med internbudget och intern kontroll 2025 

Protokollsutdrag arbetsutskottet, 2024-11-04, § 43 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 93 Dnr NAL-2023-00020 002 

 

Revidering av Nämnden för arbete för arbete och lärandes 
delegationsordning 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta föreslaget tillägg i 
delegationsordningen. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att i och med införandet av Bostad först, 
uppdra förvaltningen att göra en översyn av alla boendeformer som finns inom 
förvaltningen och att återrapportera till nämnden senast under 
nämndssammanträdet i mars 2025.   

Sammanfattning 
Vid årsskiftet 2024/2025 inför förvaltningen metoden Bostad först. Bostad först är 
en modell för att stötta personer i hemlöshet till en egen bostad. Modellen består 
av två delar: stöd för att få en egen bostad och insatser för att klara kvarboende. 
Behandling och stödinsatser kopplade till Bostad först baseras på frivillighet och 
skademinimering. I Alvesta Kommun är endast få personer aktuella för Bostad först. 

Tillägg i delegationsordningen: 

 
 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag arbetsutskottet, 2024-11-04, § 44 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-11-04 
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§ 94 Dnr NAL-2024-00254  

 

Sjukstatistik för förvaltningen för arbete och lärande 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna informationen. 

Sammanfattning 
Tidigare har nämnden för arbete och lärande fått information gällande 
sjukstatistiken under ärendet meddelanden men från och med nämndens 
sammanträde i november kommer detta vara en separat informationspunkt. 

Hanna Thour, HR-konsult, informerar nämnden om sjukstatistik för förvaltningen 
för arbete och lärande per september 2024. 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag arbetsutskottet, 2024-11-04 § 45 

Sjukstatistik för förvaltningen för arbete och lärande per september 
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§ 95 Dnr NAL-2024-00266  

 

Temperaturmätare för förvaltningen för arbete och lärande 
2024 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen. 

Sammanfattning 
I oktober skickade förvaltningen för arbete och lärande ut en temperaturmätare till 
samtliga medarbetare. Syftet med temperaturmätaren är att få en överblick över 
medarbetares arbetsmiljö och upplevelse av förvaltningen för arbete och lärande 
som arbetsplats. Avdelningarna/enheterna kommer att arbeta vidare med 
respektive resultat och sedan följa upp detta. Av 138 medarbetare så svarade 112 
på temperaturmätaren, vilket är 81 % av förvaltningens medarbetare.   

Beslutsunderlag 
Temperaturmätare för förvaltningen för arbete och lärande, 2024. 
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§ 96 Dnr NAL-2024-00267  

 

Ökat informationsutbyte mellan myndigheter 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen. 

Sammanfattning 
Alvesta kommun är en av remissinstanserna till remitteringen av delbetänkandet 
Ökat informationsutbyte mellan myndigheter – Behov och föreslagna förändringar 
(SOU 2024:63). Remissvar ska ha inkommit till Justitiedepartementet senast den 17 
december 2024, därav behöver Alvesta kommun hantera ärendet i november.  

Nämnden för arbete och lärande behövde som senast skicka in eventuella 
yttranden till kommunstyrelsen den 11 november. I och med att nämnden först 
sammanträder den 21 november kunde nämndens beslut ej avvaktas därav fattade 
ordförande beslut med stöd av delegerad beslutanderätt enligt nämnden för arbete 
och lärandes delegationsordning, punkt 25.1. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, ökat informationsutbyte mellan myndigheter, daterad 2024-11-13 

Yttrande - Ökat informationsutbyte mellan myndigheter, daterad 2024-11-11 

Delegationsbeslut ordförande, Ökat informationsutbyte mellan myndigheter, 
daterad 2024-11-11 

Remittering av delbetänkandet Ökat informationsutbyte mellan myndigheter – 
Behov och föreslagna förändringar (SOU 2024:63), daterad 2024-09-17. 
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§ 97 Dnr NAL-2024-00111  

 

Uppföljning av verkställighet av nämndbeslut 2024 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna uppföljning av verkställighet 
av nämnden för arbete och lärandes beslut. 

Sammanfattning 
Nämnden för arbete och lärande får en sammanställning av de beslut som 
nämnden fattat. Redovisningen sker två gånger per år. Syftet med redovisningen är 
att säkerställa att det finns rutin för att de beslut som nämnden fattat verkställs av 
förvaltningen. 

Sammanställningen omfattar beslut fattade av nämnden för arbete och lärande 
fram till den 28 oktober 2024. De beslut som redovisas i sammanställningen är 
beslut där förvaltningen fått uppdrag eller motsvarande från nämnden. 

Carola Johansson, avdelningschef individ- och familjeomsorg och Joakim Alborn, 
enhetchef individ- och familjeomsorg, närvarar och informerar nämnden om 
fältassistentorganisationen.   

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag, 2024-11-04 § 46 

Uppföljning av verkställighet av nämndsbeslut per oktober 2024, daterad 28 
oktober 2024. 
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§ 98 Dnr NAL-2024-00008 1.2.1 

 

Redovisade delegationsbeslut till nämnden för arbete och 
lärande 2024 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisningen av 
delegationsbeslut. 

Sammanfattning 
Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning. 
Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. Redovisningen 
innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa delegationsbesluten. 
Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegats beslutanderätt. Listorna i 
beslutsunderlaget redovisar antal fattade delegationsbeslut inom nämndens för 
arbete och lärandes ansvarsområde och särskilda uppgifter fram till 28 oktober 
2024.   

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag arbetsutskottet, 2024-11-04 § 48 

Antagna NTI, daterad 2024-10-15 

Antagna gruv och gyvux, daterad 2024-10-15 

Delegationsbeslut antal beslut per typ och månad, daterad 2024-10-29 

Delegationsbeslut per orsak och månad, daterad 2024-10-29  
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§ 99 Dnr NAL-2024-00007 1.2.1 

 

Meddelanden till nämnden för arbete och lärande 2024  

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning 
Förvaltningsrätten i Växjö, dom i målnr 3474-24, särskild avgift - inspektionen för 
vård och omsorg, daterad 2024-10-15. 

Södertörns tingsrätt, dom i målnr 2440-24, daterad 2024-10-17. 

Förvaltningsrätten i Växjö, dom i målnr 2752-24, daterad 2024-10-22 

Växjö tingsrätt, dom i målnr 4718-24, Olaga hot 4 kap. 5 § 1 st brottsbalken, 
daterad 2024-10-21. 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag arbetsutskottet 2024-11-04 § 47 

Tjänsteskrivelse, meddelande till nämnden för arbete och lärande 
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