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Protokoll fran pensionarsradets mote 21 september 2023

Plats och tid Samlingssalen pa sarskilda boendet Hogasen, Gemlavédgen 1, Alvesta
Torsdagen den 21 september 2023, klockan 13:15 — 16:05
Ajournering mellan § 21 och § 22, klockan 14:40 — 15:00

Paragrafer §§19-25

Ledaméter Lars-Olof Petersson (S), omsorgsnamnden, ordférande
Helén Gustavsson (M), omsorgsnamnden ersatter Josefine Ljungqvist (KD),
omsorgsnamnden

Mats Nilsson (C), namnden for arbete och ldrande

Thomas Hedevik, Alvesta PRO

Lenah Thuresson, Vislanda PRO

Tonny N. Gyllenhammar, Moheda PRO, ersatter Anna-Britta Holmgren, Moheda PRO
Lars Ingvar Berg, SPF Seniorerna Moheda

Britta Aronsson, SPF Seniorerna Alvesta

Iréne Niemi, SKPF

Narvarande ersattare Elisabeth Berggreen, Alvesta PRO
Christer Bravell, SPF Seniorerna Moheda

Ovriga narvarande Anneli Loberg, forvaltningschef
Peggy Hall, sekreterare

Utses att justera Tomas Hedevik, Alvesta PRO

Underskrifter

Sekreterare

Peggy Hall

Ordférande

Lars-Olof Petersson (S)

Justerare

Tomas Hedevik, Alvesta PRO
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§ 19 Val av justerare

Tomas Hedevik, Alvesta PRO, utsags att justera dagens protokoll.

§ 20 Foregaende protokoll

Ordforande fragar om det finns nagot sarskilt fran foregaende protokoll att lyfta
och det fanns det inte.

§ 21 Samrad kring forslag pa Senior- och dldrestrategi

Omsorgsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa Senior- och éldrestrategi.
Forslaget har skickats ut med dagordningen infér dagens mote. Tanken ar att det ar
kommunfullmaktige som ska faststalla strategin som ska gélla for hela kommunen.

Overgripande synpunkter p3 hela férslaget

Generella synpunkter pa hela forslaget pa strategi fran pensionarsradet ar att det ar
valdigt oprecist och det ar oklart vem som har vilket ansvar och férvantas gora vad.
Det ar risk att strategin blir en “hyllvdrmare” som ingen tittar pa eller arbetar efter.
Det behover konkretiseras hur man ska arbeta och vilket resultatet ar tankt att bli.
Den blir ocksa svar att utvardera och folja upp eftersom det inte finns angett nar
atgarder ska vara genomforda. Ett hur-perspektiv saknas genomgripande i hela
forslaget.

Ett forslag ar att tydligare till varje punkt ange vem det ar som ar ansvarig. Hela
forslaget ar ocksa valdigt inriktat pa omsorgsnamndens verksamhet vilket gor det
svart for de andra forvaltningar att kunna arbeta utifran strategin. Férvaltningschef
Anneli Loberg svarar att det ar viktigt att varje namnd lyfter fragan om hur de ska
arbeta med fragorna, viktigt att politiken ger uppdrag till forvaltningarna att arbeta
med detta. Hon ser gérna att denna typ av dokument gar in i némndernas
verksamhetsplaner och kan konkretiseras mer dar med tydligare uppdrag till
forvaltningarna i fragorna. En synpunkt ar att det vore bra om det framgick av
strategin hur det ska arbetas vidare med den i sa fall.

Synpunkter pa avsnittet Aktivt och hilsosamt dldrande

Under rubriken Motverka ofrivillig ensamhet star bland annat att daven
civilsamhallet har en viktig roll. Det hanger dock lite i luften och det framgar inte
hur det praktiskt ska fungera.

Rubrikerna Motverka ofrivillig ensamhet och Okande psykisk ohélsa kan slas
samman till ett stycke da det hdnger ihop.

| forslaget tas upp att mat ar viktigt vad géller att férebygga fallolyckor. Det tas upp
att det gar att halla béattre koll i sarskilt boende 6ver vad och hur mycket de boende
dter, bland annat genom matning av matsvinn. Dock gar det inte att ha samma koll
pa personer i ordindrt boende. Det framfors darfor dnskemal om att personalen ska
stanna tillrdckligt 1ange for att se att personen lagger upp maten och borjar ata.
Forvaltningschef svarar att forvaltningen generellt behover arbeta mycket med
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information om vikten av att dta och att motivera en person till att 4ta. Den som
behover hjélp vid maltiden kan fa bistandsbeslut pd exempelvis hjalp med att lagga
upp mat med mera.

Det diskuteras kring mat och maltider och att personalen behdver reagera pa om
det dr nagon som inte dter upp sin mat. Det framfors ocksa att det ar valdigt stora
portioner som levereras. Forvaltningschef svarar att kostenheten tittar pa detta
men att det ar svart att géra individuella portioner. Portionerna ar anpassade
utifrdn behovet av naringsintag och de personer som inte ater en hel portion kan
behova ata oftare for att fa i sig tillrackligt med naring. Det framfors att problemen
kring maten och néaringsintag har funnits lange och att det behéver goras nagot at
det.

Det foreslas ocksa att alla omsorgstagare skulle kunna ha en viss social tid sa att
man har en viss koll pa dem och att det ar viktigt med personal som har formaga att
bygga upp ett forhallande med den enskilde.

Synpunkter pa avsnittet Ett sjalvstandigt liv

Generellt for detta avsnitt galler att det ar oklart vem som ska gora vad.

Synpunkter pa avsnittet God omsorg, vard och stod

Det undras om vi kommer komma nagonstans med det, later mest som manga ord
och lite verkstad.

Det star att det friska hos varje individ ska starkas. Pa motet tas ett exempel upp
med en person som ber personalen om att géra pa ett visst vis men far svar fran
personalen att sa gor vi inte. Det starker inte det friska hos individen.
Forvaltningschef svarar att omsorgskontakten har en viktig roll vad géller att fanga
upp hur omsorgstagaren vill ha det, kan framga av genomférandeplanen hur man
vill fa hjalp utford.

Det framfors att kontakten inte fungerar sa bra till hemtjansten, exempel med en
person som inte fatt ut nagra telefonnummer for att kunna na personal och chef
utan behover ringa genom vaxeln. Har forsokt fa tag i en chef under atta veckor
utan att lyckas.

Det framfors ocksa en synpunkt pa att omsorgsforvaltningen skickar ut personer
som kan dalig svenska pa insatser géllande social tid. Det funkar inte att genomféra
den insatsen om det gar daligt att kommunicera. Forvaltningschef svarar Generellt
ar spraknivan nagot hogre inom verksamheten nu.

Det tas upp att man ofta ser personal inom hemtjansten som kor for snabbt och
som parkerar pa satt som inte ar tillatet. Forvaltningschef svarar att personalen ska
folja trafikreglerna och nar den typen av synpunkter inkommer kan verksamheten
ibland se vem som kort bilen ett visst tillfalle och chef tar da upp detta direkt med
personen.

Det framfors ocksa att det finns manga goda exempel pa nar det fungerar valdigt
bra med hemtjansten. Forvaltningschef sdger att det ar viktig att detta ocksa
framfors och att personalen som gor ett valdigt bra jobb lyfts.
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Ordférande papekar att delen om att mota framtiden ar viktig och hur vi ska arbeta
for att anvanda tekniken pa ett bra satt.

Det framfors en fundering om det ar tydligt mellan kommunen och regionen kring
vem som gor vad? Forvaltningschef svarar att det sker en forskjutning av ansvaret,
vi var tidigare hemsjukvard men ar nu kommunal primarvard. Det finns inte samma
skiljelinje langre utan ska vara mer samverkan mellan kommunen och regionen.
Ungefar 20-25 procent av omsorgsforvaltningens insatser i ordinart och sarskilt
boende ar idag sjukvardsinsatser. Det ar betydligt mer avancerad sjukvard i hemmet
idag an tidigare.

Det tas upp att vardcentralen i Moheda varit stangd under atta veckor i somras. Vad
gor kommunen for att hjalpa invanarna i norra kommundelen nar regionen gor sa?
Forvaltningschef svarar att fran kommunens sida har det framforts till regionen att
detta inte fungerar och att det gér kommunens verksamhet mer sarbar. Ordférande
framfor att det dven har framforts till regionen pa kommunalradsniva.

Pa motet diskuteras kring problemet med lakarbrist och hur man ska géra om det
blir sa att lakarna i racker till, exempelvis om det blir en kris. Det diskuteras ocksa
kring krisberedskap generellt. Kommunens sdkerhetssamordnaren har haft en
grupp i civilforsvar med syfte att det handlar om att hjalpas at i en krissituation.
Forvaltningschef informerar om att det finns en grupp i kommunen som arbetar
med krisberedskap i samarbete med Lansstyrelsen. Det finns en person pa
Lansstyrelsen som har sarskilt ansvar att hjdlpa kommunerna att forbereda sig infor
eventuella kriser.

Forvaltningschef informerar ocksa om att en valdigt stor utmaning fér kommunen
ar att det kommer att vara for fa personer i arbetsfor alder. Behover arbeta med
smarta l6sningar som sparar pa personalresurser samtidigt som vi inte tappar i
kvalitet. Fragan stalls vad som hdnt med vantjansten? Diskussion kring att det &r
svarare att fa folk att stélla upp pa frivilliga insatser idag an tidigare och att
pandemin generellt har slagit hart mot féreningslivet.

§ 22 Samrad om foérslag pa forandringar av omsorgsnamndens taxor,
avgifter och priser

Det pagar en 6versyn av omsorgsnamndens taxor, avgifter och priser samt
tillhérande riktlinjer fér handldggning av avgifter. Arendet ska beslutas av
kommunfullmaktige men ska forst beredas av omsorgsndmnden pa sammantradet
den 23 oktober.

En sammanfattning av storre férandringar har skickats ut infér dagens mote i
pensionarsradet. Detta gjordes som en komplettering efter att ordinarie dagordning
skickats ut fyra veckor innan motet. En ledamot hade inte fatt underlaget infor
motet.

Exemplen pa avgifter och priser i det utskickade underlaget baseras pa nivan for
2023, dvs andra nivaer kommer galla for ar 2024 enligt den princip for omrakning
som foreslas.

Pa sammantradet stélls fragor om att det infors en manadsavgift for insatser fran
hemsjukvarden, i stallet for en avgift per besok, och hur det kommer att paverka de

Justerares signaturer



Sida
Protokoll 5(7)

Sammantradesdatum

2023-09-21
Kommunala pensionérsradet

som endast har enstaka besok? Information ges om att denna avgift ingar i
maxtaxan vilket innebér att for personer som aven har andra omsorgs- och
stodinsatser fran exempelvis hemtjansten kommer manadsavgiften raknas samman
med avgiften for dessa insatser. Det blir dock en hogre avgift fér de som endast har
enstaka insatser fran hemsjukvarden och som inte har sa mycket eller inga évriga
andra insatser.

Det framfors ocksa att det ar viktigt med indexering av avgifter sa att det inte blir sa
stora férandringar pa en gang for en avgift som inte andrats pa tio ar. | forslaget
ingar forslag pa principer for upprakningen av avgifterna arligen.

Ordférande informerar om att det gar bra att komma in med synpunkter angaende
forslagen efter dagens mote.

§ 23 Information fran nAmnderna

Namnden for arbete och larande

Ett bekymmer for namnden &r att de inte far sokande till gymnasiets
utbildningsplatser, bland annat vard- och omsorgsprogrammet. Ndmnden har
tillsatt en utredning for att se hur man ska géra med gymnasiet och
vuxenutbildningen.

Omsorgsnamnden

Brandskyddet pa sarskilda boendet Furuliden ar nu atgardat och sprinklers ar
installerade. Renoveringen av A-huset pa gar enligt plan och forvantas bli klart
under varen 2024. Nar det ar fardigt paborjas renoveringen av B- och C-husen och
arbetet vantas vara helt klar under 2025.

Riksbyggen kommer att ateruppta planeringen av trygghetsboendet pa Tingsbacken
i Alvesta. Ett bekymmer just nu ar rantorna som eventuellt gér att hyrorna riskerar
att bli hogre.

Det pagar planering for byggnation av ett nytt LSS-boende i Alvesta med placering
pa tomten framfor Allbo larcenter.

| augusti var det 21 personer som vantade pa att fa sitt beslut om séarskilt boende
verkstallt.

Omsorgsnamnden fick i uppdrag vid pensionarsradets senaste mote att redovisa
hur det ser ut med andelen utbildade underskoterskor inom verksamheten. | april
var det 299 underskoterskor och 85 vardbitraden vilket innebar att 77,9 procent av
omsorgspersonalen ar utbildade underskoterskor. Fran 1 juli 2023 ar
underskoterska en skyddad yrkestitel vilket innebdr att det kravs ett sarskilt intyg
fran Socialstyrelsen for att fa anvanda titeln.

Fragan stalls hur det ser ut med antalet demensboendeplatser i kommunen? Det
finns totalt 33 stycken i nuldget fordelade pa de olika boenden.
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Ovriga verksamheter

Det finns framtaget ett forslag pa energi- och klimatplan for kommunen som éar
tankt att beslutas i host. Vid intresse av information om planen och kommunens
arbete kan man kontakta Ebba Lejeby, hallbarhetsstrateg.

Hur gar det med busslinjen? Fragan lyfts pd kommunstyrelsens méte under nasta
vecka. Linjen ar nu planerad att borja kéra i december (var tidigare planerat till
oktober). Rutten har férlangts ndgot sa att den bland annat gar via affarsomradet
vid Spaningslanda och bort till Pavelsgard.

§ 24 Information fran pensiondrsféreningarna

Moheda PRO tar upp att flera har reagerat pa att omsorgsforvaltningen har tagit
bort den aktiveringsansvariga pa Furuliden. Det hade varit battre att behalla det
uppldgget och exempelvis ta bort en chef och anstélla tva personer till aktivering i
stdllet. Det finns en risk att aktiviteterna rinner ut i sanden och att ansvaret for dem
faller mellan stolarna. Det ar fel vag att ga att ta bort tjansten som
aktiveringsansvarig pa Furuliden. Dessutom har ingen har fatt vara med och
diskutera fragan och det har heller inte informerats om den i pensionérsradet.

Ordforande svarar att Furuliden har haft ett upplagg med en tjanst som
aktiveringssamordnare. Pa 6vriga boenden finns aktivitetsombud och det fungerar
val dar, vad ordforande har hort har de inte farre aktivitetstillfallen pa ovriga
boenden. Det finns tre olika typer av aktivitetsverksamhet inom
omsorgsforvaltningen, det ar bistandsbedomd dagverksamhet som endast finns pa
Hogasen, traffpunkter for de boende pa de sarskilda boendena och moétesplatser
som ar Oppna for allmanheten.

Vislanda PRO informerade om att det har fokus pa att mildra ensamhetsfragorna
och se till att det finns intressanta aktiviteter.

Alvesta SPF ordnar aktiviteter bland annat i form av en studiecirkel med
landskapstema, det innebar att man forst [dser om ett landskap och sedan planerar
en resa dit. Alvesta SPF ser en generationsklyfta i organisationen dar de yngre
pensiondrerna inte ar intresserade av de aktiviteter som erbjuds. Det ar dven svart
att fa tag i de aldre som ar ensamma och foreningen efterlyser ett samarbete med
kommunen for att kunna fa tips om vilka som ar ensamma. Forvaltningschef
informerar om att det gar bra for personalen att sprida information om aktiviteter,
ddremot kan vi aldrig informera om vilka personer som eventuellt ar ensamma pa
grund av sekretessen.

SKPF har en studiecirkel dér man laser om Smaland och planerar olika utflykter. De
haller till i ABF:s lokaler i Folkets hus vilket fungerar bra.

PRO Alvesta berattar att verksamheten rullar pa bra, har inte tappat medlemmar
utan har snarare blivit lite fler. Kommer att ordna en friskvardsdag den 27
september i Hagaparken dit alla &r vdalkomna. Kommer bland annat att visa upp
boulespel och informera om HLR, tanken ar att det ska utmynna i en studiecirkel for
att 6ka kunskapen om HLR. 11 oktober anordnas en politikerhearing i Alvesta med
mojlighet att stalla fragor. | féreningen arbetar man med att man satter sig och fikar
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med nya medlemmar eller medlemmar som sitter ensamma, gor att fler personer
ansluter och pa sa vis blir fler inkluderade.

§ 25 Ovriga fragor

SPF Moheda undrar hur Alvesta ska anvdnda sin del av de 145 miljoner som
regeringen delat ut i statsbidrag till kommunerna i syfte att motverka ofrivillig
ensamhet genom halsosamtal? Det bestams att omsorgsnamnden far i uppdrag att
informera om detta pa pensionarsradets ndsta sammantrade.

Alvesta PRO undrar hur det gar med fragan kring lokalbidrag eller 6verhuvudtaget
ekonomiskt stod till pensionarsféreningar i kommunen? Alla andra kommuner i
ldnet har nagon form av bidrag till pensionarsforeningarna. Det framférs att det
dven géller bidrag till foreningar fér personer med funktionsnedsattning.
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