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§ 134 Dnr NAL-2023-00038 006 

 

Informations- och diskussionsärenden  

Sammanfattning 
Ordförande informerar nämnden om två av de beslut som tog på senaste  
Kommunfullmäktige, besluten avser Bostad först och tilläggsanslag som 
Kommunfullmäktige beslutade om med anledning av att nollställa samtliga 
nämnders underskott för 2023. För nämnden för arbete och lärande innebär det ett 
tilläggsanslag på cirka 4.3 miljoner kronor.  

Ordförande informerar om att presidiet tidigare under hösten har gett 
förvaltningschef Ulrika Boström i uppdrag att arrangera en julfest/julbord för 
samtliga medarbetare vid Förvaltningen. Julfesten efter nämndens sammanträde 
den 14 december.   

Ordförande informerar åter om organisationsförändringen som träder i kraft från 1 
januari 2024. Förvaltningens nuvarande tre avdelningar blir två; avdelningen för 
individ- och familjeomsorg och avdelningen för lärande och sysselsättning.  

Ordförande informerar om att sammanställningen från elevenkäterna är nu 
färdigställd och kommer att vara en del av underlaget i förvaltningens fortsatta 
utredning av Alvesta gymnasieskola.  

Förvaltningschef informerar om att med anledning av att nämnden sammanträder 
tidigare i månaden nu i december har inte den ekonomiska månadsrapporten 
kunnat färdigställas. Förvaltningschef informerar om volymerna avseende hushåll 
med försörjningsstöd, antal placeringsdygn för barn respektive vuxen samt 
elevvolymer inom gymnasiet och Komvux. Sammanfattningsvis är det inga större 
förändringar från senaste presentation av volymerna inom de olika avdelningarna.    
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§ 135 Dnr NAL-2023-00095 000 

 

Frågor från ledamöter  
Inga frågor anmäldes under sammanträdet.  
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§ 136 Dnr NAL-2023-00222 757 

 

Sekretessärende avseende medgivandeutredning  

Sammanfattning 
Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll.   
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§ 137 Dnr NAL-2023-00221 757 

 

Sekretessärende avseende nedläggning av faderskapsutredning  

Sammanfattning 
Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll. 
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§ 138 Dnr NAL-2023-00223 757 

 

Sekretessärende avseende särskilt förordnad vårdnadshavare  

Sammanfattning 
Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll.    
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§ 139 Dnr NAL-2023-00225 750 

 

Sekretessärende avseende särskilt förordnad vårdnadshavare  

Sammanfattning 
Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll.   
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§ 140 Dnr NAL-2023-00224 702 

 

Stadigvarande tillstånd att servera alkoholdrycker till 
allmänheten vid Café Soldattorpet 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att bevilja Göran Granemark med 
organisationsnummer 196401153652, stadigvarande tillstånd enligt 8 kap. 2 § 
alkohollagen (2010:1622) att servera starköl, vin, spritdrycker och andra jästa 
alkoholdrycker till allmänheten vid Café Soldattorpet, Piggaboda Bjurgården 1, 342 
52 Vislanda samt vid intilliggande uteservering. Serveringstillståndet är avsett att 
gälla året runt med serveringstid 12:00-02:00. 

Sammanfattning 
Göran Granemark har hos förvaltningen för arbete och lärande, Alvesta kommun, 
ansökt om tillstånd enligt 8 kap. 2 § alkohollagen (2010:1622) att servera starköl, 
vin, spritdrycker och andra jästa alkoholdrycker vid ovan rubricerat serveringsställe. 
Serveringstillståndet är avsett att gälla året runt med serveringstid 12:00-02:00. 

 

Ansökan om stadigvarande tillstånd enligt 8 kap. 2 § alkohollagen (2010:1622) har 
utretts av handläggare Vanessa Gustafsson, Växjö kommun. Utredningen framgår 
av bilaga ihop med planritning av Café Soldattorpet och ritning av området. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad den 6 december 2023. 

Utredning avseende stadigvarande tillstånd att servera alkoholdrycker till 
allmänheten vid Café Soldattorpet, handläggare Vanessa Gustafsson daterad den 14 
november 2023. 

Planritning av Café Soldattorpet, daterad den 14 november 2023. 

Ritning över området, daterad den 14 november 2023. 

Beslutet skickas till 
Växjö kommun 
Göran Granemark 
Länsstyreksen i Kronobergs län 
Räddningstjänsten 
Folkhälsomyndigheten 
Polismyndigheten  
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§ 141 Dnr NAL-2023-00097 000 

 

Information till nämnden för arbete och lärande om Barnens 
Bästa Gäller! i Alvesta och fältverksamheten  

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet.   

Protokollsanteckning  

Lavinia Strömberg (S) önskar följande protokollsanteckning: 

I samverkansplanens syfte från 2022 (mars), specificeras att kommunikation ska ske 
med nämnders ordföranden 2ggr/år, något som inte har skett under vare sig 2022 
eller 2023. Därför vill jag att styrgruppen för Barnens bästa gäller! innan året är slut 
återkommer med förslag på två mötesdatum under 2024 för träff med ordföranden 
i nämnderna. Utifrån att de tre nämnderna Nämnden för arbete och lärande, 
Utbildningsnämnden och Kultur- och fritidsnämnden dessutom har ett gemensamt 
utvecklingsmål kopplat till Barnens bästa gäller, är det viktigt att också politiken 
deltar i vissa delar av arbetet. 

Sammanfattning 
Under sammanträdet får nämnden för arbete och lärande information om Barnens 
Bästa Gäller! i Alvesta, bland annat om de förvaltningsövergripande processerna 
och samordnade insatserna för barn och unga i Alvesta. Under sammanträdet ges 
också information om fältverksamhetens arbete.    

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad den 6 december 2023.  
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§ 142 Dnr NAL-2023-00226 020 

 

Information om sjukfrånvarostatistik och tillbud vid 
förvaltningen för arbete och lärande till nämnden för arbete 
och lärande  

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet.   

Sammanfattning 
Inom nämndens ansvarsområde ingår anställdas arbetsmiljö inom sitt 
verksamhetsområde, med undantag för de frågor som anges särskilt i 
kommunstyrelsens reglemente. En del i arbetsmiljöarbetet är att för att följa 
förvaltningens sjukfrånvarostatistik och arbetet med att utreda tillbud, skador och 
olyckor, vilket ger en bild av arbetsförhållandena i förvaltningens verksamheter. 

Förvaltningen har i samverkan med HR-avdelning tagit fram statistik och 
information med analys över förvaltningen för arbete och lärandes sjukfrånvaro 
samt utredning av skador och tillbud. 

På nämndens sammanträde presenteras sjukfrånvarostatistik och anmälda tillbud 
vid förvaltningen för arbete och lärande per 31 oktober 2023.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad den 7 december 2023. 

Sjukstatistik och anmälda tillbud på förvaltningen för arbete och lärande per 31 
oktober 2023, daterad den 7 december 2023.  
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§ 143 Dnr NAL-2023-00219 609 

 

SKA-rapport Allbo Lärcenter läsår 2022 och 2023 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna SKA-rapporten för läsår 
2022 och 2023.   

Sammanfattning 
Ett systematiskt kvalitetsarbete är en förutsättning för att alla som arbetar i skolan 
ska kunna ge elever en likvärdig utbildning.  Ett systematiskt kvalitetsarbete innebär 
systematisk och kontinuerlig uppföljning av verksamheten, analys av resultaten i 
förhållande till de nationella målen och utifrån det planering och utveckling av 
utbildningen. Både vid planering av mål och insatser samt vid uppföljning av 
verksamheten bör analyser göras i förhållande till vad vetenskap och beprövad 
erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt i genomförandet.  

Systematiskt och kontinuerligt innebär att arbetet ska bedrivas strukturerat och 
uthålligt med fokus på en långsiktig utveckling.  

Den skriftliga dokumentationen behövs för att regelbundet kunna stämma av att 
kvalitetsarbetet leder till en utveckling mot målen. I ett längre perspektiv är 
dokumentationen en förutsättning för att kunna kartlägga verksamheten och 
identifiera områden som är särskilt angelägna att utveckla för att uppfylla målen.                        

Syftet med kvalitetsarbetet är att det ska leda till en hög kvalitet i utbildningen och 
en god arbetsmiljö. Genom ett systematiskt kvalitetsarbete blir det tydligt för all 
personal vad som ska prioriteras och utvecklas, när och hur olika insatser ska 
genomföras och vem som ansvarar för vad. 

SKA-rapporten sammanfattar Allbo lärcenters systematiska kvalitetsarbete för 
läsåret 2022/2023. Rapporten redogör för både Alvesta gymnasieskola och för den 
kommunala vuxenutbildningen, komvux. 

Beslutsunderlag 
NAL AU § 77, daterad den 27 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, daterad den 21 november 2023.  

SKA-rapport Allbo Lärcenter läsår 2022 och 2023, daterad den 21 november 2023.   
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§ 144 Dnr NAL-2023-00217 612 

 

Regional planering och dimensionering för primärt 
samverkansområde, gymnasium 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att Alvesta kommun ingår i ett 
samverkansområde med länets samtliga kommuner för gymnasial utbildning. 

Sammanfattning 
Riksdagen har beslutat om en reform för gymnasieskolan och den kommunala 
vuxenutbildningen som innebär nya bestämmelser för planering och 
dimensionering av gymnasiala utbildning. Förändringarna innebär bland annat krav 
om att minst tre kommuner ska ingå i primär samverkan om planering, 
dimensionering och erbjudande av vissa utbildningar i gymnasieskolan och 
yrkesinriktad utbildning i den kommunala vuxenutbildningen (komvux). 

Lagändringarna började gälla den 1 juli 2023 och tillämpas första gången i fråga om 
utbildning som påbörjas 2025. Reformen syftar till att öka det tillgängliga utbudet 
av utbildning på gymnasial nivå, underlätta ungdomars och vuxnas etablering på 
arbetsmarknaden och förbättra kompetensförsörjningen till välfärd och näringsliv. 
Kommunerna i Kronobergs län har redan idag ett samverkansavtal inom gymnasiet 
som medger fritt sök för elever inom länets kommuner.  

Inom Kronobergs län föreslås två primära samverkansområden, ett för gymnasiet 
och ett för komvux.  

Ärendeberedning  
Syftet med reformen är främst att underlätta ungdomars etablering på 
arbetsmarknaden och att säkerställa att arbetsmarknaden har tillgång till utbildad 
arbetskraft. För att åstadkomma detta krävs ett allsidigt utbud av utbildningar. 
Genom att samarbeta inom länets kommuner får ungdomar tillgång till ett större 
utbildningsutbud. I detta första steg handlar processen om att nämnden beslutar 
vilka samverkansområden som ska gälla för dimensionering och planering av 
gymnasieutbildningar. Fristående skolor som uttrycker intresse att ingå i samverkan 
föreslås också få möjlighet att vara en part i samverkansavtalet.  

Inom Kronobergs län kommer föreslås två samverkansområden skapas, ett för 
gymnasiet och ett för komvux. När samverkansområdena är beslutade vidtar 
arbetet med att ta fram en plan som tydligt beskriver förutsättningarna för 
samverkan. Detta sker genom avtal. Även efter att samverkansavtalen är klara kan 
samverkan fortsätta att utvecklas i linje med de intentioner som ligger bakom 
reformen. Ett exempel på område som skulle kunna var lämplig att utveckla är 
kommunernas informationsansvar gällande studie- och vägledning, så att ungdomar 
kan fatta välinformerade beslut om vilken utbildning de vill gå. Exempel på ett 
pågående samarbete är yrkesdagen. Andra samarbeten skulle kunna exempelvis 
kunna vara gemensamma fortbildningsinsatser för Studie- och yrkesvägledare. 
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Regionens uppdrag är att tillhandahålla underlag till länets kommuner om länets 
kompetensbehov. Region behöver vidare bidra genom att tillse att det finns 
kollektivtrafik så att eleverna kan transportera sig till olika utbildningsanordnare. 

Barnkonsekvensanalys  
Barnkonventionens består av 54 artiklar. De fyra särskilt viktiga grundpelarna är: 

Artikel 2 Barnets rätt till likvärdiga villkor 

Artikel 3 Barnets bästa i främsta rummet 

Artikel 6 Barnets rätt till liv och utveckling  

Artikel 12 Barnets rätt att uttrycka sina åsikter 

Alvesta kommun har genom barnkonventionen ansvar för att se till att alla barn och 
unga får sina rättigheter tillgodosedda. Barn- och ungdomsperspektivet skall lyftas i 
alla verksamheter. Beslutet påverkar barnet.  Genom samverkansavtalet garanteras 
att ungdomar i region Kronoberg får tillgång till ett allsidigt utbud av utbildningar, 
oavsett hur hemkommunens utbud ser ut för tillfället. Genom att inte begränsa 
utbudet till den egna eller grannkommunens utbud ges ungdomen större möjlighet 
till etablering på arbetsmarknaden. Barn har inte fått uttrycka sina åsikter i frågan 
då det redan idag finns avtal inom Kronobergs län som medger fritt sök för elever. 

Beslutsunderlag 
NAL AU § 78, daterad den 27 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, daterad den 21 november 2023.  

Beslutet skickas till 
Antagningskansliet i Växjö 
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§ 145 Dnr NAL-2023-00218 615 

 

Regional planering och dimensionering för primärt 
samverkansområde, kommunal vuxenutbildning 

Beslut 
Nämnden för Arbete och lärande beslutar att Alvesta kommun ingår i ett 
samverkansområde med sju av Kronobergs läns åtta kommuner för kommunal 
vuxenutbildning (Alvesta, Ljungby, Markaryd, Älmhult, Växjö, Uppvidinge och 
Lessebo). 

Sammanfattning 
Riksdagen har beslutat om en reform för gymnasieskolan och den kommunala 
vuxenutbildningen som innebär nya bestämmelser för planering och 
dimensionering av gymnasial utbildning. Arbetsmarknadens behov ska i större 
utsträckning vägas in vid beslut om utbildningsutbud. Förändringarna innebär bland 
annat krav om att minst tre kommuner ska ingå i primär samverkan kring planering, 
dimensionering och erbjudande av vissa utbildningar i gymnasieskolan och 
yrkesinriktad utbildning i den kommunala vuxenutbildningen (komvux).  

Lagändringarna började gälla den 1 juli 2023 och tillämpas första gången i fråga om 
utbildning som påbörjas 2025. Reformen syftar till att öka det tillgängliga utbudet 
av utbildning på gymnasial nivå, underlätta ungdomars och vuxnas etablering på 
arbetsmarknaden och att förbättra kompetensförsörjningen till välfärd och 
näringsliv.  

Inom Kronobergs län föreslås två primära samverkansområden, ett för gymnasiet 
och ett för komvux.  

Ärendeberedning  
Syftet med reformen är främst att underlätta vuxnas etablering på 
arbetsmarknaden samt säkerställa att arbetsmarknaden har tillgång till utbildad 
arbetskraft. För att åstadkomma detta krävs ett allsidigt utbud av yrkesutbildningar. 
Genom att samverka kring planering och dimensionering i hela länet möjliggörs ett 
bredare och mer varierat utbud av yrkesutbildningar.  

I detta steg handlar processen om att nämnden beslutar vilka samverkansområden 
som ska gälla för planering och dimensionering av kommunal vuxenutbildning. Inom 
Kronobergs län föreslås två samverkansområden, ett för gymnasiet och ett för 
komvux. När samverkansområdena är beslutade vidtar arbetet med att ta fram en 
plan för samverkan som tydligt beskriver förutsättningarna för samverkan. Detta 
sker genom avtal.  

Redan idag finns det samverkan i länets östra och västra delar kring ansökan av 
yrkesutbildningar (regionalt yrkesvux). För att säkerställa större bredd i 
utbildningsutbudet finns det stora fördelar att nu samverka inom hela Kronobergs 
läns kommuner. Idag har varje kommun möjlighet att själva besluta om elever får 
studera i andra kommuner. Med förändringarna kommer det inte längre att vara 
möjligt.  



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 
17(23) 

Sammanträdesdatum 
2023-12-14 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 Öppen 

Även regionen har ett uppdrag i den nya samverkan. Regionen ska tillhandahålla 
bedömningar av länets kompetensbehov. Regionen behöver vidare bidra genom att 
tillse att det finns kollektivtrafik så att elever kan transportera sig till olika 
utbildningsanordnare. 

Konsekvensanalys  
Genom samverkansavtalet garanteras att vuxna studerande i region Kronoberg får 
tillgång till ett allsidigt utbud av utbildningar, oavsett hur hemkommunens utbud 
ser ut för tillfället. Genom att inte begränsa utbudet till den egna eller 
grannkommunens utbud ges större möjlighet till etablering på arbetsmarknaden. 
Idag har varje kommun möjlighet att själva besluta om elever får studera i andra 
kommuner. Med förändringarna kommer det inte längre att vara möjligt att hindra 
elever att studera på annan ort, vilket kan påverka budget i den egna 
verksamheten.    

Beslutsunderlag 
NAL AU § 79, daterad den 27 november 2023. 

Tjänsteskrivelse, daterad den 21 november 2023.  
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§ 146 Dnr NAL-2023-00134 000 

 

Svar på motion (M) avseende nedläggning av Alvesta 
Gymnasieskola 

Beslut 
Nämnden för arbete föreslår kommunfullmäktige att avslå motionen om att 
skyndsamt avveckla Alvesta gymnasiums samtliga nationella gymnasiala 
lärlingsutbildningar samt yrkesintroduktion och programinriktat val med hänvisning 
till vad som framgår av ordförandeskrivelsen.  

Sammanfattning 
Claudia Crowley Sörensson (M) och Gunilla Gustafsson (M) har i en motion med 
rubriken ”Motion till kommunfullmäktige i Alvesta kommun - Nedläggning av 
Alvesta gymnasieskola” yrkat att  

• Att Alvesta kommunfullmäktige beslutar att skyndsamt avveckla Alvesta 
Gymnasium samtliga nationella gymnasiala lärlingsutbildningar, samt 
yrkesintroduktion och programinriktat val. 

• Att kommunfullmäktige i Alvesta kommun besluta uppdra åt förvaltningen 
för arbete och lärande att arbeta med att vägleda om de elever som redan 
studerar ett nationellt program, eller yrkesintroduktion och programinriktat 
val mot ett nationellt program, i syfte att avveckla de nationella 
programmen samt yrkesintroduktion och programinriktat val på Alvesta 
Gymnasium. Detta arbete ska ske i den omfattning och takt som 
förhandlingar med andra utbildningsanordnare medger.  

• Att kommunfullmäktige i Alvesta kommun besluta att uppdra åt 
förvaltningen för arbete och lärande att utreda om det finns behov av 
tillskott av ekonomiska medel av avveckling och omställning. 
Återrapportering ska ske till nämnden för arbete och lärande så snart som 
möjligt.  

Läsåret 2023/2024 pausades intagningen på Alvesta gymnasieskola efter att den 
preliminära gymnasieantagningen till höstterminen visade på att Alvesta 
gymnasieskola hade ett för lågt elevunderlag, med endast fyra preliminärt antagna 
elever till de nationella programmen.  Samtidigt har det beslutats om ändringar i 
skollagen, där man kommer att ställa krav på att kommuner samverkar och väger in 
arbetsmarknadens behov när utbildningar inom gymnasieskolan och komvux på 
gymnasial nivå planeras, dimensioneras och erbjuds. Lagändringarna kommer att 
påverka nämndens (huvudmannens) planering av gymnasieutbildning vid Alvesta 
gymnasieskola avseende vilka utbildningar som ska erbjudas och dimensioneringen 
av dessa. 

För att möta det låga antal elever som väljer att studera vid Alvesta Gymnasieskola 
och ändringarna i skollagen gällande dimensionering av gymnasial utbildning 
föreslog ordförande den 24 maj, 2023, att nämnden för arbete och lärande skulle 
ge förvaltningen i uppdrag att se över organisationen av Alvesta gymnasieskola och 
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ta fram förslag på framtida organisation som är hållbar över tid utifrån 
kostnadseffektiv utbildning, god kvalitet samt elevers efterfrågan och 
arbetsmarknadens behov (NAL § 72).  

Delar av utredningen är genomförd och presenterad, men ett fullständigt underlag 
för beslut saknas ännu. Man har exempelvis ännu inte påbörjat den regionala 
dimensioneringen av utbildning, den diskussionen är i ett alldeles för tidigt skede 
för att den ska kunna vara vägledande i ett beslut om gymnasieskolans framtid. 
Med anledning av att en utredning pågår är således förslaget att motionen ska 
avslås, då den föregriper utredningens resultat. Beslutet om att avveckla Alvesta 
gymnasieskola ligger sedan inom ramen för nämndens ansvarsområde.  

Yrkanden 
Gunilla Gustafson (M) yrkar bifall till motionen. 

Linnéa Naess (V) yrkar bifall till förslag till beslut.    

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att nämnden för arbete och lärande har två förslag till 
beslut att ta ställning till, ordförandes förslag till beslut genom ordförandeskrivelsen 
och Gunilla Gustafson (M) yrkande om bifall av motionen.  

Ordförande ställer proposition på vart och ett av förslagen och konstaterar via 
acklamation att nämnden för arbete och lärande beslutar i enlighet med 
ordförandeskrivelsens förslag till beslut.  

Votering begärs.     

Votering 
Ordförande instruerar nämnden att ett JA är en röst på ordförandeskrivelsens 
förslag till beslut och att ett NEJ är en röst på Gunilla Gustafsons (M) yrkande. 

 JA NEJ 

Lavinia Strömberg (S) ordf.  X  

Tobias Johansson (S) X  

Christina Franzén (S) X  

Ian Alberfeldt (S) X  

Rebecca Borg Söderkvist (C) X  

Åke Johansson (KD) X  

Linnéa Naess (V) 1:e vice ordf.  X  

Ann-Christin Gustavsson (M)  X 

Gunilla Gustafson (M)  X 

Anders Håkansson (SD)  X 

Jan Johansson (AA)  X 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 
20(23) 

Sammanträdesdatum 
2023-12-14 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 Öppen 

Lars Eriksson (SD)  X 

Yvonne Erlandsson (SD)  X 

Totalt 7 6 

 

Ordförande konstaterar att nämnden för arbete och lärande beslutar att i enlighet 
med ordförandeskrivelsens förslag till beslut.   

Beslutsunderlag 
Ordförandeskrivelse, daterad den 6 december 2023.  

Motion (M) avseende nedläggning av Alvesta Gymnasieskola  

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
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§ 147 Dnr NAL-2023-00020 002 

 

Nämnden för arbete för arbete och lärandes 
delegationsordning 2023 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta föreslagna förändringar i 
nämnden för arbete och lärandes delegationsordning och nämnden för arbete och 
lärandes delegationsordning uppdateras i enlighet med detta beslut. 

Sammanfattning 
Delegationsordningen är en förteckning över de ärendetyper i vilka nämnden 
delegerat sin beslutanderätt till utskott, ordförande eller tjänsteperson på 
förvaltningen. Bestämmelser om delegering av ärenden finns i 6 kap. 37-41 §§ och i 
7 kap. 5-8 §§ kommunallagen, KL, samt i de lagar som styr verksamheten.  

Delegationsordningen är ett levande dokument som behöver uppdateras och 
revideras med en viss regelbundenhet då det bland annat sker förändringar i 
verksamheten som påverkar delegationsordningen. 

Förvaltningen har tagit fram förslag på förändringar i delegationsordningen 
avseende delegat i och med de förändringar titlar som kommer att bli från 1 januari 
2024. 

På nämndssammanträdet den 18 oktober 2023 beslutade nämnden att föreslå 
kommunfullmäktige om att anta riktlinjer för ”Avgifter, taxor och priser samt 
riktlinjer för avgiftshandläggning inom omsorg, vård och stöd” och ” Riktlinjer för 
egenavgifter för vuxna vid stöd- och hjälpinsatser av behandlingskaraktär samt 
andra stöd- och hjälpinsatser”. I samband med det har förvaltningen tagit fram 
förslag på ett tillägg i delegationsordningen avseende beslut som berör avgifter för 
vissa stöd- och omsorgsinsatser samt egenavgifter som framgår av avsnitt 23.   

Beslutsunderlag 
NAL AU § 80, daterad den 27 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, daterad den 21 november 2023.  

Nämnden för arbete och lärandes delegationsordning, daterad den 20 september 
2023.  

Nämnden för arbete och lärande reviderade delegationsordning, daterad den 21 
november 2023.   
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§ 148 Dnr NAL-2023-00023 000 

 

Meddelanden 

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet.   

Sammanfattning 
Tingsrätten i Växjö, dom i mål nr 3174-23, Särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 
6 kap. 8 § föräldrabalken, daterad den 14 november 2023.   

Beslutsunderlag 
NAL AU § 81, daterad den 27 november 2023. 

Tjänsteskrivelse, daterad den 21 november 2023. 
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§ 149 Dnr NAL-2023-00024 002 

 

Redovisning av delegationsbeslut  

Beslut 
Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisningen av 
delegationsbeslut för perioden 2023-10-31 till 2023-11-20 

Sammanfattning 
Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning.  
Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. Redovisningen 
innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa delegationsbesluten. 
Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegerad beslutanderätt. 

Listorna i beslutsunderlaget redovisar antal fattade delegationsbeslut inom 
nämnden för arbete och lärandes ansvarsområde och särskilda uppgifter för 
perioden 2023-10-31 till 2023-11-20. 

Beslutsunderlag 
NAL AU § 82, daterad den 27 november 2023. 

Tjänsteskrivelse, daterad den 21 november 2023.  

Lista över fattade delegationsbeslut under perioden 2023-10-31 till 2023-11-20, 
daterad den 21 november 2023   
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