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Nämnden för arbete och lärandes protokoll 

  

Plats och tid K1, Parkgatan 6, Alvesta, onsdagen den 22 november 2023 kl 13:15 – 15.35 
Mötet ajourneras för fika mellan 15.15-15.25 

Paragrafer 
Paragraferna hanterades i 
följande ordning  

§§ 120-122 och 124 -133 
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Beslutande Carin Andersson (S) ersätter Lavinia Strömberg (S), ordförande under § 123 på grund av jäv. 
Tobias Johansson (S) 
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Ian Alberfeldt (S) 
Rebecca Borg Söderkvist (C) 
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Ann-Christin Gustavsson (M) ersätter Claudia Crowley Sörensson (M), 2:e vice ordförande 
Gunilla Gustafson (M) 
Mehdi Zullufi (M) ersätter Benny Lundh Johansson (AA) 
Björn Svanholm (V) ersätter Jan Johansson (AA) 
Lars Eriksson (SD) 
Yvonne Erlandsson (SD) 

Närvarande ersättare Rolf Marklund (S) 
Carin Andersson (S) 
 

Övriga närvarande Ulrika Boström, förvaltningschef  
Liridona Kurti, kvalitetssamordnare 
Christina Fagerberg, familjerättssekreterare § 123 
Annelie Grotmaak, Sveriges Lärare §§ 125, 129 
Charlotte Sävås Nicolaisen, utredare Sweco § 125 
Kristina Davidsson, avdelningschef Allbo Lärcenter §§ 125-127 
Anna Falkenstam, Ekonomi- och finanschef §§ 126-127 
Frida Johansson, controller §§ 126-127 
Maria Gabrielsson, avdelningschef Ekonomiskt bistånd § 127 

 

  

Justeringens tid och plats  
Tid och plats för justering: Protokollet justeras digitalt via Ciceron Assistent senast kl. 13.00 måndagen den 27 november. 
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Underskrifter 

 Sekreterare 

 

  

 Liridona Kurti  

 Ordförande 
  

 Lavinia Strömberg §§ 120–122, 124-133 

 

Linnéa Naess § 123 

 Justerare 
  

 Lars Eriksson (SD)  

 

Anslagsbevis för Nämnden för arbete och lärande 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på kommunens digitala anslagstavla i enlighet med detta 
anslagsbevis. 

Nämnden för arbete och lärande 

Sammanträdesdatum 2023-11-22 

Datum då anslaget sätts upp 2023-11-27 Datum då anslaget tas ned 2023-12-20 

Tid för överklagande 2023-11-28 – 2023-12-19 

Förvaringsplats för protokollet Förvaltningen för arbete och lärande Parkgatan 2-6, Alvesta 
 

Underskrift 
  

 Liridona Kurti   
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§ 120 Dnr NAL-683  

 

Godkännande av dagordningen 

Beslut 

Nämnden beslutar att godkänna dagordningen med ändringen om att ärende 
nummer fyra utgår från dagens sammanträde    
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§ 121 Dnr NAL-2023-00038 006 

 

Informations- och diskussionsärenden  

Sammanfattning 

Ordförande informerar om kommunalt forum som hon har varit på. Under mötet 
var det mycket fokus på omsorgen men också de utmaningar som vi står inför 
avseende kompetensförsörjningen i framtiden.  

Ordförande informerar även om mötet med bland annat Regionens ordförande på 
hälso- och sjukvårdsnämnden och Alvesta kommuns ordförande för 
utbildningsnämnden. Frågan som diskuterades var framtida familjecentral där 
mödravården också ska vara representerad. Det finns fortsatt intresse för 
familjecentral och beslut är nu fattat att vi ska gå vidare med implementering av 
familjecentral i Alvesta kommun.   

Ordförande informerar om att Regionen bjöd in kommuner avseende 
dimensioneringen för gymnasiet och Komvux. Regionala planeringsunderlaget 
diskuterades samt vikten av att politiken gemensamt behöver vara överens och 
tänka annorlunda i det fortsatta arbetet med dimensioneringen.  

Ordförande informerar slutligen om att Ungdomsrådet håller på att sammanställa 
underlaget från enkäten gällande hur intresset ser ut hos högstadieelever i 
kommunen för Alvesta gymnasieskola. 

Förvaltningschef besvarar fråga avseende vad socialtjänsten gör när en elev i skolan 
saknas. Ett skolpliktsärenden kan antingen komma in genom att skolan rapporterar 
att eleven inte dykt upp och att de inte få kontakt med vårdnadshavare. Det kan 
också komma in i Skatteverkets folkbokföringssystem. Socialtjänsten får oftast 
kännedom om dessa ärenden genom Utbildningsförvaltningens  
skolpliktsbevakning. När ärendet blir aktuellt på Enheten Barn kallas mottagningen 
för förhandsbedömning. Om ingen kommer eller hörs av öppnas en utredning som 
hanteras enligt enhetens process. Det görs alltid en återkoppling till 
Utbildningsförvaltningen. Brev skickas ut till vårdnadshavare om vad skolplikten 
innebär och vad som händer om de inte fullgör sin skolplikt. Vårdnadshavare 
informeras också om att ärendet kan komma att tas upp i nämnden och förenas 
med vite, alltså att vårdnadshavare kan krävas på pengar för att de inte följe 
föreläggandet. Om barnen fortsatt inte dyker upp och det finns beslut om 
vitesföreläggande kan kommunen ansöka om att utdöma vitet hos 
Förvaltningsrätten. Förvaltningsrätten hämtar in yrkanden från båda parterna och 
gör en egen bedömning      
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§ 122 Dnr NAL-2023-00095 000 

 

Frågor från ledamöter  

Beslut 

 Inga frågor anmäldes under sammanträdet.    
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§ 123 Dnr NAL-2023-00212 000 

 

Sekretessärende avseende nedläggning av faderskapsutredning 
till nämnden för arbete och lärandes sammanträde 22 
november 2023   

Sammanfattning 

Ärendet omfattas av sekretess och paragrafen justeras i separat protokoll. 

 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

8(21) 

Sammanträdesdatum 

2023-11-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 Öppen 

§ 124 Dnr NAL-2023-00213 000 

 

Sekretessärende avseende särskilt förordnad vårdnadshavare 
till nämnden för arbete och lärandes sammanträde 22 
november 2023.  

Beslut 

 Ärendet utgår från dagens sammanträde.   
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§ 125 Dnr NAL-2023-00100 000 

 

Information om utredning avseende organisation för Alvesta 
Gymnasieskola och Allbo Lärcenter 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande beslutade (NAL § 72) på nämndens sammanträde 
den 24 maj att ge förvaltningen i uppdrag att: 

• Utreda och lämna förslag på framtida organisation för Alvesta 
Gymnasieskola enligt framtagen uppdragsbeskrivning.  

•  Utredningen skulle även omfatta utredningsuppdrag avseende hela Allbo 
Lärcenters övriga organisation, exklusive arbetsmarknadsenheten enlig 
samman uppdragsbeskrivning som för Alvesta Gymnasieskola samt, 

• Redovisa utredningen på nämndens sammanträde den 22 november 2023.  

Förvaltningen för arbete och lärande har för delar av uppdraget anlitat Sweco AB. 
Utredningen redogör för: 

• Bakgrundsbeskrivning. 

• Nuläge avseende kvalitet, genomströmning och delvis ekonomi på Allbo 
lärcenter. 

• Kommande ändringar i skollag gällande dimensioneringen och 
arbetsmarknadens behov utifrån Skolverkets regionala planeringsunderlag. 

•  Organisation för Allbo Lärcenter. 

Under sammanträdet får nämnden information om den utredning som har 
inkommit från Sweco AB. 

Förvaltningens uppdrag förlängs för att kompletteras med ekonomisk redogörelse 
och omvärldsbevakning.  Uppdraget ska redovisas på nämndens sammanträde den 
22 maj 2024. 

Beslutsunderlag 

Slutpresentation Skolutredning Alvesta kommuns gymnasieskola och 
vuxenutbildning, daterad den 15 november 2023. 
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§ 126 Dnr NAL-2023-00185 041 

 

Verksamhetsplan med internbudget och intern kontroll 2024 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna verksamhetsplan med 
internbudget och intern kontrollplan 2024. 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att uppdra åt arbetsutskottet att besluta 
om mindre justeringar av budgetteknisk karaktär av 2024 års driftbudgetramar 
verksamheterna emellan. 

Sammanfattning 

I nämnden för arbete och lärandes verksamhetsplan redovisas grunduppdrag med 
framtagna kvalitetsfaktorer och tillhörande kvalitetsindikatorer. Vidare ges det en 
samlad analys av förvaltningens nuläge, trender och de utmaningar samt 
osäkerhetsfaktorer som kommer att påverka verksamheterna framöver. 
Förvaltningen har identifierat ett antal områden där det finns utmaningar och 
osäkerhetsfaktorer för verksamheterna under 2024. Utmaningarna rör bland annat 
volymförändring och prisökningar inom placeringar, ekonomiskt bistånd och 
förändringar inom utbildning.  

Verksamhetsplanen inkluderar nämndens inriktning och två utvecklingsmål. 
Nämndens två utvecklingsmål är: 

1. Förvaltningen för arbete och lärande ska skapa förutsättningar för ett aktivt 
och självständigt liv med fokus på god hälsa och bra levnadsvillkor. 

2. Utveckla arbetet för barnens bästa i samverkan med berörda nämnder och 
andra aktörer 

I verksamhetsplanen beskrivs också nämndens två framtagna strategier för att 
uppnå inriktningen och utvecklingsmålen.  

I verksamhetsplanens andra del ges en beskrivning av nämndens internbudget och 
hur 2024 års rambudget på 263 miljoner kronor har fördelats. Eftersom 
förvaltningens verksamheter är i ständig förändring kan det under 2024 innebära 
revideringar i nämndens internbudget i form av omfördelningar av budgetmedel 
mellan verksamheterna.? 

Verksamhetsplanens sista del inkluderar nämnden för arbete och lärandes 
internkontrollplan för 2024. Vid genomförande av risk- och sannolikhets analys 
föreslås totalt fem kontrollpunkter.  Nämnden fem internkontrollmoment är: 

1. Granskning av att genomförandeplaner är upprättade i alla berörda 
verksamheter. 

2. Granskning att orosanmälningar hanteras enligt rutin. 

3. Säkerställa att rutiner för utbetalningar från verksamhetssystem IFO följs. 

4. Avstämning av volym och kostnad inför prognos inkl. intäkter. 
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5. Granskning att barnkonsekvensanalyser genomförs i alla nämndsbeslut. 

Beslutsunderlag 

NAL AU § 70, daterad den 8 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, daterad den 30 oktober 2023.  

Nämnden för arbete och lärandes verksamhetsplan med internbudget och intern 
kontrollplan 2024, daterad den 31 oktober 2023.   
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§ 127 Dnr NAL-2023-00201 042 

 

Ekonomisk månadsrapport per oktober 2023 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna information om ekonomisk 
månadsrapport per oktober 2023. 

Sammanfattning 

Per oktober månad 2023 prognostiserar nämnden för arbete och lärande ett 
underskott om 4,3 miljoner kronor. Utfallet per oktober 2023 uppgår till 220,7 
miljoner kronor vilket kan jämföras med 214,2 miljoner kronor i budgeterade anslag 
per oktober 2023. Det motsvarar en negativ avvikelse om 6,5 miljoner kronor.  Den 
främsta förklaringen till den höga förbrukningen är ej periodiserade statsbidrag och 
högre kostnader avseende placeringar, externa gymnasiekostnader och 
försörjningsstöd än budget.  

Den totala prognostiserade budgetavvikelsen för helår uppgår till -4,3 mnkr. Större 
negativa budgetavvikelser återfinns inom avdelningen för ekonomiskt bistånd, där 
prognosen för försörjningsstöd uppgår till -5,1 mnkr, inom olika kostnadsposter för 
gymnasieskolan och vuxenutbildningen om totalt -4,6 mnkr samt olika 
placeringskostnader som överstiger budget med totalt -3,0 mnkr. Intäkterna 
bedöms inflyta med +4,0 mnkr mer än budgeterat och personalkostnaderna 
prognostiseras understiga budget med +2,6 mnkr. Övrig avvikelse består av flera 
mindre poster och återfinns inom flertalet verksamheter. 

Under följande punkt besvara även de frågor som ställde på nämndens 
sammanträde den 18 oktober 2023 (NAL § 108).  

Frågan avseende om socialtjänsten i Alvesta har sett att barn och unga rekryteras 
till kriminella närverk och gäng besvaras att ja, det finns ungdomar i Alvesta som 
ingår i gängkriminalitet. Socialtjänsten hanterar dessa ärenden enligt gällande 
lagstiftning. Socialtjänsten, främst fältsekreterarna utökar samarbetet med 
motsvarande verksamheter i Växjö för att fånga upp barn och ungdomar i ett 
tidigare skede samt för att skapa en relation. Det finns en ökad vuxennärvaro som 
ESF-projektet möjliggör, det möjliggör tätare samarbete med övriga parter som 
exempelvis skola och övrig socialtjänst. I alla socialtjänstens verksamheter märks att 
det är grövre kriminalitet längre ner i åldrarna och det finns också en större mängd 
insatser än för både killar och tjejer. Även i vuxen ålder har den grova kriminaliteten 
ökat, narkotikabrott och misshandel är vanligt förekommande.  

Frågan avseende den pågående desinformationskampanjen om LVU påverkat 
socialtjänstens arbete i Alvesta besvaras att det uppmärksammats att det sker en 
avflyttning av familjer från kommunen med anledning av rädsla för socialtjänsten. 
Oftast är dessa familjer inte aktuella på socialtjänsten men väljer att flytta på grund 
av oro för socialtjänsten. Information om avflyttning kommer ofta från skolan 
utifrån skolpliktsbevakningen. Fältsekreterare märker av ett större 
myndighetsförakt och avståndstagande från målgruppen gentemot fält och 
socialtjänst vilket märks också i samverkan med både interna och externa aktörer. 
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Socialtjänsten ifrågasättas i allt större utsträckning. Det försvårar arbetet med att 
skapa förtroende och tillit samt stötta de barn och ungdomar som har behov.  

Frågan avseende hur det ser ut med utbetalning av ekonomiskt bistånd till 
kvinna/man i hushåll där kvinnan är sammanboende med en man besvaras att 
situationen i familjen avgör till vilket konto beviljat bistånd utbetalas. Dialog med 
parterna var för sig avgör hur pengarna betalas ut.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, daterad den 13 oktober 2023.  

Ekonomisk månadsrapport per oktober 2023, daterad den 14 november 2023. 
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§ 128 Dnr NAL-2023-00198 700 

 

Information om social beredskap  

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet.   

Sammanfattning 

Den sociala beredskapens uppdrag är att ta ansvar för bedömning av LVU, LVM 
samt kvinnofrid och att på uppdrag av chef ha tillsyn i ärenden som bedöms vara i 
behov av omedelbar hantering under beredskapstid. Sociala beredskapen arbetar 
vid akuta händelser och nödsituationer under kvällar, nätter och helger. 

På sammanträdet informeras det om nuläget avseende förvaltningens sociala 
beredskap och de alternativen som tittas på för samordning av beredskapen 
framöver i gemensamt med Växjö kommun. 

Nämnden kommer att hållas informerad om läget framöver. 

  

Beslutsunderlag 

NAL AU § 71, daterad den 18 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, Information om social beredskap, daterad den 1 november 2023.   
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§ 129 Dnr NAL-2023-00197 006 

 

Sammanträdesplan för nämnden för arbete och lärande och 
dess utskott 2024 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att anta förslag på sammanträdesplan för 
nämnden och dess utskott 2024. 

Sammanfattning 

Enligt 3 kap 10 § 3:e stycket nämnden för arbete och lärandes reglemente, ska 
nämnden senast under novembersammanträdet fastställa tiderna för kommande 
års ordinarie sammanträden.  

Ordförande Lavinia Strömberg (S) har i samråd med förvaltningen tagit fram förslag 
på fullständig sammanträdesplan för nämnden och dess utskott för år 2024. 
Förslaget tar hänsyn till kommunstyrelsens och kommunfullmäktiges 
sammanträdesplan samt ekonomistödsavdelningens övergripande tidplan för 
planering och uppföljning 2024.   

Beslutsunderlag 

NAL AU § 72, daterade den 8 november 2023. 

Tjänsteskrivelse, daterad den 1 november 2023. 

Sammanträdesplan för nämnden för arbete och lärande och dess utskott 2024, 
daterad den 1 november 2023. 
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§ 130 Dnr NAL-2023-00194 006 

 

Närvarorätt- och yttranderätt vid nämnden för arbete och 
lärandes sammanträde  

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att medge Förvaltningen för arbete och 
lärandes förvaltningschef, eller den av förvaltningschef utsedd ersättare, rätt att 
närvara och delta vid överläggningarna av samtliga ärende vid nämnden för arbete 
och lärandes och dess utskotts sammanträde.  

Nämnden för arbete och lärande beslutar att de som har kallats att föredra ett 
ärende vid nämnden för arbete och lärandes eller dess utskotts sammanträde har 
rätt att delta i överläggningen i aktuellt ärende 

Sammanfattning 

Kommunallagens utgångspunkt är att en nämnds sammanträde inte är offentliga, 
vilket innebär att endast förtroendevalda får närvara. I 6 kap 25-26 §§ 
kommunallagen (2017:725) framgår dock att en nämnd får kalla en ledamot eller en 
ersättare i fullmäktige, en annan nämnd eller bredning, en revisor, en anställd hos 
kommunen eller en särskild sakkunnig att närvara vid ett sammanträde med 
nämnden för att lämna upplysningar. Den som har kallats till ett sammanträde får, 
om nämnden beslutar om det, delta i överläggningarna men inte i besluten. Om 
fullmäktige har medgett det får nämnden även besluta att sammanträden ska vara 
offentliga. 

Kommunfullmäktige möjliggör för nämnden i 19 § Gemensamt reglemente för 
kommunstyrelse och nämnder i Alvestas kommun antaget av kommunfullmäktige 
§7/2023 att besluta om offentliga sammanträden. 

I det gemensamma reglementet för kommunstyrelse och nämnder i Alvestas 
kommun anges det vidare i 21 §: 

Kommunalråden har rätt att närvara vid nämndernas sammanträden och delta i 
överläggningarna samt få sin mening antecknad i protokollet. Detta gäller inte 
ärenden som rör myndighetsutövning mot enskild. 

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller ersättare i 
nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna upplysningar.  

Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges denna rätt. Om 
nämnden beslutar det, får den som kallats delta i överläggningarna.  

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid nämndens 
sammanträden.   

Nämnden har rätt att med enkel majoritet besluta att kalla en ledamot eller en 
ersättare i fullmäktige, en annan nämnd eller bredning, en revisor, en anställd hos 
kommunen eller en särskild sakkunnig till sammanträdet. Om alla ledamöter och 
tjänstgörande ersättare är ense om det, kan nämnden tillåta att även annan 
utomstående är närvarade vid ett sammanträde. 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

17(21) 

Sammanträdesdatum 

2023-11-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 Öppen 

När det gäller personalföreträdares närvarorätt vid nämndens sammanträden 
regleras det särskilt i 7 kap kommunallagen. 

Beslutsunderlag 

NAL AU § 73, daterad den 8 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, Närvarorätt vid nämnden för arbete och lärandes sammanträde, 
daterad den 25 oktober 2023. 

 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

18(21) 

Sammanträdesdatum 

2023-11-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 Öppen 

§ 131 Dnr NAL-2023-00098 000 

 

Uppföljning av verkställighet av nämndbeslut 2023 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna uppföljning av verkställighet 
av nämnden för arbete och lärandes beslut. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande får en sammanställning av de beslut som 
nämnden fattat. Redovisningen sker två gånger per år. Syftet med redovisningen är 
att säkerställa att det finns rutin för att de beslut som nämnden fattat verkställs av 
förvaltningen. 

Sammanställningen omfattar beslut fattade av nämnden för arbete och lärande 
under perioden 23 november 2022 till och med nämndens sammanträde den 18 
oktober 2023. De beslut som redovisas i sammanställningen är beslut där 
förvaltningen fått uppdrag eller motsvarande från nämnden. 

Beslutsunderlag 

NAL AU § 74, daterad den 8 november 2023.  

Tjänsteskrivelse, daterad den 1 november 2023.  

Uppföljning av verkställighet av nämndsbeslut per oktober, daterad den 1 
november 2023.  

 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

19(21) 

Sammanträdesdatum 

2023-11-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 Öppen 

§ 132 Dnr NAL-2023-00023 000 

 

Meddelanden 

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att notera informationen till protokollet.  

Sammanfattning 

Förvaltningsrätten i Växjö, dom i mål nr 2614-23 Ekonomiskt bistånd enligt 
Socialtjänsten, daterad den 3 oktober 2023 – Förvaltningsrätten avslår 
överklagandet. 

Förvaltningsrätten i Växjö, dom i mål nr 2948-23 Beredande av vård enligt lagen 
(1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU), daterad den 3 
oktober 2023 – Förvaltningsrätten beslutar att vård enligt LVU ska beredas.  

Kammarrätten i Jönköping, dom i mål nr 3284-23 Omedelbart omhändertagande 
enligt lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU), daterad 
den 13 oktober 2023 – Kammarrätten avslår överklagandet.  

Kammarrätten i Jönköping, dom i mål nr 3264-23 Omedelbart omhändertagande 
enligt lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU), daterad 
den 13 oktober 2023 – Kammarrätten avslår överklagandet.  

Kammarrätten i Jönköping, dom i mål nr 3263-23 Omedelbart omhändertagande 
enligt lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU), daterad 
den 13 oktober 2023 – Kammarrätten avslår överklagandet.  

Förvaltningsrätten i Växjö, dom i mål nr 2396-23 Ekonomiskt bistånd enligt 
Socialtjänsten, daterad den 13 oktober 2023 – Förvaltningsrätten avslår 
överklagandet. 

Kammarrätten i Jönköping, dom i mål nr 3458-23 Omedelbart omhändertagande 
enligt lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU), daterad 
den 31 oktober 2023 – Kammarrätten avslår överklagandet.  

Lista över rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL per oktober 2023. 

Förvaltningen för arbete och lärandes sjukfrånvarostatistik, daterad den 30 
september 2023. 

Kommunstyrelsens beslut om fördelning av medel gällande 
ungdomsarbetslösheten, daterad den 26 september 2023. 

Beslutsunderlag 

NAL AU § 75, daterad den 8 november 2023. 

Tjänsteskrivelse, daterad den 13 november 2023. 

Förvaltningen för arbete och lärandes sjukfrånvarostatistik per september 2023, 
daterad den 30 september 2023.  



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

20(21) 

Sammanträdesdatum 

2023-11-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 Öppen 

Kommunstyrelsens beslut om fördelning av medel gällande 
ungdomsarbetslösheten, daterad 26 september 2023. 

 



 

Nämnden för arbete och lärande  

Protokoll 
Sida 

21(21) 

Sammanträdesdatum 

2023-11-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 Öppen 

§ 133 Dnr NAL-2023-00024 002 

 

Redovisning av delegationsbeslut  

Beslut 

Nämnden för arbete och lärande beslutar att godkänna redovisningen av 
delegationsbeslut för perioden 2023-09-26 till 2023-10-31. 

Sammanfattning 

Nämnden för arbete och lärande har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt antagen delegationsordning.  
Delegationsbeslut ska redovisas på nämndens sammanträde. Redovisningen 
innebär inte att nämnden får ompröva beslut eller fastställa delegationsbesluten. 
Däremot står det nämnden fritt att återkalla delegerad beslutanderätt. 

Listorna i beslutsunderlaget redovisar antal fattade delegationsbeslut inom 
nämnden för arbete och lärandes ansvarsområde och särskilda uppgifter för 
perioden 2023-09-26 till 2023-10-31. 

Beslutsunderlag 

NA AU § 76, daterad den 8 november 2023. 

Tjänsteskrivelse, daterad den 1 november 2023.  

Lista över fattade delegationsbeslut under perioden 2023-09-26 till 2023-10-31, 
daterad den 1 november 2023. 

 


