LM Alvesta Sida

7= kommun Protokoll 1(31)
- Sammantradesdatum
i i ) 2022-06-15
Namnden for arbete och larande
Na@mnden for arbete och larandes protokoll
Plats och tid Sammantradesrummet K1, Parkgatan 6, Alvesta, onsdagen den 15 juni 2022 kl 13:15 till kI 17:02
Motet ajournerades for fika mellan § 53 och § 54 kl 15:03 till 15:20

Paragrafer §§ 46-49, 51-65
Beslutande Sebastian Olsson (S), Ordférande

Tobias Johansson (S) ersatter Eva Hoff (S)

Yvonne Martinsson (S)

Gunnel Nordahl (S)

Johny Haraldsson (C) ersatter Heléne Andersson (C), 1:e vice ordférande §§ 46-60, 62-65
Samir Al-Natour (S) ersatter Heléne Andersson (C), 1:e vice ordférande § 61
Mats Nilsson (C)

Linnea Naess (V)

Claudia Crowley Sérensson (M), 2:e vice ordférande

Veronika Kobak (M)

Stig Jacobsson (L)

Lars-Olof Franzén (AA) ersatter Benny Lundh Johansson (AA) §§ 46-55

Ake Johansson (KD) ersatter Benny Lundh Johansson (AA) §§ 56-65
Annette Lindstrom (-)

Lars Eriksson (SD) ersatter Fredrik Jonsson (-)

Néarvarande ersattare Samir Al-Natour (S) §§ 46-60, 62-65
Ake Johansson (KD) §§ 46- 55

Ovriga narvarande Maria Gabrielsson, tf forvaltningschef
Linnéa Gillén, namndsekreterare
Carola Johansson, avdelningschef Barn och Vuxen §§ 51-65
Kristina Davidsson, avdelningschef Allbo Larcenter §§ 50-65
Helena Svensson, familjerattssekreterare § 50
Fredrik Lundvall, invandrarindex § 51
Louise Fjordevik, socialsekreterare § 52
Liridona Kurti, kvalitetssamordnare §§ 55-56
Marita Vik, ekonom/controller §8 56-58
Pernilla Yngvesson, forste socialsekreterare § 59
Ritha Lindblad, forste socialsekreterare § 59
Irén Johansson, utredare § 60

Oppen

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Loug Alvesta sida
7 kommun Protokoll 2(31)
- Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

Justeringens tid och plats

Tid och plats for justering: Digital justering via Ciceron Assistent, senast onsdagen den 22 juni kl 12.00
Utsedd att justera: Veronika Kobak (M)

Underskrifter
Sekreterare
Linnéa Gillén
Ordférande
Sebastian Olsson
Justerare

Veronika Kobak

Oppen

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Oppen

Loug Alvesta sida
7 kommun Protokoll 3(31)
Sammantradesdatum
2022-06-15

Namnden for arbete och larande

Anslagsbevis for Namnden for arbete och larande

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa kommunens digitala anslagstavla i enlighet med detta
anslagsbevis.

Namnden for arbete och ldrande

Sammantradesdatum 2022-06-15
Datum da anslaget sattsupp ~ 2022-06-22 Datum da anslaget tas ned 2022-07-15
Tid for 6verklagande 2022-06-23 till 2022-07-14

Forvaringsplats for protokollet  Forvaltningen fér arbete och larande, Parkgatan 6 Alvesta

Underskrift

Linnéa Gillén

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande



Sida

Protokoll 4(31)
Sammantradesdatum
2022-06-15
Namnden for arbete och ldrande
Arendelista
Namnden foér arbete och larandes protokoll...............cccccveieeiieennninn, 1
ATENAEIISTAL ...t e e e 4
§46 Dnr 685
NAIVAIO ...eeieie et e e e e e aans 6
§47 Dnr 687
Val @V JUSTEIAIE ......cooeeeeeeeeee e 7
§48 Dnr683
Godkannande av dagordningen .........ccoooeeeeieiieee e 8
§49 Dnr684
Informations- och diskussionsarenden............cccooeviviiiiiieeiin e, 9
§50  Dnr2022-00106 000
SEKIEtESSAIENUE ... e 10
§51  Dnr2019-00234 139
Information fran Invandrarindex AB - Kronobergsbarometern .......... 11
§52  Dnr2021-00096 791
Uppfolining, Handlingsplan: Vald i nara relationer 2021-2023 .......... 12
§53  Dnr2020-00161 001
Information om faltverksamheten ...........ooooveeieviiieiieiieeeeeee e, 13
§54  Dnr2022-00092 754

§55

§56

§57

§58

§59

§ 60

§61

§62

§63

§64

Kartlaggning av personer mellan 18-24 ar som uppbar ekonomiskt
DIStAN, 2022 ......oeiieieeciie et 14
Dnr 2022-00091 000

Kvalitetsberattelse 2021 ..........coovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee 15
Dnr 2022-00089 042

Ekonomisk manadsrapport per april 2022 inklusive nyckeltal och
redovisning av producerade POANG ..............euueuuuuummmmmmmmmnnnennnnnnnnennne 16
Dnr 2022-00101 042

Ekonomisk manadsrapport per maj 2022.............cccceevveeireesieeineeennn. 18
Dnr 2022-00090 042

Atgardsplan fér budget i balans, budgetar 2022...........c.ccccccvevennen. 19
Dnr 2020-00098 754

Tillagg till riktlinjer for ekonomiskt bistand, insatser utifran
barnkonNVentioNeN ...........coooviiiiiiii e 22
Dnr 2022-00108 133

Information om aviserad lagandring for mottagande av
skyddssdkande enligt massflyktsdirektivet ...........ccccccoeiiiiiiinnn. 24
Dnr 2022-00093 600

Utredning om samverkan med Ryssbygymnasiet AB géallande
HMMEIIANSPOITET ... 25
Dnr 2022-00015 000

Meddelanden ...........oovviiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeee 26
Dnr 2022-00017 020

Information om arbetsmiljon vid forvaltningen for arbete och larande

Dnr 2022-00016 002

Justerares signaturer

Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 5(31)
Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

DelegationsShesIUL ..........iiii i 28
§65  Dnr2022-00018 006

(@)Y g To =1 {7-To [o] SRR 29

Protokollshilaga L...........ccoiiiiiiiiiiiiie e 30

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



LM Alvesta Sida

7= kommun Protokoll 6(31)
Sammantradesdatum
) ) ) 2022-06-15
Namnden for arbete och larande
§ 46 Dnr 685

Narvaro

Beslut
Namnden for arbete och larande beslutar att faststalla narvaron.

Sammanfattning

Efter upprop av ndmndens ledaméter och ersattare konstateras att namnden for
arbete och ldrande inleder sammantradet med nio ordinarie ledamoéter, fyra
tjanstgdrande ersattare och tva ej tjdnstgdrande ersattare.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida

kommun Protokoll 7(31)
Sammantradesdatum
2022-06-15
Namnden for arbete och ldrande

§47 Dnr 687

Val av justerare

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att utse Veronika Kobak (M) att justera

protokollet.

Sammanfattning

Ordférande fragar om ndmnden for arbete och larande kan valja Veronika Kobak
(M) som justerare av protokollet. Protokollet ska justeras digitalt via Ciceron
Assistent senast onsdagen den 22 juni 2022 klockan 12:00.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 8(31)
Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§48 Dnr 683

Godkdnnande av dagordningen

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att godkanna den med kallelsen utsanda
dagordningen.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 9(31)
Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§49 Dnr 684

Informations- och diskussionsarenden

Information fran ordférande

Ordforande informerar om att han har deltagit i digitalt m6te om Barnens Basta
Galler! Under métet fick de narvarande information och uppdatering kring hur
arbetet fortldper i regionen.

Ordforande har den 1 juni deltagit i webbsandningen ”Investera i barns héalsa och
utveckling”. Under webbsandningen fick de deltagande ta del av information fran
andra kommuner och regioner.

Den 17 juni deltog ordférande med flera i méte med Lansstyrelsen och
Migrationsverket angaende mottagandet av skyddsbehdvande fran Ukraina.
Ytterligare information om detta kommer under sarskilt arende under dagen
sammantrade.

Information fran férvaltningschef

Tillforordnad forvaltningschef redogér for ungdomsarbetsldsheten i kommunen i
dagslaget ar det totalt 102 ungdomar mellan 18 och 25 ar som ar arbetslosa.

Tillforordnad forvaltningschef informerar om att kommunchef har rekryterat ny
forvaltningschef till férvaltningen for arbete och larande. Ny forvaltningschef ar
Ulrika Bostrom som narmast kommer fran tjanst som avdelningschef vid
forvaltningen for arbete och valfard i Vaxjo kommun. Ulrika tilltrader sin tjanst den
15 augusti 2022.

Information frén ledaméter och erséattare

Stig Jacobsson (L) har deltagit i mote med tillganglighetsradet. Under motet fick de
information fran 6verférmyndarhandlaggarna.

Gunnel Nordahl (S) har deltagit i méte med kommunala pensionarsradet, KPR,
under motet fick KPR bland annat information om att det under vissa
forutsattningar finns mojlighet att bestélla transport, genom sa kallad nartrafik, till
narmaste busshallplats. De fick dven information om hérselombud inom
dldreomsorgen och om de nya trygghetsbostaderna i Vislanda.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Sida

ol Alvesta
il kommun Protokoll 10(31)
-

SQE .
Sammantradesdatum
2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§ 50 Dnr 2022-00106 000

Sekretessarende

Beslut
Arendet omfattas av sekretess och paragrafen protokollférs separat.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 11(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§51 Dnr 2019-00234 139

Information fran Invandrarindex AB - Kronobergsbarometern

Beslut
Namnden for arbete och larande beslutar att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning

Sedan ar 2016 ar Invandrarindex en rikstackande, kommunbaserad och arligt
forekommande studie. Invandrarindex ligger till grund fér arbetet med att forbattra
och effektivisera integrationsprocessen saval lokalt som regionalt och nationellt.

Invandrarindex AB erbjuder, forutom den arliga barometerstudien ovan, dven
skraddarsydda undersokningar mot malgruppen “nyanlanda invandrare”.

Inom ramen for strategisk dverenskommelse (SOK) i Kronobergslan har
Kronobergsbarometern genomforts i samtliga kommuner Kronobergs lan.
Malgruppen for undersékningen ar migranter som deltar i undervisning vid SFl samt
elever som gar pa gymnasiets sprakintroduktion.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad den 7 juni 2022.

Kronobergsbarometern, presentation, daterad den 20 mars 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Sida

Protokoll 12(31)
Sammantradesdatum
) ) ) 2022-06-15
Namnden for arbete och larande
§52 Dnr 2021-00096 791

Uppfoljning, Handlingsplan: Vald i ndra relationer 2021-2023

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att godkdnna redovisad uppféljning av
mal och forbattringsomraden utifran handlingsplan for vald i nara relationer 2021-
2023.

Sammanfattning

Namnden for arbete och ldarande beslutade vid sammantradet den 17 juni 2021 om
att anta handlingsplan for arbete mot vald i néra relationer och att f6lja upp de mal
och férbattringsomraden som anges i handlingsplanen arligen (NAL § 45, daterad
den 17 juni 2021.)

Syftet med handlingsplanen ar att sdkerstalla kvaliteten fér namndens stdd och
hjalp till vuxna och barn som utsétts for, eller utsatter andra for, vald i nara
relationer och/eller bevittnat vald av eller mot en narstaende. Handlingsplanen
syftar aven till att verksamheten och det férebyggande arbetet systematiskt och
fortlopande ska utvecklas. Delar av den regionala handlingsplanen mot mans vald
mot kvinnor ar implementerad i namnden foér arbete och larandes handlingsplan
mot vald i nara relationer.

Handlingsplanen innefattar uppféljningsbara mal for att sakerstalla att
verksamheten bedrivs i enlighet med vad som anges i handlingsplanen. Uppfoljning
av malen redovisas i bifogad skrivelse.

Protokollsanteckning

Claudia Crowley Sérensson (M) 6nskar att fa nedtecknat till protokollet att hon
onskar att fa redovisat hur manga av aktualiseringarna inom verksamhetsomradet
vald i ndra relationer som avser hedersrelaterat vald.

Beslutsunderlag
NAL AU § 38, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 17 maj 2022.

Uppfoljning av Handlingsplan: Vald i nara relationer 2021-2023, daterad den 17 maj
2022.

Handlingsplan: Vald i ndra relationer 2021-2023, daterad den 17 juni 2021.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 13(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§53 Dnr 2020-00161 001

Information om faltverksamheten

Beslut
Namnden for arbete och larande beslutar att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning

Det finns en tjdnst som faltassistent och en tjanst som faltsekreterare i Alvesta
kommun. Dessa ar organisatoriskt placerade inom stdd- och behandlingsenheten,
forvaltningen for arbete och larande.

Under sammantradet ldmnas information om faltverksamheten i Alvesta kommun.

Beslutsunderlag
NAL AU § 39, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 13 maj 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 14(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§54 Dnr 2022-00092 754

Kartldggning av personer mellan 18-24 ar som uppbar
ekonomiskt bistand, 2022

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning

Forvaltningen har under varen 2022 genomfort ytterligare en kartlaggning, denna
kartlaggning har varit utformad pa samma satt som tidigare genomford kartlaggning
som namnden fick redovisad under ndmndssammantradet den 23 februari 2022.
Den senaste genomforda kartlaggningen har haft samma syfte men har genomforts
mot en annan malgrupp, denna gang personer mellan 18-24 ar som uppbar
ekonomiskt bistand.

Vid tidpunkten da kartlaggningen genomfordes fanns det 38 aktuella hushall i
aldern 18-24 ar i Alvesta kommun som uppbar ekonomiskt bistand, hushallen &r
jamt fordelade mellan méan och kvinnor. | de 38 hushallen finns det totalt 28 barn.
Framtradande gemensamma faktorer i malgruppen ar att manga har lag
utbildningsbakgrund, ar utrikes fédda och har litet behov av SFI. Flera i malgruppen
aktuella for ndgon form av sysselsattning/insats. Manga bedéms ha ndgon form av
psykisk ohalsa.

Beslutsunderlag
NAL AU § 40, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 17 maj 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 15(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§55 Dnr 2022-00091 000

Kvalitetsberdttelse 2021

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att godkanna kvalitetsberattelsen for
2021.

Sammanfattning

Namnden for arbete och larandes kvalitetsberattelse beskriver hur arbete med att
systematiskt och fortlopande utveckla och sakra verksamhetens kvalitet har
bedrivits under foregaende kalenderar. Vilka dtgarder som vidtagits for att sakra
verksamhetens kvalitet och vilka resultat som har uppnatts redovisas.
Kvalitetsberattelsen speglar det arbete som utforts inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet som ar reglerat i socialtjanstlagen 3 kap 3 §, i
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (SOSFS 2011:9).

Inom férvaltningen for arbete och larande har det systematiska kvalitetsarbetet
fortsatt utvecklats inom flera delar av verksamheten. Sarskild fokus har varit den
fortsatta 6versynen av ledningssystemet och se till att all information ska finnas
lattillgdngligt samt att informationen i form av processer, rutiner, riktlinjer och
andra styrande dokument ska vara aktuella. Det har dven arbetats med att utveckla
flera befintliga processer som exempelvis hanteringen av klagomal och avvikelser.

Kvalitetsberattelsen lyfter dven namndens tre utvecklingsmal samt de omraden
som namnden har sarskilt fokus pa under 2021 och framat. Kvalitetsberattelsen tar
dven upp hur arbetet med synpunkter, klagomal, avvikelser och Lex Sara har
fortlopt. Vidare beskrivs dven hur kvalitetsarbetet har bedrivits for att ytterligare
utveckla verksamheternas arbete genom bland annat egenkontroll m.m

Beslutsunderlag
NAL AU § 41, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 17 maj 2022.
Kvalitetsberdttelse 2021, daterad den 17 maj 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Sida

Protokoll 16(31)
Sammantradesdatum
) ) ) 2022-06-15
Namnden for arbete och larande
§ 56 Dnr 2022-00089 042

Ekonomisk manadsrapport per april 2022 inklusive nyckeltal
och redovisning av producerade poang

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att godkdnna redovisningen av
manadsrapport per april samt nyckeltal och producerade poang enligt modell.

Sammanfattning

Vid den ekonomiska manadsrapporten per april 2022 férvantas namnden for arbete
och ldrande ha en totat negativ avvikelse med motsvarande 12,2 miljoner kronor
vid arets slut.

Gallande intakter prognostiseras att 34,4 miljoner kronor kommer att redovisas,
detta jamfort med budgeterade 50,8 miljoner kronor. Detta beror till stor del pa att
arbetsmarknadsenheten kommer att minska sin verksamhet och att mojligheten till
att anstalla personer med stod fran Arbetsformedlingen minskar, sa kallade
extratjanster kommer att upphdra. Aven fér vuxenutbildningen férvantas lagre
redovisade intdkter an planerat, anledningen till det ar ett antal
statsbidragsfinansierade vuxenutbildningar inte kommer att starta.

For personalkostnaderna férvantas totalt en stor positiv avvikelse med
motsvarande 13,4 miljoner kronor. Det dr arbetsmarknadsavdelningens omstallning
som bidrar till den stérre delen av denna avvikelse.

Ovriga kostnader férvantas dverstiga budgeterade medel med totalt 9,3 miljoner
kronor utifran det forutsattningar som ar kdnda i dagslaget. Utfallet per april 2022
ar hogre an budget for fyra manader men lagre an utfallet fér samma period
foregaende ar.

Namndens ordférande har den 12 maj 2022 godkédnt manadsrapporten per april
innan den skickades in till ekonomiavdelningen fér sas mmanstallning av den
kommunovergripande manadsrapporten.

Enligt ndmnden for arbete och larandes modell fér rapportering av nyckeltal far
namnden nyckeltalen per april 2022 redovisade under sammantradet.

| samband med att namnden behandlade drendet ”Direktiv for ekonomisk planering
och uppféljning” vid sammantradet den 23 februari 2022 beslutade nédmnden bland
annat att folja upp producerade poang for yrkesutbildningar, larlingsutbildningar,
larling i kombination med SFI och SVA, yrkesférarutbildningar, kopt vuxenutbildning,
SFI, GYVUX och GRUV enligt framtagen modell i samband med manadsrapporter,
deldrsrapport och arsrapport.

Beslutsunderlag
NAL AU § 42, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 13 maj 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 17(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

Ekonomisk manadsrapport per april 2022, daterad den 12 maj 2022.
Nyckeltal per april 2022, daterad den 16 maj 2022.

Producerade poang enligt modell, daterad den 16 maj 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 18(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§57 Dnr 2022-00101 042

Ekonomisk manadsrapport per maj 2022

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att godkanna redovisningen av
ekonomisk manadsrapport per maj 2022.

Sammanfattning

| samband med att arendet ”Direktiv fér ekonomisk planering och uppfoéljning” (NAL
§ 8, daterad den 23 februari 2022) behandlades, beslutade ndmnden for arbete och
ldrande att namnden att utdver de ekonomiska rapporter som ingar i de
kommunovergripande direktiven, ska ekonomisk manadsrapport per maj redovisas
namndens presidium. Namnden ska informeras vid ndstkommande sammantrade.

Ekonomisk manadsrapport per maj 2022 redovisades for namndens presidium den
8 juni 2022.

Vid den ekonomiska manadsrapporten per maj prognostiseras att namnden for
arbete och larande vid arets slut kommer att redovisa ett underskott motsvarande
-12,2 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad den 7 juni 2022.

Ekonomisk manadsrapport per maj 2022, daterad den 2 juni 2022.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Alvesta Sida
kommun Protokoll 19(31)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Namnden for arbete och larande

§58 Dnr 2022-00090 042

Atgirdsplan for budget i balans, budgetar 2022

Beslut

1. Namnden for arbete och larande beslutar att godkanna atgardsplan for
budget i balans.

2. Namnden for arbete och larande beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att
ta fram forslag pa ytterligare besparingsatgarder som ska tillféras
atgardsplanen till nemndens sammantrade den 28 september 2022.

3. Namnden for arbete och larande beslutar att summan fér de bestridda
fakturorna fran Vaxjo Fria Fordonsgymnasium ska tillféras atgardsplanen
som en besparing.

Reservationer

Veronika Kobak (M) reserverar sig mot beslutet. Claudia Crowley Sérensson (M)
reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.

Sammanfattning

Namnden for arbete och larande beslutade vid sammantradet den 18 juni 2020, att
nar namndens ekonomiska manadsrapport visar pa en negativ avvikelse mot budget
ska en atgardsplan upprattas och I6pande uppdateras samt redovisas ndmnden
som en staende punkt under aret (NAL § 52, daterad den 18 juni 2020)

Vid sammantradet den 20 april 2022 beslutade namnden att ge forvaltningen for
arbete och larande i uppdrag att uppréatta atgardsplan for budget i balans (NAL § 22,
daterad den 20 april 2022)

Forvaltningen har tagit fram forslag pa atgardsplan for budget i balans. De atgarder
som foreslas ar omstélining av personal vid Allbo Larcenter vilket ger en besparing
om 2 miljoner, tjanst som ej tillsatts i samband med pensionsavgang vilket ger en
besparing om 100 000kr, ersattning fran Migrationsverket for iordningstéllande av
evakueringsboende motsvarande 210 000kr och kostnadsoversyn vilket ger en
besparing om 416 000kr. Féreslagna atgarder genererar en total besparing med
cirka 2,7 miljoner kronor under ar 2022,

Sedan arbetsutskottets sammantrade har ytterligare en punkt tillforts
atgardsplanen for budget i balans “Neddragning kost gymnasiet” vilket motsvarar
en besparing om 426 000kr.

Yrkanden

Claudia Crowley Sérensson (M) yrkar att

1. Namnden fatta beslut om att inféra anstélining och inkdpsstopp pa forvaltningen
for arbete och larande.

- Alla inkép och anstdéllningar som bedéms som nédvdndiga for att kunna bedriva
verksamheten inom de lagkrav som vi har att rétta oss efter skall godkdnnas av
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férvaltningschef som i sin tur skall stémma eventuella avsteg ifran inkép och
anstdlliningsstopp med kommunchef Camilla Holmquvist. Presidiet fér arbete och
ldrande skall héllas informerad om eventuella avsteg fran beslut. Anstdllning och
inképsstopp skall gélla dret ut.

2. Namnden for arbete och larande beslutar att ge férvaltningen i uppdrag att
utreda moijligheten att infora 9-punktsprogram enligt bilaga 1.

-en utredning skall innehdlla ekonomiska parametrar och jimférelser med andra
kommuner som infért liknande arbetssdtt. (Se protokollsbilaga 1)

3. Ndmnden for arbete och ldrande beslutar att godkdnna atgadrdsplan for budget i
balans utifran att beslutspunkter ett och tva godkéanns.

4. Namnden for arbete och ldrande beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att ta
fram forslag pa ytterligare besparingsatgarder som ska tillféras atgardsplanen till
namndens sammantrade den 28 september 2022.

5. Namnden for arbete och ldrande beslutar att summan for de bestridda
fakturorna fran Vaxjo Fria Fordonsgymnasium ska tillforas atgardsplanen som en
besparing.

Mats Nilsson (C) yrkar avslag pa Claudia Crowley Soérenssons (M) yrkande.
Linnea Naess (V) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Veronika Kobak (M) yrkar bifall till Claudia Crowley Sérenssons (M) yrkande.
Stig Jakobsson (L) yrkar om att drendet ska bordlaggas

Sebastian Ohlsson (S), Mats Nilsson (C), Linnea Naess (V), Tobias Johansson (S),
Yvonne Martinsson (S och Gunnel Nordahl (S) yrkar avslag pa Stig Jakobssons (L)
yrkande om bordlaggning.

Beslutsgang

Ordforande informerar namnden for arbete och larande om att fragan om
bordlaggning ska hanteras forst. Ordférande fragar namnden om arendet ska
angodras idag eller om drendet ska bordlaggas till ndstkommande sammantrade
och finner via acklamation att drendet ska avgoras idag.

Ordforande konstaterar sedan att det finns tva forslag till beslut for namnden att
ta stallning till, arbetsutskottets forslag till beslut och Claudia Crowley Sérenssons
(M) yrkande. Ordférande stéller proposition pa forslagen och finner via
acklamation att ndmnden for arbete och larande beslutar enligt arbetsutskottets
forslag till beslut

Beslutsunderlag
Uppdaterad Atgardsplan for budget i balans per april 2022, daterad den 2 juni 2022.

NAL AU § 43, daterad den 25 maj 2022.
Tjansteskrivelse, daterad den 13 maj 2022.
Atgardsplan for budget i balans, budgetar 2022, daterad den 24 maj 2022.
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Bilaga till atgardsplan per april 2022, daterad den 24 maj 2022.
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§59 Dnr 2020-00098 754

Tillagg till riktlinjer for ekonomiskt bistand, insatser utifran
barnkonventionen

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att anta foreslagna tillagg till riktlinjer for
ekonomiskt bistand.

Reservationer

Claudia Crowley Sérensson (M) reserverar sig mot punkt tva av de beslutade
tillaggen till riktlinjer fér ekonomiskt bistand till forman for eget férslag. Veronika
Kobak (M) reserverar sig mot punkt tva av de beslutade tillaggen till riktlinjer for
ekonomiskt bistand.

Sammanfattning

Barnkonventionen blev lag i Sverige den 1 januari 2020 och darmed ska hansyn tas
till barnens bdsta i alla beslut som ror barn. Alla beslut ska motiveras och
dokumenteras, dven bifallsbeslut. Barn ska informeras om besluten och ges
mojlighet att framféra sina asikter. Férvaltningen for arbete och ldrande har tagit
fram forslag pa tillagg till riktlinjer for ekonomiskt bistand anpassade till
forvaltningens verksamhet for att tillgodose vad som anges i Barnkonventionen.

Foljande punkter/insatser utifran Barnkonventionen foreslas tillforas till namnden
for arbete och larandes riktlinjer for ekonomiskt bistand:

1. Vid barnfamiljers nyansdkan ska varje barns situation kort utredas,
beddmas och dokumenteras. Avdelning Ekonomiskt bistand behover
tillexempel veta om barn har sarskilda behov som kan féranleda sarskild
beddmning.

2. For att fa en bild av barnens situation ska alla barnfamiljer som haft ett
langvarigt behov av forsorjningsstod (minst ett ar) erbjudas ett frivilligt
hembesok en gang per ar. Ett hembesok kan ge en bra bild av familjens och
barnets situation i forhallande till den ekonomiska situationen. Det ger
handlaggaren en mojlighet att skapa sig en mer konkret bild av hur barnet
har det i hemmiljon, bedéma vilket bistand familjen behoéver samt ger
mojlighet for handlaggaren att tala med foraldrarna och eventuellt dven
med barnet om hur de ekonomiska forutsattningarna paverkar barnet.
Hembesok ar en viktig del av utredningen och kan med fordel goras hos
familjer som varit aktuella for ekonomiskt bistand en langre tid. En
forutsattning ar att besoket ar planerat, familjen informerad och att den
samtycker till ett hembesok.

3. Familjer med behov av ekonomiskt bistand ska informeras om att det finns
extra bistand att soka for sarskilda insatser for barn. Socialtjanstlagen ger
utrymme for att bevilja extra bistand for barns rakning.
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4. Infor 6vervdagande om avslag som patagligt paverkar barn pa ett negativt
satt ska en barnkonsekvensanalys genomforas. En barnkonsekvensanalys
kan visa att barnet kommer att paverkas sa negativt att barnets behov
vager tyngst. Bedomningen kan ocksa bli att andra faktorer vdger tyngre an
barnets behov. Motivering ska alltid dokumenteras.

Yrkanden

Claudia Crowley Sérensson (M) yrkar om andring av punkt tva av de féreslagna
tillaggen till riktlinjer fér ekonomiskt bistand, innebarande att punkten andras till att
alla barnfamiljer erbjuds ett hembesdk efter den andra inkomna ansdkan om
ekonomiskt bistand.

Mats Nilsson (C) och Linnea Naess (V) yrkar avslag pa Claudia Crowley Sorenssons
(M) andringsyrkande.

Veronika Kobak (M) yrkar bifall till Claudia Crowley Sérenssons (M)
andringsyrkande.

Tobias Johansson (S) Johny Haraldsson (C), Yvonne Martinsson (S), Gunnel Nordahl
(S) och Mats Nilsson (C) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att namnden for arbete och larande har tva forslag till
beslut att ta stéllning till, arbetsutskottets forslag till beslut och Claudia Crowley
Sorenssons (M) andringsyrkande.

Ordforande stéller proposition pa forlagen och finner via acklamation att namnden

for arbete och larande beslutar enligt arbetsutskottets férslag till beslut.

Beslutsunderlag
NAL AU § 44, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 11 maj 2022.

Skrivelse, Tillagg till riktlinjer for ekonomiskt bistand, insatser utifran
Barnkonventionen, daterad den 10 maj 2022.
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§60 Dnr 2022-00108 133

Information om aviserad lagandring for mottagande av
skyddssokande enligt massflyktsdirektivet

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning

Regeringen har aviserat en lagandring for att mottagandet av skyddsstkande enligt
massflyktsdirektivet ska fa en jamnare fordelning 6ver landet. Vid en férandrad
lagstiftning, som férvantas trada i kraft den 1 juli 2022, kommer Migrationsverket
bérja anvisa kommuner som ska ordna boende for personer med uppehallstillstand
enligt massflyktsdirektivet. Kommunerna kommer, om den aviserade lagandringen
trader i kraft att anvisas enligt en fordelningsnyckel, troligen kommer 37 personer
att anvisas till Alvesta kommun for boende.

Tillforordnad forvaltningschef har initierat en utredning for att utreda hur
forvaltning och kommun pa béasta satt kan organisera sig kring att Migrationsverket
anvisar kommuner att ordna boende for dem med uppehallstillstand enligt
massflyktsdirektivet.

Under sammantradet far namnden for arbete och larande information om vad
aviserad lagandring for mottagande av skyddsdkande enligt massflyktsdirektivet
innebar for Alvesta kommun.
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§61 Dnr 2022-00093 600

Utredning om samverkan med Ryssbygymnasiet AB gallande
timmertransporter

Beslut

Namnden for arbete och ldrande beslutar att avskriva arendet fran vidare
handlaggning.

Jav
Johny Haraldsson (C) anmaler jav och deltar darfor inte i handlaggningen av detta
drende.

Sammanfattning

Namnden for arbete och larande beslutade vid sammantradet den 21 april 2020 om
att ge forvaltningen i uppdrag att utreda mojlighet till samverkan géllande
timmertransporter med Ryssbygymnasiet AB (NAL § 25, daterad den 21 april 2020).

Forvaltningen foreslar att arendet avskrivs fran vidare handlaggning da det inte
finns mojlighet till, eller behov av, sddan samverkan i dagslaget.

Det pagar |6pande arbete med att anpassa utbildningsutbudet efter elevernas
forutsattningar och néaringslivets behov.

Beslutsunderlag
NAL AU § 45, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 16 maj 2022.
Beslut, namnden for arbete och larande § 25, daterad den 21 april 2020.
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§62 Dnr 2022-00015 000

Meddelanden

Beslut
Namnden for arbete och larande beslutar att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning
Forvaltningsratten i Vaxjo, dom i mal nr. 1853-21, daterad den 4 april 2022.

Forvaltningsratten i Vaxjo, dom i mal nr. 3497-21, daterad den 6 april 2022.

Forvaltningsratten i Vaxjo, dom i mal nr. 3725-21, daterad den 20 april 2022.
Forvaltningsratten i Vaxjo, dom i mal nr. 3701-21, daterad den 26 april 2022
Forvaltningsratten i Vaxjo, dom i mal nr. 5012-21, daterad den 26 april 2022.

Rapportering av ej verkstallda beslut till inspektionen for vard och omsorg och
kommunfullmaktige, daterad den 28 april 2022.

Forvaltningsratten i Vaxjo, beslut i mal nr. 1516-22, daterad den 2 maj 2022.
Forvaltningsratten i Vaxjo, dom i mal nr. 4607-21, daterad den 2 maj 2022.

Beslutsunderlag
NAL AU § 46, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 16 maj 2022.
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§ 63 Dnr 2022-00017 020

Information om arbetsmiljon vid férvaltningen foér arbete och
ldrande

Beslut
Namnden for arbete och larande beslutar att notera informationen till protokollet.

Sammanfattning

Med anledning av vikten av en god arbetsmiljo vid forvaltningen for arbete och
ldrande rapporteras information om arbetsmiljon pa férvaltningen som en stadende
punkt pa dagordningen, sjukfranvarostatistik, tillbud och olyckor.

Ett tillbud har registrerats sedan namnden for arbete och larandes sammantrdde
den 20 april 2022.

Beslutsunderlag
NAL AU § 47, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 16 maj 2022.
Sjukfranvarostatistik per mars 2022, daterad den 16 maj 2022.
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§64 Dnr 2022-00016 002

Delegationsbeslut

Beslut

Namnden for arbete och larande beslutar att godkanna redovisningen av
delegationsbeslut.

Sammanfattning

Namnden for arbete och larande har i vissa drenden éverlatit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjansteman enligt antagen delegationsordning.
Delegationsbeslut ska redovisas pa namndens sammantrade.

Dessa beslut ska redovisas till ndmnden. Redovisningen innebdr inte att ndmnden
far omprova beslut eller faststalla delegationsbesluten. Daremot star det namnden
fritt att aterkalla delegering.

Listorna i beslutsunderlaget redovisar antal fattade delegationsbeslut inom
namnden for arbete och larandes ansvarsomrade och sarskilda uppgifter for
perioden 2022-03-01 till 2022-04-30.

Ovriga delegationsbeslut
Ekonomisk manadsrapport per april, ndmnden for arbete och ldrandes ordférande

Sebastian Ohlsson, daterad den 12 maj 2022.

Beslutsunderlag
NAL AU § 48, daterad den 25 maj 2022.

Tjansteskrivelse, daterad den 16 maj 2022.
Lista Over fattade delegationsbeslut under perioden 2022-03-01 till 2022-04-30.
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§65

Ovriga fragor

Sammanfattning

Dnr 2022-00018 006

Linnea Naess (V) 6nskar narvarande ledamoter och erséttare en god sommar.
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Protokollsbilaga 1

Bilaga 1.

Néamnden for arbete och larande ger forvaltningen i uppdrag att utreda
mojligheten att infora 9 punktsprogram enligt nedan.

-en utredning skall innehalla ekonomiska parametrar och jamforelser med
andra kommuner som infort liknande arbetssétt.

1. Heltidskrav som motprestation for bidrag och positiv férvantan om
arbetsformaga.

- Deltagande i heltidsaktiviteter, exempelvis praktik eller en yrkesutbildning. Krav
pa deltagande i insatser forkortar véagen till arbete och har posiyiv inverkan for
individer.

2. En vag in och personlig kontakt for arbetsgivare som behdver stod i
kompetensforsoérjningen for att sinka trosklarna till arbetsmarknaden.

3. Oka vart arbeta med individanpassade insatser som ger fler redskap att g&
frén arbetslos till anstallningsklar.
- Oka samverkan med arbetsférmedlingen

4. Infor etableringslan.

- Utforma ett ekonomiskt bistand med aterkrav, etableringslan, for att ersatta
forsorjningsstdd i glappet. Dels minskar bidragskostnaderna med motsvarande den
tidigare utgiften for andamalet, eftersom det nu aterbetalas, dels uppratthaller det
gransdragningen av nar kommunerna ska ta ansvar for nyanlanda: efter
etableringen. Etableringslanet aterbetalas enligt en individuell aterbetalningsplan
dar ingen kommer under normen for ekonomiskt bistand. Etableringsersattningen
ar for en vanlig familj markant hogre an motsvarande familj hade fatt i
forsorjningsstod, varfor en sddan konstruktion ar rimlig.

5. Hembesok vid ansékan om ekonomiskt bistand.

- Hembesdk ar ett verktyg for att ratt stod ska kunna ges i ett sa tidigt skede som
mojligt. Genom hembesok kan individer som fastnat i utanférskap fangas upp pa ett
battre satt. Hembesok ar ocksa viktigt for att identifiera fusk och felaktiga
utbetalningar.

6. Krav pa sprakundervisning under féraldraledighet.

-Att nyanlanda kvinnors etablering kan skjutas upp i flera ar av foraldraledighet
riskerar att forsvara utrikesfodda kvinnors utanforskap. Individer som soker
kompletterande forsorjningsstod till féraldrapenningen bor forvantas delta i
kompetenshdjande insatser, forst och framst sprakundervisning.

7. 0 — klassningsprojektet. Ratt ersdttning — Intensifiera arbetet med att se till
att individen hamnar i rétt system.

- Samordningsférbundet Varend har i samverkan mellan region, kommuner,
arbetsformedlingen och férsakringskassan ett 0 — klassningsprojekt. Vi 6nskar en
redovisning om hur detta anvéands i andra kommuner. Invanare i Alvesta kommuns
har ratt till korrekt ersattning.

Justerares signaturer Utdragsbestvrkande



Sida
Protokoll 31(31)

Sammantradesdatum

) ) ) 2022-06-15
Namnden for arbete och larande

Idag har vi personer som blir nekad sjukpenning men som FAL bedémer saknar
arbetsformaga. Har kravs battre samverkan med forsakringskassan,
arbetsformedling. Moderaterna dnska betona att Ekonomiskt bistand inte ar
utformat att fungera som langvarig forsérjningskélla, utan ett stod for att aterga till
sjalvforsorjning, Ekonomiskt bistand skall inte anvandas som langvarig
forsorjningskalla.

8. Genomfor en redovisning av mojligheter till besparingar per avdelning i

forvaltningen.

9. Oka arbetet med tidiga insatser, 6kade hemmaplanslésningar gallande
missbruk.
- Detta fOr att minska kostnaden for placeringar inom missbruk.

Claudia Crowley Sérensson (M)
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