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§ 163 Dnr KS-2023-00093 000 

 

Närvaro 

Beslut 
Kommunstyrelsen fastställer närvaron. 

Sammanfattning 
Efter upprop av närvarande ledamöter och ersättare konstateras det att 
kommunstyrelsen inleder sammanträdet med 11 ledamöter, 2 tjänstgörande 
ersättare och 3 ej tjänstgörande ersättare.  

Se exakt närvarolista på protokollets förstasida.  
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§ 164 Dnr KS-2023-00094 000 

 

Val av justerare och tid för justering 

Beslut 
Kommunstyrelsen utser Gunilla Gustafson (M) som justerare av protokollet. 

Sammanfattning 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsen kan välja Gunilla Gustafson (M) som 
justerare av protokollet för dagens möte. Justering sker digitalt genom Ciceron 
assistent. 
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§ 165 Dnr KS-2023-00095 000 

 

Godkännande av dagordning 

Beslut 
Kommunstyrelsen fastställer dagordningen.     

Sammanfattning 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsen kan godkänna förslaget till dagordning 
för dagens sammanträde (se ärendelista på sida 3). tillägg om ärende 7 på 
dagordningen "Inriktningsbeslut skola östra Alvesta". 
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§ 166 Dnr KS-2023-00010 000 

 

Information från kommunstyrelsens ordförande 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Sammanfattning 
Ordföranden informerar kommunstyrelsen om pågående/aktuella frågor i 
kommunen. Ordföranden informerar kommunstyrelsen om:  

• Besök i vänorten Lengede 

• ombyggnationen i kommunhuset börjar nästa vecka 
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§ 167 Dnr KS-2023-00014 006 

 

Information från kommunchef/VD för Alvesta Kommunföretag 
AB 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Sammanfattning 
Kommunchefen informerar kommunstyrelsen om pågående/aktuella frågor i 
kommunen. Kommunchefen informerar kommunstyrelsen om: 

• Ombyggnationen i kommunhuset, beräknas ta ca 4 månader 

• internbudgetarbetet 
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§ 168 Dnr KS-2023-00009 000 

 

Information från ordföranden för Alvesta Kommunföretag AB 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen.         

Sammanfattning 
Ordföranden för Alvesta Kommunföretag AB informerar kommunstyrelsen om 
pågående/aktuella frågor i kommunen. Ordföranden har inget att informera 
kommunstyrelsen om.  
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§ 169 Dnr KS-2023-00519  

 

Inriktningsbeslut skola östra Alvesta 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 

1. att uppdra till utbildningsnämnden att tillsammans med Allbohus ta fram en 
projektering för Prästängsskolan.  

2. att uppdra till utbildningsnämnden att tillsammans med Allbohus ta fram 
planritning för den nya förskolan och skolan på Aringsås.   

3. kommunstyrelsens ordförande får i uppdrag att sätta samman en styrgrupp med 
representanter från utbildningsnämnden, kommunstyrelsen, Allbohus och kultur- 
och fritidsnämnden. 

Reservation  
Reservation från samtliga ledamöter i Moderaterna, Sverigedemokraterna och 
Alvesta Alternativet. 

Sammanfattning 
På utbildningsnämndens sammanträde den 25 september § 62 behandlade 
nämnden frågan om inriktningsbeslut för skolor och förskola på östra Alvesta. Vid 
utbildningsnämndens sammanträde den 28 november 2022 § 83 fattades 
nämndens första beslut om lokalisering och omfattning av projektering och 
ombyggnationer där nämnden nu behöver kommunstyrelsens inriktningsbeslut för 
att fortsätta arbetet tillsammans med Allbohus. 

 I ”Analys av förskole- och skolverksamhet i östra Alvesta”, har förvaltningschefen 
redogjort för ärendet. Av analysen framgår att Alvesta tätort växer österut vilket 
innebär att en översyn av hur strukturen av förskolan och skolan ska se ut på det 
området är central. Rapporten visar på fyra scenarion där hänsyn tagits till olika 
faktorer. Situationen på Prästängskolan är minst sagt ansträngd. Tillfälliga lösningar 
i form av paviljonger löser problematiken tills nybyggnation har skett. Rapporten 
har tagits fram i samverkan mellan förvaltningschef, verksamhetschefer, 
utvecklingsstrateg, lokalsamordnare och kommunens lokalstrateg. Rektorer för 
verksamheterna i östra Alvesta har konsulterats för rapportens framtagande.  

Utbildningsnämnden beslutade den 28 november 2022, §83 följande:  

1. En ny förskola med 8 avdelningar byggs (ev förberett för fler) och befintlig 
verksamhet på Blommagårds förskola läggs ned (2 avdelningar) och att 
förvaltningen tar fram ritningar för detta.  

2. Uppdra åt förvaltningen att ta fram kostnadsberäkning för två F – 6-skolor i östra 
Alvesta:  

- Prästängsskolan kvarstår för ca 250 - 300 elever. Behov: riva A- och B-delen och 
bygga nytt.  
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- Ny F – 6-skola samt projektering på anvisad tomt för ca 250 - 300 elever  

Förvaltningen har redogjort för den förmodade prisbilden med två skolor på östra 
Alvesta för utbildningsnämnden den 15 maj 2023, § 49.   

Yrkanden 
Per Ribacke (S) yrkar om tillägg att kommunstyrelsens ordförande får i uppdrag att 
sätta samman en styrgrupp med representanter från utbildningsnämnden, 
kommunstyrelsen, Allbohus och kultur- och fritidsnämnden. 

Katarina Tuneskog (M) och Gunilla Gustafsson (M) ändringsyrkar om att punkt 2 ska 
ändras från Aringsås till Spåningslanda 4.  

Lars-Olof Franzén (AA), Jan-Erik Svensson (AA), Mats Johnsson (SD) och Lena 
Nikolausson (SD) ändringsyrkar om att punkt 2 ska ändras från Aringsås till 
Spåningslanda 4.  

Frida Christensen (S), Thomas Haraldsson (C) och Linnéa Naess (V) yrkar bifall till 
utskickat förslag till beslut samt Per Ribackes (S) tilläggsyrkande.  

Mats Johnsson (SD) yrkar bifall till punkt 1. 

Frida Christensen (S) yrkar avslag på Lars-Olof Franzéns (AA) och Katarina Tuneskogs 
(M) ändringsyrkanden. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett utskickat förslag till beslut, ett förslag på 
ändringsyrkande på punkt 2 och ett tilläggsyrkande. 

Ordförande instruerar kommunstyrelsen om att han kommer att fråga på alla 
punkter var för sig, och att på punkt 2 ställer han utskickat förslag mot 
ändringsyrkande. 

Ordföranden finner via acklamation att kommunstyrelsen beslutat att bifalla punkt 
1.  

Ordföranden ställer utskickat förslag till beslut på punkt 2 mot ändringsyrkandet 
och finner via acklamation att kommunstyrelsen beslutat att bifalla utskickat förslag 
till beslut.  

Votering begärd. 

Ordföranden frågar kommunstyrelsen om de kan godkänna förslag om 
tilläggsyrkande och finner via acklamation att kommunstyrelsen beslutat i enlighet 
med tilläggsyrkandet. 

Votering 
Ordföranden instruerar kommunstyrelsen om att en JA-röst är en röst på utskickat 
förslag till beslut och att en NEJ-röst är en röst på ändringsyrkandet. 

Med 7 JA-röster mot 6 NEJ-röster finner ordföranden att kommunstyrelsen beslutat 
i enlighet med utskickat förslag till beslut. 
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Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 

Utbildningsnämndens beslut § 62 

Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse 

Analys av förskole- och skolverksamhet i östra Alvesta 

Barnkonsekvensanalys beslut av förskola i östra Alvesta 

Barnkonsekvensanalys beslut av skolverksamhet i östra Alvesta 

Beslutet skickas till 
Utbildningsförvaltningen 

Kommunstyrelsens ordförande 

Allbohus Fastighets AB 

Kultur- och fritidsnämnden  
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§ 170 Dnr KS-2023-00500 003 

 

Revidering av gemensamt reglemente för kommunstyrelse och 
nämnder avseende personuppgiftsansvar 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige besluta om följande reglering av 
personuppgiftsansvar i § 14 i gemensamt reglemente för kommunstyrelse och 
nämnder:  

Om nämnden behandlar personuppgifter i ett för flera nämnder gemensamt system 
är nämnden gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra 
nämnderna. Hanteringen ska då regleras av en överenskommelse. 

Om en nämnd behandlar personuppgifter på en annan nämnds uppdrag utgör 
nämnden personuppgiftsbiträde. Den personuppgiftsansvariga nämnden ska 
utfärda instruktioner för personuppgiftsbehandlingen. Av instruktionen ska 
föremålet för behandlingen, behandlingens varaktighet, art och ändamål, typen av 
personuppgifter och kategorier av registrerade framgå. 

När nämnden utgör personuppgiftsbiträde ska hanteringen ske i enlighet med 
uppställda krav i artikel 28.3 a-h i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 
2016/679 av den 27 april 2016.    

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade KF §7/2023 om gemensamt reglemente för 
kommunstyrelse och nämnder. Ett tillägg avseende reglering av 
personuppgiftsansvar mellan nämnder i en kommun föreslås baserat på 
standardtext från Sveriges kommuner och regioner.  

I en kommunal verksamhet är personuppgiftsansvaret enligt dataskydds-
förordningens bestämmelser knutet till respektive nämnd för de personuppgifter 
som förekommer i den egna verksamheten, vilket redan framgår av det 
gemensamma reglementet för kommunstyrelse och nämnder. Samtidigt är 
nämnderna ofta sammanlänkade i betydande omfattning genom gemensamma IT-
system. Det medför ofta situationer där en nämnd enligt dataskyddsförordningen 
får anses behandla personuppgifter för en annan nämnds räkning.  

Av dataskyddsförordningen följer att sådana relationer ska regleras skriftligt, 
antingen i ett personuppgiftsbiträdesavtal (PUB-avtal), eller genom en annan 
rättsakt enligt unionsrätten eller enligt medlemsstaternas nationella rätt (art 28.3 
dataskyddsförordningen). Eftersom det inte är möjligt för kommunala nämnder att 
teckna civilrättsligt bindande avtal med andra nämnder inom samma kommun, 
måste förhållandet i stället regleras i en så kallad rättsakt. Ett kommunalt 
reglemente är en rättsakt som kan användas för att klargöra vilka nämnder som, 
nämnderna emellan, är personuppgiftsansvariga respektive personuppgiftsbiträden 
för olika behandlingar. 
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Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 109, 2023-10-17 

Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-09-29 
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§ 171 Dnr KS-2023-00501 003 

 

Uppdatering av utbildningsnämnden och nämnden för arbete 
och lärandes reglemente avseende förändrad terminologi i 
skollagen 

Beslut 
Kommunstyrelsen uppdaterar utbildningsnämnden samt nämnden för arbete och 
lärandes reglemente utifrån ny terminologi i skollagen. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutar om reglementen för nämnderna. Kommunstyrelsen 
har enligt riktlinjer för styrdokument, KF §38/2022, rätt att besluta om 
uppdateringar och ändringar teknisk karaktär i styrdokument som är beslutade av 
kommunfullmäktige. Den 2 juli 2023 trädde förändring av skollagen i kraft 
innebärande att grundsärskola och gymnasiesärskola framöver benämns som 
anpassade grundskolan respektive anpassade gymnasieskolan. Kommunal 
vuxenutbildning som särskild utbildning benämns vidare som kommunal 
vuxenutbildning som anpassad utbildning för vuxna. Med anledning av detta 
behöver respektive nämnds reglemente uppdateras med korrekta benämningar.   

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 110, 2023-10-17 

Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-09-29 

Beslutet skickas till 
Författningssamlingen 

Utbildningsnämnden 

Nämnden för arbete och lärande 
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§ 172 Dnr KS-2023-00442 000 

 

Årlig uppföljning av kommunstyrelsens dataskyddsarbete samt 
kontroll av dataskyddsefterlevnad 2023 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av dataskyddsarbetet. 

Sammanfattning 
Alla verksamheter som hanterar personuppgifter måste följa dataskydds-
förordningen (GDPR). Det främsta syftet med dataskyddsförordningen är att skydda 
enskildas grundläggande rättigheter och friheter, särskilt deras rätt till skydd av 
personuppgifter. Dataskyddsförordningen gäller för behandling av personuppgifter, 
med personuppgift menas varje upplysning som rör en identifieras eller 
identifierbar fysisk person. Alla former av åtgärder med en personuppgift är en 
personuppgiftsbehandling, det kan exempelvis vara insamling, registrering, 
strukturering, bearbetning och radering.  

Kommunstyrelsen är personuppgiftsansvarig för personuppgiftsbehandlingar inom 
sitt ansvarsområde. Personuppgiftsansvarig bestämmer för vilka ändamål 
personuppgifter ska behandlas och hur behandlingen ska gå till.  Den 
personuppgiftsansvariga ansvarar för att säkerställa att behandlingen av 
personuppgifter sker i enlighet med dataskyddsförordningen och personuppgifter 
får enbart behandlas i enlighet med de instruktioner som har getts av den 
personuppgiftsansvarige.   

Personuppgiftsansvarig ska årligen få information om sitt ansvar enligt 
dataskyddslagstiftningen och om dataskyddsarbetet. En beskrivning av 
dataskyddsarbetet inom kommunstyrelsen framgår av bilagd skrivelse. I den årliga 
uppföljningen görs en redogörelse av dataskyddsarbetet under året, information 
om registerförteckningen, rapporterade personuppgiftsincidenter och genomförda 
konsekvensbedömningar enligt artikel 35 Dataskyddsförordningen.  

Enligt dataskyddförordningen ska personuppgiftsansvariga myndigheter utse ett 
dataskyddsombud.  Alvesta kommun är anslutna till kommunalförbundet 
Sydarkiveras tjänst ”Gemensamt Dataskyddsombud”.  Dataskyddsombudets 
viktigaste uppgifter är att ge råd och stöd i dataskyddsfrågor och kontrollera den 
personuppgiftsansvariges efterlevnad av dataskyddslagstiftningen. I den årliga 
uppföljningen redogörs också för dataskyddsombudets samlade bedömning av 
kommunstyrelsens efterlevnad av dataskyddslagstiftningen samt vilka åtgärder som 
ska genomföras för att åtgärda brister som framkommer av efterlevnadskontrollen.    

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 111, 2023-10-17 

Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-10-03 

Kommunledningsförvaltningens skrivelse, 2023-10-03 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
17(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

Rapport från kontroll av dataskyddsefterlevnad 2023 avseende kommunstyrelsen, 
daterad 2023-06-28 

Beslutet skickas till 
Informations- och dataskyddssamordnare 
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§ 173 Dnr KS-2023-00496 040 

 

Beslut om kapitalförvaltning och placering av pensionsmedel 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 

1. avtal tecknas med följande kapitalförvaltare: 

Cliens Kapitalförvaltning AB 

SEB Asset Management AB 

Storebrands Asset Management 

C WorldWide Asset Management 

Handelsbanken Asset 

2. uppdrar åt ekonomi- och finanschef att teckna avtalen. 

 

Ärendet beslutas med direktjustering. 

Sammanfattning 
Alvesta kommun har i dagsläget drygt 390 miljoner kronor placerade i 
kapitalförvaltning, som ska användas till framtida pensionskostnader. En ny 
finanspolicy beslutades av kommunfullmäktige i juni med reviderat regelverk för 
kapitalförvaltningen. 

Alvesta kommun har ett samarbete med Ljungby kommun och Lessebo kommun 
om policyskrivning, upphandling och uppföljning av kapitalförvaltningen. Avtalet 
med nuvarande förvaltare löper ut under hösten och därför har en 
konkurrensutsättning av kapitalförvaltningen initierats och genomförts. Nya avtal 
tecknas under oktober och medel planeras placeras om efter hand som det bedöms 
lämpligt. 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 112, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen, 2023-10-09 

Beslutet skickas till 
Ekonomi- och finanschef  

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
19(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 174 Dnr KS-2023-00504 04 

 

Revidering av finanspolicy 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta Finanspolicy för 
Alvesta kommun och riktlinjer för finanspolicyer för bolag i koncernen Alvesta 
Kommunföretag AB, daterad 2023-10-09, och därmed upphäva Finanspolicy för 
Alvesta kommun och riktlinjer för finanspolicyer för bolag i koncernen Alvesta 
Kommunföretag AB, daterad 2023-05-08. 

Reservation 
Mats Johnsson (SD) och Lena Nikolausson (SD) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade i juni 2023 om revidering av finanspolicyn med 
anledning av ny upphandling av kapitalförvaltning för pensionsmedel. I samband 
med beslutet aviserades denna vidare revidering som avser upplåning, 
skuldförvaltning, borgen och likviditetsförvaltning. Avsnittet kring kapitalförvaltning 
av pensionsmedel är oförändrat. 

Revideringen omfattar huvudsakligen följande: 

• Strategi för räntebindning och kapitalbindning i skuldförvaltningen. 

• Likviditetsförvaltning med placeringar i räntebärande värdepapper som ett 
komplement till kontoplaceringar 

• Anpassning av borgensavgifterna till statsstödsreglerna 

Inga andra konsekvenser bedöms behöva beaktas. 

Yrkanden 
Mats Johnsson (SD) yrkar att stryka punkten "Alvesta kommun placerar inte i bolag 
som är involverade i vapen eller krigsmateriel då denna produktion utgör mer än 5 
procent av bolagets omsättning." Vidare yrkar han bifall till förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och ett ändringsyrkande. 

Ordföranden instruerar kommunstyrelsen att han först frågar på utskickat förslag 
till beslut och sedan frågar på ändringsyrkandet. Ordföranden finner via 
acklamation att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med utskickat förslag till 
beslut. 

Ordföranden frågar sedan på ändringsyrkandet, och finner via acklamation att 
kommunstyrelsen beslutar att avslå ändringsyrkandet. 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
20(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 113, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 2023-10-09 

Finanspolicy 2023-10-09 

Finanspolicy 2023-05-08 

Beslutet skickas till 
Författningssamlingen  

Ekonomi- och finanschef  

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
21(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 175 Dnr KS-2023-00506 450 

 

Beslut om renhållningstaxa för hushållsavfall och slam år 2024 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta förslag till höjd 
renhållningstaxa för hushållsavfall och slamtömning 2024. 

Sammanfattning 
Styrelsen för Alvesta Renhållning AB har på sitt sammanträde den 12 oktober 2023 
upprättat ett förslag till höjning av renhållningstaxa för hushållsavfall för år 2024. I 
ett beslut från styrelsen för Alvesta Renhållning AB presenteras förslag till 
förändringar av taxorna. Förslaget innebär att renhållningstaxan gällande 
hushållsavfall, vilket innefattar hushållstömning, rörlig avgift och miljöavgift, höjs 
med 4 procent. Förslaget innebär även att renhållningstaxan gällande 
slambrunnstömning höjs med 4 procent. 

Som grund för de föreslagna höjningarna ligger att Alvesta Renhållning AB behöver 
kompensera kostnader för inköp av påsar som används för att sortera 
förpackningar, returglas och returpapper. Vidare behöver bolaget kompensera för 
ökade kostnader i samband med att man tar över återvinningsstationerna i 
kommunen samt för ökade lönekostnader, drivmedelskostnader, 
behandlingsavgifter för hushållsavfall och slam. 

Bolaget behöver även kompensera för ökade avskrivningskostnader för de 
investeringar som utförts på bolagets fyra återvinningscentraler i kommunen, samt 
investering av ny biogasväxlare och en ny biogasslambil. 

Yrkanden 
Jan-Erik Svensson (AA) yrkar bifall till förslag till beslut.  

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 114, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Renhållningstaxor 2018-2024 (skillnad) 

Förslag till ny renhållningstaxa 2024 

Styrelseprotokoll Alvesta Renhållning AB, 2022-10-12 

Tydliggörande av förslag till renhållningstaxa 2024 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
22(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 176 Dnr KS-2023-00532 000 

 

Tidplan för planering och uppföljningsprocess 

Beslut 
Kommunstyrelsen antar övergripande tidplan för planering och uppföljning 
avseende 2024. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen ansvarar för att ge anvisningar och direktiv rörande kommunens 
planerings- och uppföljningsprocess samt för upprättande av förslag till Mål och 
budget, årsredovisning och delårsrapport. Kommunstyrelsen har uppsiktsplikt över 
nämnder och kommunala bolag. Nämnder och styrelser har att följa de anvisningar 
och tidplaner som kommunstyrelsen fastställer för kommunens arbete med 
planering och uppföljning. Ett förslag till övergripande tidplan för 
kommunkoncernens planerings- och uppföljningsprocess för 2024 har tagits fram 
av kommunledningsförvaltningen. 

Torsdagen den 25 januari och onsdagen den 20 mars, klockan 13-17 digitalt via 
Teams. 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 115, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Övergripande tidplan för planering och uppföljning 2024 

Beslutet skickas till 
Budgetchef 

Samtliga nämnder och bolag 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
23(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 177 Dnr KS-2023-00449 020 

 

Information om årlig uppföljning av systematiskt 
arbetsmiljöarbete (SAM) för kommunledningsförvaltningen 
2022 

Beslut 
Kommunstyrelsen besluta att notera informationen till protokollet. 

Sammanfattning 
Av 9 § i ”Gemensamt reglemente för kommunstyrelse och nämnder” framgår att 
kommunledningsförvaltningen är anställningsmyndighet för personal vid dess 
förvaltning med undantag för förvaltningschef som anställs av kommunstyrelsen.  

Med systematiskt arbetsmiljöarbete menas arbetsgivarens arbete med att 
undersöka, genomföra och följa upp verksamheten på ett sådant sätt att ohälsa och 
olycksfall i arbetet förebyggs och en tillfredsställande arbetsmiljö uppnås. Arbetet 
omfattar alla medarbetare, elever och praktikanter i Alvesta kommunkoncerns 
verksamhet.  

Det systematiska arbetsmiljöarbetet ska ingå som en naturlig del i den dagliga 
verksamheten. Det skall omfatta alla fysiska, organisatoriska och sociala 
förhållanden som har betydelse för arbetsmiljön.  

Det systematiska arbetsmiljöarbetet följs upp årligen utifrån checklista. Syftet med 
uppföljningen är att undersöka om arbetsmiljöarbetet bedrivs enligt föreskrifterna 
om systematiskt arbetsmiljöarbete. Uppföljningen genomförs i samverkan med 
skyddsombud.  

Utifrån den uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet identifierades ett 
antal förbättringsområden och följande åtgärder föreslås:  

- Fortsätta implementering av samverkansavtalet. 

- Förtydliga mål för organisatorisk och social arbetsmiljö. 

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut § 27, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse Information om årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet vid kommunledningsförvaltningen för år 2022, daterad 2023-09-
27 

Checklista för årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet vid 
kommunledningsförvaltningen, daterad 2023-09-26 

Beslutet skickas till 
HR-chef 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
24(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 178 Dnr KS-2023-00448 020 

 

Information om årlig uppföljning av systematiskt 
arbetsmiljöarbete (SAM) för Alvesta kommun 2022 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att notera informationen till protokollet.  

Sammanfattning 
Av § 9 i ”Gemensamt reglemente för kommunstyrelse och nämnden” framgår att 
varje förvaltning är anställningsmyndighet för personal vid dess förvaltning med 
undantag för förvaltningschef som anställs av kommunstyrelsen.  

De förtroendevalda i kommunfullmäktige har det yttersta ansvaret för de anställdas 
arbetsmiljö, med undantag för de frågor som anges särskilt i kommunstyrelsens 
reglemente. 

Enligt AFS 2001:1, Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) ska högsta ledningen få en 
sammanställning över hur arbetsmiljöarbetet har fungerat under året samt om och 
på vilket sätt arbetsmiljöarbetet behöver förbättras. 

Med systematiskt arbetsmiljöarbete menas arbetsgivarens arbete med att 
undersöka, genomföra och följa upp verksamheten på ett sådant sätt att ohälsa och 
olycksfall i arbetet förebyggs och en tillfredsställande arbetsmiljö uppnås. Arbetet 
omfattar alla medarbetare, elever och praktikanter i Alvesta kommunkoncerns 
verksamhet.  

Det systematiska arbetsmiljöarbetet ska ingå som en naturlig del i den dagliga 
verksamheten. Det skall omfatta alla fysiska, organisatoriska och sociala 
förhållanden som har betydelse för arbetsmiljön.  

Det systematiska arbetsmiljöarbetet följs upp årligen utifrån checklista. Syftet med 
uppföljningen är att undersöka om arbetsmiljöarbetet bedrivs enligt föreskrifterna 
om systematiskt arbetsmiljöarbete. Uppföljningen genomförs i samverkan med 
skyddsombud.  

Utifrån den uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet identifierades ett 
antal förbättringsområden och följande åtgärder föreslås:  

• Fortsätta implementering av samverkansavtalet 

• Ta fram övergripande mål för organisatorisk och social arbetsmiljö 

• Erbjuda arbetsmiljöutbildning för nya chefer och skyddsombud 

• Regelbundet utvärdera arbetsmiljön  

• Kontinuerligt informera medarbetare om rutinen för skador och tillbud 

• Uppdra åt alla chefer om att utreda skador och tillbud skyndsamt och att 
återkoppla till medarbetaren som anmält 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
25(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut § 28, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse Information om årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet för Alvesta kommun år 2022, daterad 2023-09-29 

Checklistor för årlig uppföljning av det systematiska för varje förvaltning, daterade 
den 29 september 2023. 

Beslutet skickas till 
HR-chef 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
26(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 179 Dnr KS-2023-00450 026 

 

Revidering av arbetsmiljöpolicy för Alvesta kommun 

Beslut 
kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta att anta reviderad 
Arbetsmiljöpolicy för Alvesta kommun. I samband med det beslutet upphävs 
arbetsmiljöpolicyn antagen av kommunfullmäktige § 107/2008. 

Sammanfattning 
Alvesta kommun har som mål att vara en attraktiv arbetsgivare. Arbetsgivaren vill 
att alla medarbetare ska arbeta i en god och stimulerande arbetsmiljö som 
kännetecknas av arbetsglädje och säkerhet. Alvesta kommunkoncerns värdegrund, 
Delaktighet, Engagemang och Tillit, ska genomsyra verksamheterna i alla led. Detta 
är förutsättningen för en väl fungerande verksamhet och ett långsiktigt hållbart 
arbetsliv. 

Enligt 5 § Arbetsmiljöverkets föreskrifter om systematiskt arbetsmiljöarbete, AFS 
2001:1, ska det finnas en arbetsmiljöpolicy som beskriver hur arbetsförhållandena i 
arbetsgivarens verksamhet ska vara för att ohälsa och olycksfall ska förebyggas och 
en tillfredsställande arbetsmiljö uppnås. Arbetsmiljöpolicyn ska dokumenteras 
skriftligt om det finns minst tio arbetstagare i verksamheten. 

Kommunfullmäktige beslutade § 107/2008 att anta Arbetsmiljöpolicy för Alvesta 
kommun. HR-avdelningen har reviderat arbetsmiljöpolicyn utifrån gällande 
diskrimineringslagstiftning och tillfört texten ”sexuella trakasserier och repressalier” 
under avsnittet om kränkande särbehandling. 

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut § 30, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Utkast arbetsmiljöpolicy för Alvesta kommun 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
27(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 180 Dnr KS-2023-00452 020 

 

Riktlinje för uppvaktning och gåvor inom Alvesta 
kommunkoncern 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinjer för uppvaktning och gåvor inom 
Alvesta kommunkoncern. I samband med beslutet upphävs Policy för uppvaktningar 
och gåvor i Alvesta kommun, giltig från 2011-05-17. 

Sammanfattning 
Gåvor till personal förekommer vid ett antal tillfällen. Det kan vara för minnesgåva 
som överlämnas efter 25 års anställning, gåva vid pensionering, anställningens 
upphörande eller vid jul. Nu gällande ”Policy för uppvaktningar och gåvor inom 
Alvesta kommun” fastställdes 2011-05-17. 

Kommunstyrelsen har att ta ställning till förslaget om nya riktlinjer för 
uppvaktningar och gåvor. I Riktlinje för styrdokument antaget av 
kommunfullmäktige § 38/2022 framgår det att ”Kommunstyrelsen kan besluta om 
mål och riktlinjer som inte är av större vikt samt fastställa justeringar och 
anvisningar utifrån kommunfullmäktiges beslut” och ”Kommunstyrelsen kan också 
fastställa program, planer och riktlinjer inom ramen för sitt verksamhetsområde”.  

HR-avdelningen har utarbetat ett nytt förslag till ”Riktlinjer för uppvaktningar och 
gåvor”. Förslaget är till stora delar likt tidigare policy, de största förändringarna 
jämfört med tidigare är: 

- Enligt gällande skattelagstiftning får arbetsgivare ge skattefri gåva till anställd 
endast vid ett tillfälle utöver när anställningen upphör. Med anledning därav har 
uppvaktning vid anställds 50-årsdag tagits bort.  

- Riktlinjen omfattar inte extern uppvaktning till jubilerande föreningar, 
företagsjubileum eller gåva vid besök i andra kommuner eller företag. 

Riktlinjer för uppvaktning och gåvor föreslås gäller för hela Alvesta 
kommunkoncern. 

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut § 31, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse Riktlinjer för uppvaktning och gåvor inom Alvesta kommunkoncern, 
daterad 2023-10-03 

Förslag till Riktlinjer för uppvaktning och gåvor inom Alvesta kommunkoncern   

Beslutet skickas till 
Författningssamlingen  

HR-chef 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
28(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 181 Dnr KS-2023-00173 000 

 

Motion (M) avseende hur omsorgsnämnden säkerställer sina 
ansvarsområden de ansvarar för 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att avslå motionen med 
hänvisning till att det finns andra sätt än de som föreslås i motionen för nämndens 
ledamöter att kunna hålla sig informerade om verksamheten. 

Sammanfattning 
Moderaterna i Alvesta yrkar i en motion på att införa kontaktpolitiker i alla 
omsorgens verksamheter, en representant ifrån styret och en representant ifrån 
oppositionen, samt att omsorgsnämndens presidium gör verksamhetsbesök en 
gång per kvartal. Syftet med förslaget är enligt motionen bland annat en bättre 
insyn i omsorgsnämndens verksamhet. 

Vid omsorgsnämndens sammanträde den 25 september behandlas förvaltningens 
svar på motionen. 

Där redogör förvaltningen i sitt svar att som förtroendevald i omsorgsnämnden är 
det viktigt att ha en tillräcklig kunskap och information om verksamheten för att 
kunna fullgöra sitt uppdrag. Under våren har nämndens ledamöter och ersättare 
fått främst teoretiska utbildningar om bland annat verksamheten och de lagar som 
styr den. Planen är att fortsätta följa upp detta med olika former av 
verksamhetsbesök, exempelvis i anslutning till nämndsmöten. 

Det är viktigt att ha en helhetsbild av verksamheten. Som kontaktpolitiker har man 
en särskild koppling till en specifik enhet/verksamhet och risken finns då att denna 
helhetsbild tappas. 

De verksamhetsbesök för hela nämnden som planeras i kombination med den 
information som ges på nämndens sammanträden bedöms som tillräckliga för att 
åstadkomma en tillräcklig kunskapsnivå för nämndens ledamöter att kunna fatta 
välgrundade beslut. Det står även samtliga ledamöter och ersättare fritt att i övrigt 
kontakta verksamhetens chefer för besök och information. 

Yrkanden 
Katarina Tuneskog (M) yrkar bifall till motionen. 

Lena Nikolausson (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förlag till beslut, arbetsutskottets förslag till 
beslut och Katarina Tuneskogs (M) bifallsyrkande. 

Ordföranden instruerar kommunstyrelsen att han ställer förslagen mot varandra 
och finner via acklamation att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med 
arbetsutskottets förslag till beslut. 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
29(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 116, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Omsorgsnämndens beslut § 82, 2023-09-25 

Omsorgsnämndens ordförandeskrivelse, 2023-08-28 

Motion (M) avseende hur omsorgsnämnden säkerställer sina ansvarsområden i 
verksamheterna den ansvarar för, 2023-03-06 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll 
Sida 
30(39) 

Sammanträdesdatum 
2023-10-31 

 

 

  
 

 
Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 
  

 

§ 182 Dnr KS-2023-00171 000 

 

Motion (M) avseende utredning av plomberade lägenheter 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att avslå motionen med 
hänvisning till att det i nuläget inte finns något behov av att genomföra den typ av 
utredning som föreslås. 

Sammanfattning 
Moderaterna i Alvesta kommun yrkar i en motion på att det genomförs en 
djupgående utredning av plomberade lägenheter på särskilt boende inom Alvesta 
kommuns verksamheter. Utredningen ska innehålla kartläggning av behov, 
ansökningar, kö, ekonomiska och personella konsekvenser. 

Vid sitt sammanträde den 25 september har omsorgsnämnden behandlat 
motionen. 

Omsorgsnämnden har beslutat att de sju plomberade lägenheterna på särskilda 
boendet Torsgården kan användas som ersättningslägenheter under särskilda 
boendet Furulidens renovering (ON § 67/2022). De sju lägenheter som är 
plomberade på Furuliden ligger i C-huset och är därför stängda för renovering i 
etapp 1. Omsorgsnämnden har för tillfället inga lägenheter i särskilt boende som är 
stängda av annan anledning än att de renoveras. 

Alla personer som ansöker om särskilt boende får sin ansökan prövad och bedömd 
utifrån socialtjänstlagen, omsorgsnämndens vägledning enligt socialtjänstlagen 
samt gällande praxis inom området. Tillgången på lägenheter i särskilt boende 
påverkar inte handläggarens bedömning. 

Omsorgsnämnden har 24 personer i kö till särskilt boende (2023-08-31). 
Omsorgsnämnden ska kunna verkställa samtliga bifallsbeslut inom tre månader från 
beslutsdatum. Nämnden riskerar annars att få vite utdömt. Omsorgsförvaltningens 
bedömning i nuläget är att det under samtliga etapper av renoveringen på 
Furuliden inte kommer finnas möjlighet att ha lägenheter stängda av annan 
anledning än just renovering. 

Mot bakgrund av hur demografiutvecklingen förväntas bli är det sannolikt att 
behovet av platser i särskilt boende kommer att öka på sikt. Hur läget ser ut när 
renoveringen är klar är dock svårt att bedöma på förhand. Omsorgsförvaltningen 
följer kontinuerligt utvecklingen gällande behovet av platser i särskilt boende. 

Omsorgsförvaltningen ser, mot bakgrund av ovanstående, inte behovet i nuläget av 
att genomföra den typ av utredning som föreslås i motionen. 

Yrkanden 
Gunilla Gustafson (M) yrkar bifall till motionen. 
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Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förlag till beslut, arbetsutskottets förslag till 
beslut och Gunilla Gustafsons (M) bifallsyrkande. 

Ordföranden instruerar kommunstyrelsen att han ställer förslagen mot varandra 
och finner via acklamation att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med 
arbetsutskottets förslag till beslut. 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 117, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Omsorgsnämndens beslut § 81, 2023-09-25 

Omsorgsnämndens tjänsteskrivelse 

Motion (M) avseende utredning av plomberade lägenheter, 2023-02-06 
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§ 183 Dnr KS-2023-00115 000 

 

Motion (M) avseende ny och effektiv gatubelysning 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anse motionen besvarad 
med hänvisning till att förslagen bedöms motsvaras av det pågående arbetet med 
belysningsplanen. 

Sammanfattning 
Moderaterna (M) i Alvesta kommun föreslår i en motion till kommunfullmäktige att 
Alvesta kommun behöver förbättra dålig och ineffektiv gatubelysning. I motionen 
anförs bl.a att väg- och gatubelysning kan bidra till ökad trygghet, tillgänglighet och 
trivsel. Vidare anförs att väg- och gatubelysningen kan bidra till att minska risken för 
olyckor, brottslighet och skadegörelse. Ny forskning på området medför ett 
förändrat synsätt på belysning, och behovet därav. Med grund i hållbarhet 
identifierar motionären ett stort behov i Alvesta kommun av att förbättra den 
ineffektiva gatubelysningen. Av kommunens 6 000 belysningspunkter är 5 400 av 
dessa av gammal teknik. Kostnaden att byta ut dessa beräknas till mellan 20–25 
miljoner kr. Besparingen av elkostnader ett byte skulle medföra beräknas till 2–3 
miljoner kronor. Moderaterna i Alvesta kommun yrkar på att: 

- Alvesta kommun tar fram en plan för byte till ny effektiv gatubelysning 

- Belysningen är energi- och miljöeffektiv, med liten driftskostnad samt ha låg 
energiåtgång 

- Gatubelysningen kan fjärrstyras när den behövs som mest 

- Utbytet till effektivare gatubelysning påbörjas först på landsbygden samt där 
behovet av effektiv belysning är som störst 

- Finansiering tas upp i budgetarbetet 

Samhällsbyggnadsnämnden har behandlat förvaltningens svar på motion på sitt 
sammanträde den 21 september. 

Samhällsbyggnadsförvaltningen arbetar för närvarande med en belysningsplan. 
Belysningsplanen syftar bl.a till att bidra till en säker trafikmiljö och ett tryggt 
samhälle. Planen konkretiserar behovet av belysning i kommunen och hur den ska 
vara utformad. En bärande del i planen är att belysningen ska behandlas på ett så 
likvärdigt sätt som möjligt i de olika kommundelarna. Vidare anges formerna för 
drift, underhåll och modernisering. Planen omfattar bl.a teknikbyte till LED, drift och 
underhåll, styrning av belysning och riktlinjer för gatubelysning. Arbetet har fortgått 
sedan december år 2022 och beräknas vara färdigställt under år 2023. 

Det bedöms att motionens innehåll och förslag speglas av det pågående arbetet 
med belysningsplanen. Det bedöms vidare att de behov som identifieras i motionen 
kommer att tillgodoses genom arbetet med belysningsplanen. Med anledning därav 
föreslår samhällsbyggnadsnämnden kommunfullmäktige att anse motionen 
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besvarad med hänvisning till att motionens yrkanden motsvaras av 
belysningsplanens innehåll. 

Kommunfullmäktige har de senaste åren i beslut om budget gjort särskilda riktade 
investeringar mot utbyggnad och uppdatering av belysningen i kommunen, 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 118, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut § 78, 2023-09-21 

Samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse 

Motion (M) avseende ny och effektiv gatubelysning 
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§ 184 Dnr KS-2023-00172 000 

 

Motion (M) avseende komplettering av vägbelysning 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige beslutar att anse motionen 
besvarad med hänvisning till att förslagen bedöms motsvaras av det pågående 
arbetet med belysningsplanen. 

Sammanfattning 
Moderaterna i Alvesta kommun föreslår i en motion till kommunfullmäktige att 
Alvesta kommun vägbelysningen i mellan Vegby Bolsgård och Östanåkra. I 
motionen anförs bl.a att vägbelysning kan bidra till ökad trygghet, tillgänglighet och 
trivsel. Vidare anförs att väg- och gatubelysningen kan bidra till att minska risken för 
olyckor, brottslighet och skadegörelse. Trygg förflyttning, framför allt för unga, i 
samhället pekas ut som viktigt. Eftersom många kommuninvånare i alla åldrar går 
och cyklar mellan Vegby Bolsgård och Östanåkra i Moheda behövs denna vägsträcka 
kompletteras med gatubelysning, vilket enligt motionären bedöms öka trivseln och 
göra vägsträckan säkrare. Moderaterna i Alvesta kommun yrkar på att: 

- Belysningsplan för de södra kommundelarna upprättas i samverkan med de 
boende. 

- Vägen mellan Vegby Bolsgård och Östanåkra kompletteras med vägbelysning. 

- Medborgare i kommunen på ett enkelt sätt kan ansöka om ny-, förändrad-, eller 
utökad belysning på landsbygden. 

- Finansiering tas upp i budgetarbetet. 

Samhällsbyggnadsnämnden har behandlat motionen vid sitt sammanträde den 21 
september. 

Samhällsbyggnadsförvaltningen arbetar för närvarande med en belysningsplan. 
Belysningsplanen syftar bl.a till att bidra till en säker trafikmiljö och ett tryggt 
samhälle. Planen konkretiserar behovet av belysning i kommunen och hur den ska 
vara utformad. En bärande del i planen är att belysningen ska behandlas på ett så 
likvärdigt sätt som möjligt i de olika kommundelarna. Vidare anges formerna för 
drift, underhåll och modernisering. Planen omfattar bl.a teknikbyte till LED, drift och 
underhåll, styrning av belysning och riktlinjer för gatubelysning. Arbetet har fortgått 
sedan december år 2022 och beräknas vara färdigställt under år 2023. 

Det bedöms att motionens innehåll och förslag speglas av det pågående arbetet 
med belysningsplanen. Det bedöms vidare att de behov som identifieras i motionen 
kommer att tillgodoses genom arbetet med belysningsplanen. Med anledning därav 
föreslår samhällsbyggnadsnämnden kommunfullmäktige att anse motionen 
besvarad med hänvisning till att motionens yrkanden motsvaras av 
belysningsplanens innehåll. 
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Kommunfullmäktige har de senaste åren i beslut om budget gjort särskilda riktade 
investeringar mot utbyggnad och uppdatering av belysningen i kommunen, där det i 
både budgeten för 2021 samt 2022 avsattes 500 000 kronor. 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets beslut § 119, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut § 77, 2023-09-21 

Samhällsbyggnadsnämndens tjänsteskrivelse 

Motion (M) avseende komplettering av vägbelysning 
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§ 185 Dnr KS-2023-00017 020 

 

Sjukfrånvarostatistik för Alvesta kommun per augusti månad 
2023 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av Alvesta kommuns 
sjukfrånvarostatistik per augusti månad 2023.   

Sammanfattning 
Sjukfrånvarostatistiken görs för föregående månad efter lönebrytet, alltså 12 
gånger per år. 

Per augusti 2023 har sjukfrånvaron i procent på hela Alvesta kommun ökat 
ytterligare från juli, med 0,05 procentenheter. I augusti 2022 var sjukfrånvaron 7,43 
% och per augusti 2023 var den 7,24 %. 

Antalet medarbetare som har 5 sjuktillfällen eller fler under de senaste 12 
månaderna har under våren minskat rejält men ökar nu igen. I juli var det 489 
medarbetare men i augusti har det ökat till 529.  

Antal medarbetare som 2023-09-27 är sjuka och har mellan 180–365 dagars 
sjukskrivning är 24 st och medarbetare som är sjuka och har över 366 dagars 
sjukskrivning är 39 st.   

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut § 26, 2023-10-17 

Tjänsteskrivelse från kommunledningsförvaltningen 

Sjukfrånvarostatistik för Alvesta kommun per augusti månad 2023 
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§ 186 Dnr KS-2023-00025 000 

 

Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av fattade delegationsbeslut. 

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen får en nämnd delegera sin beslutanderätt. Delegerad 
beslutanderätt innebär att nämnden överlåter beslutanderätten i vissa ärenden till 
en delegat. Delegaten fattar beslut på nämndens vägnar och besluten har samma 
rättsverkan som nämndens egna beslut. Beslut som fattas på delegation ska 
redovisas till nämnden. Under rubriken Bilagor nedan redovisas en lista över de 
delegationsbeslut som vid detta möte har delgetts till kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Se kallelsen för bilagda delegationsbeslut 
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§ 187 Dnr KS-2023-00283 000 

 

Meddelanden 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan och har 
ansvar för hela kommunens utveckling och ekonomiska ställning. Kommunstyrelsen 
ska också utöva fortlöpande uppsikt över nämndernas verksamhet och sådan 
verksamhet som bedrivs i kommunens företag. 

För att kommunstyrelsen ska hållas informerade om vad som sker både inom den 
egna nämnden som i hela kommunkoncernen delges kommunstyrelsen 
meddelanden innehållande information om vad som är på gång i kommunen. Det 
kan vara allt från inkomna skrivelser, inkomna ärenden eller protokoll från andra 
myndigheter som delges till kommunstyrelsen i detta ärende.      

Beslutsunderlag 
Se kallelsen för bifogade meddelanden     
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§ 188 Dnr KS-2023-00021 000 

 

Övriga ärenden 

Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Sammanfattning 
Ordföranden frågar arbetsutskottet om de har några övriga ärenden till dagens 
sammanträde. 

Lars-Olof Franzén (AA) lyfter fråga om utskick från Alvesta Energi avseende 
fjärrvärme.  

 



  Närvaro- och voteringslista 

Kommunstyrelsens sammanträde den 31/10 2023 

§ 169 skola östra 
Alvesta 

   

JA= utskickat förslag 
NEJ= ändringsyrkande 

   

Ledamöter Parti Närvaro Tjänstgörande ersättare Närvaro Ja Avstår Nej Ja Avstår Nej Ja Avstår Nej Ja Avstår Nej 

1. Per Ribacke S X   X            

2. Thomas Haraldsson C X   X            

3. Claudia Crowley Sörensson M  Katarina Tuneskog X   X          

4. Frida Christensen S X   X            

5. Sebastian Olsson S X   X            

6. Heléne Andersson C X   X      
 

     

7. Jessica Johansson KD X   X      
 

     

8. Linnéa Naess V X   X      
 

     

9. Kajsa Sivertson M  Gunilla Gustafson X   X    
 

     

10. Mats Johnsson SD X     X    
 

     

11. Lena Nikolausson SD X     X          

12. Jan-Erik Svensson AA X     X    
 

     

13. Lars-Olof Franzén AA X     X      
 

   

RESULTAT  11  2 7  6      
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ersättare        

     
 

   

14. Torbjörn Svensson S X           
 

   

15. Lavinia Strömberg S X           
 

   

16. Lars-Olof Petersson S            
 

   

17. Jennie Nilsson S          
 

     

18. Anna Gilius C X         
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19. Björn Nilsson V          
 

     

20. Josefine Ljungqvist KD          
 

     

21. Gunilla Gustafson M                

22. Katarina Tuneskog M          
 

     

23. Robin Berg SD          
 

     

24. Oskar Andersson SD          
 

     

25. Jolanta Johansson AA          
 

     

26. Benny Lundh Johansson AA          
 

     

ANTAL  3         
 

     

                                                               

 



 
Avslag på förslaget till beslut och biträda förslag om placering på Spåningslanda 4 :s nordliga del en-

ligt motionsförslag från Elisabeth Berggren Flink och Anna Rydell, Alvesta Alternativet, se bifogad 

bild: 
 
Motivering: 
 

1. Närheten till bostadsområderna i Spåningslanda 1 och 2, Lekaryd 1 och de färdigplanerade 
områderna i Spåningslanda 3 och Lekaryd 2 samt tänkta bostadsområden i södra delen av Spåning-
slanda 4.  
2. Tänkt tomtmark är redan kommunägd. 
3. Fornminnen är mycket begränsade på den tilltänkta markytan och kända är endast 2, ett i 
kanten av tomten i dess östra del och dels ett i västra delen. 
4. Trafiksituationen är mycket bra om infarten görs i höjd med Novisvägen genom en rondell på 
Fornvägen.  
5. Både skola och förskola på samma tomt ger god tillgänglighet både för gående, cyklande och 
biltransporter. 
6. Markförhållanderna är gynnsamma utan några kända blöta områden. 
7. En byggnation kan snabbt komma till stånd då få kan komma med erinringar på grund av be-
gränsat antal behöriga. 
8. Närmiljön vid Spåningslanda 4 är av högsta klass med fina strövområden, badplats och mo-
tionsspår samtridanläggning. 

 
 

 
Placeringen vid Gamla Gemlavägen har en rad negativa följder: 
 

1. Länsstyrelsens svar på möjligheten att nyttja tomten norr om Gamla Gemlavägen har ännu 
inte inkommit. 
2. Tomten om 60.000 kvm söder om Gamla Gemlavägen är privatägd (Engaholm) 

3. Något uppköp av marken har ännu inte offentliggjorts. 
4. Den södra tomten ligger i ett mycket blött område och cirka 4-5 m under Störjagårdsvägens nivå. 
5. Den planerade ringvägen (förlängningen av Fornvägen) är i Samhällsplaneringförvaltningens idéer 
flyttad bortom Återvinningsanläggningen vilket inte gör den till den avlastningsväg för sydöstra Alvesta som 
syftet var. Vilket innebär att trafiken norrut mot Växjö också fortsättningsvis kommer att gå via Spåningslan-
davägen och Högalundsvägen. 
6. Om tanken är att skolan skall betjäna ett östligt bostadsområde för 15000 invånare om 25-50 år så 
kommer den att vara helt felaktigt placerad de första 20 åren (så länge stenbrytningen vid Öppestorp 
kommer att drivas). Och när denna byggnation är färdigställd lär det behövas en ny skola i detta östliga läge.  
7. Med gamla Gemlavägen blir i förlängningen också närmsta väg från Aringsås till Alvesta centrum 
och fabriksområdernai väster, vilket i så fall skulle innebära att framtida trafik skall flyta mellan förskola 
och skola. Detta skapar i så fall en liknande trafikmiljö som vi redan har problem med vid Prästängsskolan. 
8. Utemiljön vid båda dessa tomter är inte av den förnämllig klass som kan uppnås vid Spåningslanda 
4. 
9. Det mest uppseendeväckande är att man vill besluta om en inriktning  och framtagandet av ritningar 
utan  att ha rådighet över marken. 
10. I handlingarna framgår inte något om hur planeringen är tänkt, inga skisser, inga framtidsplaner, 
inget bakgrundsmaterial. 
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