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Del 1. Elevhalsoplan

Mal och syfte med elevhalsans arbete

Elevhalsans mal ar att tillhandahalla stod av hog kvalitet som ar jamstallt, likvardigt och
utvecklande. Skolans elever ska ha tillgang till elevhalsa med medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhalsan ska framst arbeta halsoframjande och
forebyggande och dven stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Elevhédlsans medverkan &r viktig i fragor om elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund. Det
handlar om,

att skapa en sa positiv ldrandesituation som mojligt for eleverna

e att bidra till att skapa miljéer som framjar elevernas larande, utveckling och halsa

e att stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal

e att arbete for att frdmja likabehandling och férebygga diskriminering, trakasserier och
krankande behandling

e framjande arbete for narvaro och forebyggande arbete mot franvaro

e undervisning om tobak, alkohol, andra droger och livsstilsrelaterad ohalsa

e undervisning om jamstalldhet, sexualitet, samtycke och relationer

e erbjuda elever hjalp med enkla sjukvardsinsatser och hélsobesok

Elevhalsan styrs, utdver Skollagen (2010:800), av Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
Halso-och sjukvardslagen (1982:763), forordningar, laroplaner samt foreskrifter och allménna
rad (AR) fran Arbetsmiljoverket och Socialstyrelsen.

Halsoframjande, forebyggande och atgardande arbete

Elevhalsans roll ska i forsta hand vara forebyggande och halsoframjande. Det innebar att
elevhélsan ska bidra till att skapa miljoer som framjar elevernas larande, utveckling och halsa.
Forebyggande, halsofrdmjande och tidiga insatser ar effektiva och ska prioriteras. | elevhélsan ar
utgangspunkten elevernas behov och fokus ar pa elevernas basta.

Elevhalsoteamet ska vara en del i den ldrande organisationen och &r en viktig resurs i arbetet for
halsoframjande skolutveckling. Elevhélsoarbete ska bidra till en skolmiljo med trygghet och
studiero. Det halsoframjande och forebyggande arbetet behéver vara strukturerat och
systematiskt. For att elevhalsoarbetet ska fungera maste det finnas en fungerande samverkan
mellan elevhalsans personal, pedagoger, 6vrig skolpersonal och vid behov externa aktorer.
Elever och vardnadshavare &r en viktig del av arbetet for att skapa de béasta forutsattningarna
for elevernas utveckling och larande.

Elevhalsans organisation

Inom elevhiélsan arbetar olika professioner. Elevhalsoteamet bestar av rektor, bitrédande
rektor, studie- och yrkesvagledare, skolskoterska, kurator, logoped,
specialpedagog/specialldrare och vid behov skollakare, och skolpsykolog.



Utover elevhalsoteamet finns dven tva forsteldrare inom verksamheten med sarskilt ansvar for
att utveckla elevernas héalsa och arbeta med férebyggande och framjande insatser for elevernas
basta.

Rektor

Rektor leder, organiserar elevhalsans arbete och har det yttersta och dvergripande ansvaret for
elevhalsan pa skolan. Beslut om sarskilda stodinsatser och atgardsprogram fattas av rektor eller
den som rektor delegerat till. Om det framkommer att eleven kan ha behov av sarskilt stod, ska
rektor se till att behovet utreds. Om utredningen visar att eleven ar i behov av sarskilt stdd, ska
rektor se till att ett tgdrdsprogram utarbetas och att stodet satts in.

Skolkurator
Skolkurator och skolpsykolog ansvarar for elevhalsans psykologiska och psykosociala insatser
utifran en helhetssyn som omfattar individ-, grupp- och samhallsniva.

Arbetsuppgifterna for kuratorn bestar av samtal, sdsom stod-, motivations- och krissamtal
liksom utredande, radgivande och bearbetande samtal med enskilda elever och deras familjer,
utreder och beddmer den sociala och psykosociala situationen for enskilda elever, ger
handledning och konsultation till skolpersonal, bidrar med kunskap om risk- och skyddsfaktorer
for elevers halsa, sociala situation, larande och utveckling, deltar i arbetet med skolans struktur
och organisation nar det géaller vardegrund och likabehandling, tar till vara kunskap om
elevernas generella psykosociala hélsa och sociala situation i elevhalsans ovriga arbete.

Kurator har ocksa kontakt med andra aktorer runt eleven.

Skolpsykolog

Skolpsykolog erbjuder konsultation och handledning till pedagoger, skolledare och
elevhéalsopersonal kring enskilda elever eller elevgrupper. Skolpsykolog deltar i skolornas
ordinarie elevhalsoarbete efter 6nskemal och vid uppkomna behov. Skolpsykolog gér
utredningar av elever, som komplement till skolans egna utredningar, framst gallande
komplicerad inlarning.

Skolpsykolog kan dven bista med fortbildningsinsatser samt delta i det allmédnna arbetet med
forebyggande och hélsoframjande insatser

Logoped
Logoped genomfor observationer, sprakutredningar, handledning och utbildning samt vid behov
spraktraning pa bade individ- och gruppniva.

Skolskoterska

Skolskoterskans uppdrag inom elevhalsan ar att tillféra medicinsk kompetens och
omvardnadskompetens som ett stod i det pedagogiska arbetet och i den dvergripande
planeringen av elevhélsans arbete. Skolskoterskan samverkar med elever och vardnadshavare
och skolans évriga personal for att ge eleverna kunskap om halsosamma levnadsvanor och om
faktorer som bidrar till ohalsa, bevakar vaccinationstdckning och fullféljer vaccinationer enligt
Socialstyrelsens vaccinationsprogram, bidrar med medicinsk kunskap infér arbetsmoment som
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ar forlagda ute i verksamheter och vid yrkesvagledning, tar till vara kunskap om elevernas halsa i
elevhélsans 6vriga arbete och i den dvergripande planeringen av elevhalsans arbete.

Skolskoterskorna erbjuder halsobesdk och har tillgang till skolldkare fér konsultation och
skolldkarmottagning.

Specialpedagog/speciallarare

Specialpedagog och specialldrare arbetar med bade elever och personal och bidrar till en
utveckling av det pedagogiska arbetet. Specialpedagog och specialldrare har en handledande
och utbildande funktion organisation-, grupp- och individniva inom specialpedagogiska fragor.

Insatserna bestar av kartlaggning av hinder och majligheter i skolsituationen och pedagogiska
beddmningar av elevers behov av sarskilt stéd. Specialpedagog och speciallarare utformar,
genomfér och utvarderar atgardsprogram. | uppdraget ingar dven samarbete med skolledning
och dvrig pedagogisk personal liksom utvecklingsarbete som rér exempelvis
kompetensutveckling och kompensatoriska hjalpmedel.

Studie- och yrkesvagledare

Studie- och yrkesvagledare ska bidra till att ge elever kunskaper och fardigheter for att kunna
fatta val underbyggda beslut om framtida studie- och yrkesval. Det gérs genom att ha
vagledningssamtal med elever for att vidga perspektiv, utmana forestaliningar om utbildningar
och yrken samt ge forutsattningar for att olika faktorer végs in vid valsituationen.

Studie- och yrkesvégledare informerar ocksa om utbildningsvédgar och yrken pa ett opartiskt,
tillforlitligt och tillgdngligt satt, ger stod till 6vrig skolpersonal i arbetet med studie- och
yrkesvagledning som hela skolans ansvar, ingar och samverkar i lokala- och regionala SYV-
natverk for att utveckla vagledningen, samordnar praktik for elever inom det individuella
programmet, samverkar med det lokala naringslivet, planerar, genomfér och utvarderar
valkompetenshojande aktiviteter, samverkar med gymnasieskolor och hogskolor/universitet
kring vagledningsfragor samt samverkar med olika aktorer kring gymnasievalsprocessen.

Elevens behov av studie- och yrkesvagledning handlar om att eleven, utifran sina
forutsattningar, ska bli medveten om sig sjalv, bli medveten om olika valalternativ (sdsom olika
utbildningar och yrken), bli medveten om relationen mellan sig sjdlv och valalternativen, lara sig
att fatta beslut samt lara sig att genomféra sina beslut.

Struktur

Det ordinarie elevhilsoteamet traffas varje vecka for att diskutera sitt arbete, elevdarenden och
aktuella handelser. Detta team bestar av rektor, bitrddande rektor, speciallarare, kurator,
studie- och yrkesvagledare, KAA-samordnare och skolskoterska. En gang i manaden deltar
skolpsykolog. Vid varje tillfalle finns dven mojlighet for pedagoger och annan personal att
anmala akuta arenden till elevhalsan.

Elevhalsodrenden kan identifieras pa flertalet satt: i arbetslaget, av mentorer, av elevhélsan, av
annan personal, av vardnadshavare eller av eleven sjalv. Mentorn ansvarar for att identifierade
behov fors vidare till elevhalsan.



Dokumentation

Elevhalsans insatser handlar ofta om verksamheter och processer dar det finns krav pa
dokumentation. | skolan finns det till exempel krav pa atgardsprogram for elever som behover
sarskilt stod. Bestammelserna om anmalningsplikt vid franvaro innebéar ocksa krav pa
dokumentation. Ytterligare bestammelser som forutsdtter dokumentation ar bestammelserna
om skyldigheten att anmala, utreda och vidta atgarder mot krdnkande behandling liksom
bestdmmelserna som galler vid misstanke att en elev far illa.

Det ska alltid finnas ett underlag infér beslut i &renden som innebadr myndighetsutdvning mot
nagon enskild, och det géller ocksa i elevhalsodrenden (forvaltningslagen). Vissa bestammelser i
forvaltningslagen, daribland den om att anteckna uppgifter, ska tillampas i arenden som avser
myndighetsutdvning mot enskilda personer enligt skollagen, oavsett huvudman.

Myndighetsutdvning mot enskild innebdr att myndigheten bestammer om en férman, rattighet,
skyldighet, disciplinar atgard eller nagot annat jamforbart fér den enskilda. Det kan gélla beslut i
till exempel darenden om sarskilt stod, avstdngning och andra atgarder enligt 5 kap. skollagen.
Underlaget for beslut kan bestd av dokument sdsom formella protokoll i elevhalsodrenden,
atgardsprogram, utredningar, tester eller liknande men &ven inkludera andra noteringar och
anteckningar som har betydelse for bedémningarna och beslutet

Aven om en specialpedagog eller motsvarande och i vissa fall en skolkurator inte har ndgon
skyldighet att fora patientjournal, sa har de en dokumentationsskyldighet vid handlaggning av
enskilda elevdarenden som avser myndighetsutdvning. Det kan till exempel handla om drenden
om sarskilt stdd. Specialpedagogens och skolkuratorns dokumentation i elevarenden ska
hanteras med forsiktighet eftersom den ofta omfattas av sekretess. Det innebar att personalen
behover uppmarksamma att en sekretessprovning (se vidare i avsnittet om sekretess) ska goras
om nagon begar att fa ut uppgifter som dokumenterats. Det &r vidare viktigt att tdnka pa vilka
som har tillgang till dokumentationen och att den maste férvaras pa ett sakert satt.

Kélla: Vagledning forelevhalsan - Tredje upplagan (socialstyrelsen.se)



https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/vagledning/2016-11-4.pdf

Del 2. Extra anpassningar, stéd i undervisningen och
atgardsprogram

Alla elever har rétt till ledning och stimulans for att kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt
utbildningens mal. Elever som riskerar att inte uppfylla de betygskriterier eller kriterier for
beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas har ocksa ratt till extra anpassningar och
sarskilt stod.

Det kan forekomma att en elev uppfyller de betygskriterier eller kriterier fér bedémning av
kunskaper som minst ska uppfyllas men uppvisar andra svarigheter som gor att skolan bedémer
att eleven langre fram kan f3 svarigheter att nd kommande beddémningskriterier. Aven d& kan
eleven vara i behov av sarskilt stéd. Det kan till exempel handla om en elev med
funktionsnedsattning, psykisk ohalsa, svarigheter i det sociala samspelet,
koncentrationssvarigheter, upprepad eller langvarig franvaro.

Extra anpassningar och sarskilt stod ar individuella stodinsatser. Extra anpassningar genomfors
inom ramen for den ordinarie undervisningen och det behover inte fattas nagot formellt beslut
om att eleven ska fa extra anpassningar.

Sarskilt stod ar omfattande stodinsatser som pagar under en langre tid. Nar en elev kan vara i
behov av sarskilt stod ska den som uppmarksammar behovet géra en anmalan till rektor. Rektor
ser da till att en utredning av elevens eventuella behov av sarskilt stod paborjas och genomfors
sa skyndsamt som mojligt. Elevhalsans kompetens ska involveras i arbetet. Om en elev arii
behov av sarskilt stod ska stodet i forsta hand ges inom den elevgrupp som eleven tillhor. Ofta
behover rektor besluta om en fordandring i bemanning eller i organisationen for att eleven ska fa
det sarskilda stodet som den har ratt till.

Utredning av en elevs behov av sarskilt stod

Nar en elev kan vara i behov av sarskilt stod ska skolan utreda behovet. Flera professioner
behover delta i utredningen sasom larare, specialpedagog, specialldrare, rektor, elevhalsans
ovriga professioner, vardnadshavare och inte minst eleven sjalv.

Arbetsgang for en utredning av en elevs behov av sarskilt stéd

| detta avsnitt foreslas en sarskild arbetsgang vid utredning av en elevs behov av stod.
Inledningsvis sammanfattas process i nedan bild for att darefter beskrivas i text.
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1. Uppmarksamma och agera skyndsamt.

Om det kan befaras att en elev inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for
beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas, trots att stod i form av extra anpassningar
har getts, ska detta anmalas till rektor. Detsamma galler om det finns sarskilda skél att anta att
extra anpassningar inte skulle vara tillrdckliga. Det &r viktigt att alla elever som kan vara i behov
av sarskilt stod uppmarksammas. Det galler till exempel om det kan befaras att en elev, som i
dagslaget uppfyller bedémningskriterierna, langre fram i utbildningen kan fa svarigheter att na
utbildningens mal.

Agera hellre en gang for mycket an att vénta och se hur elevens larande utvecklar sig. Tidiga
stodinsatser kan vara avgorande for elevens mojligheter att na utbildningens mal.

2. Planera utredningen tillsammans

Rektor ska se till att utredningen gors skyndsamt sa att atgarderna kan komma i gang sa fort
som mojligt och i samrad med elevhélsan om det inte ar uppenbart att det inte behovs. Det ar
ocksa ofta en fordel om berdrda larare och 6vrig skolpersonal kan planera arbetet med
utredning av en elevs behov av sarskilt stdd tillsammans.

Eleven kan behova fortsatt stod genom extra anpassningar under tiden som utredningen pagar.

Exempel pa vilka som kan behova bli involverade i en utredning av en elevs behov av sarskilt
stod:



e Elev

¢ VVardnadshavare
e | drare

e Elevassistent

¢ Specialpedagog

¢ Speciallarare

e Kurator

¢ Psykolog

o Skolskoterska

e Skolldkare

¢ Studiehandledare
e Studie- och yrkesvagledare
* Rektor

Det ar viktigt att gora en tidsplan for utredningsarbetet med tanke pa att den ska genomféras
skyndsamt.

3. Kartlaggning av skolsituationen. Nar fungerar det? Nar uppkommer

skolsvarigheter?

Den information som ligger till grund i kartlaggningen ska ge tillrdckligt underlag for att en
analys av vad som paverkar elevens skolsituation ska kunna goras. For att fa en helhetsbild kan
skolsituationen behdva beskrivas pa skol-, grupp- och individniva.

Skolsituationen utreds utifran den pedagogiska, fysiska och sociala miljon som paverkar bland
annat elevens motivation, utveckling och ldrande.

Exempel pa faktorer i larmiljon som kan paverka elevens larande:

Pedagogisk miljo

Tydlighet och struktur

Visuellt stod

Variation i arbets- och bedémningsformer
Larverktyg

Hjalpmedel

Social miljé

Relationer

Trygghet
Bemoétande

Lara tillsammans
Normer och varden

Fysisk miljo

Ljudmiljo
Visuell miljo
Maoblering
Grupprum
Utemiljo



Exempel pa metoder och underlag i kartlaggningen kan vara:

e observationer

e samtal

o frageformular

e dokumentstudier

e enkater

e skattningsformular

e kartlaggnings- och bedémningsmaterial
e testmaterial

e individuell utvecklingsplan

e resultat av extra anpassnhingar

e tidigare utredning av sarskilt stod och tidigare atgardsprogram.

Exempel pa fragor som stod for kartldggning pa skol-, grupp- och individniva (skolverket.se)

De olika stegen i kartlaggning av skolsituationen

a) Samla information
Informationen ska innehalla uppgifter om:

e Hur eleven uppfyller betygskriterierna eller kriterierna for bedémning av kunskap som
minst ska uppfyllas i alla aktuella mnen, dmnesomraden och kurser.

e Eventuella tidigare extra anpassningar och sarskilt stod.

e Informationen kan till exempel innehalla uppgifter om:

e Elevens kunskapsutveckling éver tid.

e Elevens ndrvaro i skolan.

e Andra omstandigheter som skolan behéver beakta.

Exempel pa information (skolverket.se)

b) Involvera elev och vardnadshavare

Det ar en fordel att involvera elev och vardnadshavare i utredningen sa tidigt som maijligt. Deras
kunskaper och erfarenheter behovs for att 6ka forstaelsen for elevens hela skolsituation.

Samtalen kan till exempel handla om:

e vad som fungerar bra for eleven i skolan

e vad som skapar svarigheter for eleven i skolan
e hur skolan kan underlatta for elevens larande
e trivsel och relationer i skolan.

Skattningsfragor, fardiga pastdenden och bildstod mallar.pdf (skolverket.se)

Exempel pa samtalsomraden med elev och vardnadshavare (skolverket.se)

Elevens-och-vardnadshavares-uppfattning.pdf (skolverket.se)
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https://www.skolverket.se/download/18.5e6fbba7183ff3c49824117/1675260397760/Exempel%20p%C3%A5%20information.pdf
https://www.skolverket.se/download/18.5e6fbba7183ff3c4982411c/1675260398279/Skattningsfr%C3%A5gor,%20f%C3%A4rdiga%20p%C3%A5st%C3%A5enden%20och%20bildst%C3%B6d%20mallar.pdf
https://www.skolverket.se/download/18.5e6fbba7183ff3c49824118/1675974964153/Exempel%20p%C3%A5%20samtalsomr%C3%A5den%20med%20elev%20och%20v%C3%A5rdnadshavare.pdf
https://www.skolverket.se/download/18.5e6fbba7183ff3c49824113/1675260397513/Elevens-och-vardnadshavares-uppfattning.pdf

c) Beskriv situationer som fungerar och situationer dar svarigheter uppkommer

Det hér steget i kartlaggningen handlar om att beskriva situationer i skolan som fungerar for
eleven och situationer dar svarigheter uppkommer.

For att se ge en helhetsbild av situationen, beskriv till exempel:

e sjalva situationen

e det som hander runtomkring

e undervisningen och larmiljén

e relationer

e tillganglighet

e delaktighet

e forutsattningar och organisation.

Beskriva situationer en mall.pdf (skolverket.se)

Observation som metod for att samla information i kartldggningen (skolverket.se)

d) Sammanfatta kartldggningen

Efter genomford kartlaggningen gors en skriftlig sammanfattning av det som framkommit.
Underlaget anvdnds darefter for att gbra en analys av vad skolan behéver arbeta med och
forandra i elevens skolsituation for att méta elevens behov av stod.

Fragor infor ssmmanfattningen av kartldggningen (skolverket.se)

4. Pedagogisk beddmning. Vad behéver eleven i skolsituationen? Ar
eleven i behov av sarskilt stod?

Syftet med den pedagogiska bedémningen ar att fa ett underlag for att kunna avgbéra om eleven
ar i behov av sarskilt stod eller inte. Beddmningen ska omfatta de amnen déar eleven riskerar att
inte uppfylla betygskriterierna eller kriterier for bedémning av kunskaper som minst ska
uppfyllas. Om det finns andra svarigheter i skolsituationen ska det tas med i den pedagogiska
beddmningen. Om beddémningen &r att eleven ar i behov av sdrskilt stod ska det i utredningen
framga vilka atgarder som det sérskilda stodet kan innebéra.

a) Analysera resultatet av kartlaggningen

Analysen handlar om att bearbeta och diskutera kartlaggningsmaterialet. Detta gors utifran
olika perspektiv och professioner.

Exempel pa tre analysmodeller.pdf (skolverket.se)

Teman och fragor att anvdnda i analysarbetet (skolverket.se)
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https://www.skolverket.se/download/18.5e6fbba7183ff3c49824112/1675260397469/Beskriva%20situationer_en%20mall.pdf
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b) Identifiera vad eleven behdver i skolsituationen

| det har steget handlar det om att identifiera vad eleven behover i skolsituationen for att kunna
uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedémning av kunskaper som minst ska uppfyllas.

Vad behéver eleven i skolsituationen fér att nd det énskade Iéget?

Onskat lige i
__________ N

—
- '
: Behov i i
| skolsituationen |
P ———— !

\\' <
NS

i Aktuellt nuldge |

c) Resonera hur skolan behéver arbeta med férandringar pa grupp- och skolniva,
ledning och stimulans, extra anpassningar, sarskilt stod

Exempel pa hur skolan kan mota behov.pdf (skolverket.se)

Allménna rad - Skolverket

Mer om extra anpassningar och sarskilt stod;

Utredning av en elevs behov av sarskilt stod - Skolverket

d) Sammanfattning och bedémning

Avslutningsvis sammanfattas den pedagogiska bedémningen och en bedémning om sarskilt stod
gors. Sammanfattningen och bedémningen ska dokumenteras skriftligt.

Om beddémningen éar att eleven ar i behov av sarskilt stod, beskriv och dokumentera:

e Elevens behov av sarskilt stod, i vilka larmiljoer, amnen, amnesomraden eller kurser det
galler

e Vilka atgarder som planernas att sattas in eller fortsatta med

e Atgirdernas innehall och form

e Atgirdernas omfattning och varaktighet

e Motivering till valet av atgarder

e Vad atgarderna ska led till pa kort och lang sikt

e Vad som dar viktigast att borja med
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5. Besluta om att inte utarbeta atgardsprogram.

| en utredning kan det komma fram att eleven inte ar i behov av sarskilt stod. Da ska ett beslut
fattas om att inte upprétta ett dtgérdsprogram. Det ar rektor, eller den som rektor delegerat
beslutsratten till, som fattar beslutet. Skolan ska underratta eleven och elevens vardnadshavare
om beslutet. Innan beslut fattas bor ni ge elev och vardnadshavare tillfélle att ta del av
utredningen och komma med synpunkter. Darefter ska skolan underrédtta dem om beslutet.

Nar det i en utredning kommer fram att eleven inte ar i behov av sarskilt stéd kan eleven
fortfarande vara i behov av att fa stdéd pa annat satt. Elevens larande och utveckling kan i stallet
stodjas genom att till exempel géra forandringar pa skol- och gruppniva, utveckla ledning och
stimulans i undervisningen for alla elever och genom extra anpassningar.

6. Besluta om atgardsprogram.

Om ni genom utredningen kommit fram till att eleven ar i behov av sarskilt stod ska ett beslut
fattas om att utarbeta ett atgardsprogram. Det ar rektor, eller den som rektor delegerat
beslutsratten till, som fattar beslutet.

Innan beslut fattas bor ni ha gett eleven och vardnadshavare tillfélle att ta del av resultatet av
utredningen.

Ett beslut om atgardsprogram innebar féljande;

- Att skolan beslutar vilka stodinsatser som ska genomféras och vem som ar ansvarig for
att atgarderna foljs upp och utvarderas pa ett systematiskt satt.

- Eleven och elevens vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nar atgardsprogrammet
utarbetas. Skolan ska underratta vardnadshavare om beslutet om atgardsprogram.

- Nar en elevs atgardsprogram innebar beslut om sarskilt stod i form av sarskild
undervisningsgrupp, enskild undervisning, distansundervisning, anpassad studiegang
eller reducerat program ska rektor fatta ett sarskilt beslut om det. Den beslutsratten
kan inte delegeras till ndgon annan.

- Beslut om atgardsprogram kan &éverklagas inom tre veckor efter att vardnadshavare och
elev har fatt ta del av beslutet.

Atgardsprogram

Ett atgdrdsprogram ska omfatta hela elevens skolsituation med atgarder som ar majliga att folja
upp och utvardera. Ett atgardsprogram ar en beskrivning av vilken eller vilka typer av sarskilt
stod som skolan kommer att ge eleven. Detta kan exempelvis vara undervisning av speciallarare
under langre tid, placering i sarskild undervisningsgrupp eller enskild undervisning.

Ett atgdrdsprogram ska innehalla foljande;

- Elevens behov av sarskilt stod.

- Analys av eventuella hinder och majligheter i skolsituationen.

- Atgarder som pa kort och 1&ng sikt ska hjalpa eleven att n& malen.
- Konkreta mal som ar mojliga att folja upp.

- Plan for uppfoljning — vem foljer upp vilken atgard och nar.

Atgardsprogram ar en offentlig handling
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Utredningar och atgardsprogram som utarbetas i kommunala och statliga skolor blir allmanna
handlingar nar de ar klara. De maste darfor upprattas sa att de tar hansyn till elevens integritet,
men samtidigt foljer skollagen.

7. Genomfaor sarskilt stod.

Det ar viktigt med en samplanering nér en elev bade har extra anpassningar och sarskilt stod.
Det ar viktigt med en kort- och langsiktig planering av vad det sarskilda stodet ska innehalla och
hur det ska utformas i olika situationer. Ibland kan prioriteringar behdva goras for att stodet ska
fungera i praktiken. Vissa former av sarskilt stdd kan ges under en viss tidsperiod. Det ar viktigt
att planeringen ger mojlighet till flexibilitet i arbetet med genomférande av stédinsatser.

8. FOlj upp och utvardera.

Atgardsprogram och sarskilt stod ska regelbundet foljas upp och utvarderas for att sikerstalla
att syftet uppfylls. Det handlar om en process dar det sarskilda stodet utvarderas i forhallande
till om eleven har fatt stod pa det sétt och i den omfattning som behdvs.

Exempel pa fragor att fundera éver vid uppféljningen:

e Har samtliga atgarder som beslutats kommit i gang? Om inte, vad behdver goras for att
det ska ske?

e Hur uppfattar eleven och vardnadshavare atgarderna? Vad fungerar bra eller mindre
bra?

e |eder atgarderna i ratt riktning utifran elevens behov och de bedémningskriterier som
minst ska uppfyllas? Hur syns det? Ar det ndgot som behéver férandras? | s& fall, vad
och hur?

Exempel pa fragor att fundera 6ver vid utvarderingen:

e Hur har atgarderna bidragit till elevens larande och utveckling i riktning mot de
betygskriterier eller kriterier fér beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas?

e P3vilket satt har atgdrderna svarat mot de behov av sarskilt stod som utredningen
visade?

e Har atgarderna varit tillrdckligt omfattande?

e Hur uppfattar eleven och elevens vardnadshavare att atgarderna har fungerat? Vad
tycker de har fungerat bra? Vad tycker de behover forbattras eller andras?

e Hur har atgédrderna fungerat som helhet?

e Behovs fler eller andra atgarder?

9. Dokumentation av utredningen

Skolan behover dokumentera utredningar av en elevs behov av sarskilt stod skriftligt. Det ar
viktigt att kunna ga tillbaka till utredningen och se hur skolan har bedomt elevens stodbehov
eftersom ett beslut om atgardsprogram eller ett beslut om att inte utarbeta ett atgardsprogram
kan overklagas.

Dokumentationen ska helst vara kortfattad och samtidigt ge tillrdcklig information om elevens
skolsituation och eventuella behov av sarskilt stod.
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Om en elev har en funktionsnedséattning ar det viktigt att fokus i dokumentationen &r elevens
pedagogiska behov i skolsituationen. Utredningen av en elevs behov &r en allman handling,
aven om vissa delar kan omfattas av sekretess. Om skolan anvander ett IT-stod for att
dokumentera sina utredningar maste hanteringen av personuppgifter folja reglerna i EU:s
dataskyddsférordning, GDPR.

Dokumentera utredning av en elevs behov av sarskilt stod.docx (live.com)

Dokumentera utredning av en elevs behov av sarskilt stod med stodtext.docx (live.com)
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Del 3. Framja narvaro och férebygga franvaro

Systematiskt arbete for att framja narvaro i skolan

Det ar viktigt att arbeta systematiskt for att forebygga franvaro och framja narvaro. All
pedagogisk personal ar viktiga i detta arbete liksom elevhélsan, eleverna och vardnadshavare.

Nedan féljer exempel pé frdmjande insatser for skolndrvaro:

e Samarbete och goda relationer mellan personal och skola och hem

e Individanpassning

e God och tillganglig 1armiljo

e Tidigt agerande pa franvaro — tidiga insatser

e Studie- och yrkesvagledare kan bidra med kunskap genom exempelvis motiverande
insatser.

e Rektorn kan sprida information om aktuell forskning, utarbeta planer foér arbetet
tillsammans med skolans personal

e Aterkommande lyfta fragor om narvaro och franvaro pa personalmoten

e Starka elevernas anknytning till skolan — trivs eleverna minskar deras franvaro

e Positiva forvantningar och tillitsfulla relationer

e Samverka med vardnadshavare i det narvaroframjande arbetet

e Tydliga ramar och ordning pa skolan

e Schemaldggningen ar viktig for att minska haltimmar som ar en risk for franvaro

e Att personal foljer med elever vid forflyttning mellan olika lokaler utanfor skolans
omrade

e Goda rutiner for évergangar mellan skolformer

e Uppfoljning och analys av franvarostatistik och att atgarder goérs mellan elevhéalsan och
ovrig skolpersonal

e Se till att dtergangen till skolan underlattas genom att planera den tillsammans med
eleven, elevens vardnadshavare och elevhélsans personal.

Stod i arbetet, Frémja och férebygga narvaro

Forebygg avhopp fran gymnasieskolan, stod for rektor och huvudman

Vad ar giltig och ogiltig franvaro?

Det finns inga definitioner i skollagen av giltig eller ogiltig franvaro. Det &r skolan som gor
beddmningen om en elevs franvaro ar giltig eller inte. Exempel pa giltiga skél for franvaro ar
sjukdom eller beviljad ledighet.

Om en elev ar sjuk eller pa grund av nagon annan orsak inte kan delta i verksamheten ska det
omgaende meddelas till skolan.

En elev som har varit franvarande och som uppfyller villkoren for extra anpassningar eller
sarskilt stod har ratt till det, oavsett om den tidigare franvaron var giltig eller ogiltig. Hog
franvaro kan vara en signal om att skolan kan behdva utreda elevens behov av sarskilt stod.

Ansvar for att utreda franvaro
Om en elev ar borta fran skolan ofta eller lange maste rektorn snabbt utreda orsaken till
franvaron, oavsett om den ar giltig eller ogiltig. Det galler bade i de obligatoriska skolformerna
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och i gymnasieskolan och gymnasiesarskolan. Skolan bedémer hur utredningen ska géras men
det ar viktigt att utredningen dokumenteras och féljs upp. Utredningen ska genomforas i
samrad med elevhélsan. Utredningen ska dven goras tillsammans med eleven och
vardnadshavare, om eleven ar minderarig.

Det ar rektorn som bestammer om det behovs en utredning. Om hen beddémer att det inte
behovs sa maste skolan inte gora en utredning. Det kan till exempel bero pa att rektorn redan
kdnner till orsaken till elevens franvaro.

Att en elev ar borta mycket fran skolan ar en varningssignal om att hen riskerar att inte klara av
sin utbildning.

Checklista for att utreda franvaro

e Prata med eleven, vardnadshavarna och elevens larare om orsakerna till franvaron.

e Undersok om eleven har problem med relationer, trivsel, eller trygghet i skolan.

e Undersok om eleven har svarigheter i undervisningen.

e Undersok om franvaron beror pa hemforhallanden.

e Undersok om det finns nagra frisk- eller skyddsfaktorer som kan bidra till att férdndra
situationen.

Vad géller kring franvaro i gymnasieskolan?

Utbildningen i gymnasieskolan eller gymnasiesarskolan ar frivillig, men de elever som viljer att
ga dar har narvaroplikt och &r skyldiga att delta i den verksamhet som skolan anordnar for att ge
utbildningen. For att en elev ska slippa delta kravs ett giltigt skal. Exempel pa giltiga skal ar
sjukdom eller ledighet som skolan har beviljat.

Om en minderarig elev i gymnasieskolan ar franvarande fran skolan ska elevens vardnadshavare
fa information om det samma dag. Det galler dock inte om det finns giltiga skal som till exempel
att franvaron galler elevens sista lektion for dagen.

Nar det galler elever i gymnasieskolan ska skolan rapportera ogiltig franvaro till Centrala
studiestddsnamnden, CSN.

Rapporterar uppgifter till CSN - CSN

Det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)

Genom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar kommunerna skyldiga att uppméarksamma
och erbjuda insatser till ungdomar under 20 ar som inte studerar i gymnasieskolan eller
genomfdr nagon motsvarande utbildning. Utbildning &r en viktig forutsattning for att kunna
etablera sig i samhallet.

| forsta hand ska ungdomar inom det kommunala aktivitetsansvaret motiveras att ateruppta sin
utbildning. | andra hand ska de fa stod med andra insatser som exempelvis arbete eller praktik.
Det kommunala aktivitetsansvaret géller aret om och ar darmed inte begransat till skolans
terminer.

Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar - Skolverket
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Dokument som kompletterar elevhalsoplanen

e Handlingsplan vid hot och vald

e Ordningsregler

e Plan for att framja likabehandling och forebygga diskriminering, trakasserier och
krankande behandling.

e Rutin for anmaélan, utredning och atgarder mot krankande behandling, diskriminering
och trakasserier

e Rutin for misstanke vid drogpaverkan hos elev vid Alvesta Gymnasieskola
e Rutin for orosanmaélan

e Rutin for varning om indraget studiemedel

e Rutiner vid franvaro

Webbaserat stodmaterial

Organisera arbetet med de allmdnna raden for extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram

Systematiskt arbete med stdd i undervisningen pa LarportalencLank till annan webbplats.
Rekommendationer for att framja narvaro och férebygga franvaro e'Lank till annan webbplats.
Rekommendationer om arbetet med garantin for tidiga stodinsatser i forskoleklass och
lagstadieterLank till annan webbplats.

Verktyg for arbetet med alla elevers ldrande, utveckling och hélsasfLank till annan webbplats.
Framja trygghet och studierocLank till annan webbplats.

Okad kvalitet och likvardighet i forskola och skola

Konsten att behalla elever i skolan, P4 SPSM:s webbplatseiLank till annan webbplats.

Sa kan skolnédrvaro framjas, pa Ifous webbplatsefLank till annan webbplats.
Samverkansprojekt behdver vardas for att dverleva, pd SPSM:s webbplatsefLank till annan
webbplats.

Granskning av omfattande franvaro, pa Skolinspektionens webbplatse'Lank till annan webbplats.
Folkhalsomyndigheten: Utbildningsniva och halsa — hur hdanger de ihop?=Lank till annan

webbplats.

Kallor

Elevhalsa - Skolverket

Extra anpassningar, sarskilt stod och dtgardsprogram - Skolverket

Franvaro i skolan - Skolverket

Framja narvaro och forebygga franvaro - Skolverket

Kommentar till Skolverkets allmanna rdd om arbete med extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram

Rekommendationer framja narvaro och férebygga franvaro - Skolverket

Skollag (2010:800) Svensk forfattningssamling 2010:2010:800 t.o.m. SFS 2022:1319 - Riksdagen
Utredning av en elevs behov av sarskilt stod - Skolverket

Vagledning forelevhalsan - Tredje upplagan (socialstyrelsen.se)
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http://www.ifous.se/sa-kan-skolnarvaro-framjas/
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Bilaga 1. Rutin fér elevhadlsoteamet, sarskilt stéd och
atgardsprogram

Det ordinarie elevhalsoteamet tréffas varje vecka for att diskutera elevdarenden och aktuella
handelser. Detta team bestar av rektor, bitrddande rektor, speciallarare, kurator, studie- och
yrkesvagledare, KAA-samordnare och skolskoterska. En gang i manaden deltar skolpsykolog och
socialsekreterare fran mottagningsenheten inom Barn och familj.

Vid varije tillfalle finns mojlighet for pedagoger och annan personal att anmaéla drenden till
elevhélsan. Har personal anmalt elev till elevhdlsoteamet narvarar denne vid motet for att ge
sin bild av eleven.

Elevhalsans insatser handlar ofta om pedagogiska utredningar, atgardsprogram for elever som
behover sarskilt stod, franvaroutredningar, orosanmalningar och disciplinara atgarder

Arbetsgang for en utredning av en elevs behov av sarskilt stod

1. Uppmarksamma och agera skyndsamt.
Starta en pedagogisk utredning. Detta gors av specialldrare. Speciallarare planerar
utredningen tillsammans med bland annat elev, vardnadshavare, larare och studie- och
yrkesvagledare.

3. |den pedagogiska utredningen ingar dven en kartlaggning av skolsituationen. En analys
av vad som paverkar elevens skolsituation ska goras.

Efter genomford pedagogisk utredning gors en skriftlig sammanfattning av det som
framkommit. Om det visar sig att eleven ar i behov av sérskilt stod ska det i utredningen framga
vilka atgarder som det sarskilda stodet kan innebéara. Nu fattar rektor beslut om att uppratta ett
atgardsprogram. Skolan underrattar eleven och elevens vardnadshavare om beslutet efter att
elev och vardnadshavare har tagit del av den pedagogiska utredningen och har fatt chansen att
uttala sig.

Atgardsprogram

Ett beslut om atgardsprogram innebar att skolan beslutar vilka stédinsatser som ska
genomfoéras. Ett atgardsprogram ska omfatta hela elevens skolsituation med atgarder som ar
mojliga att félja upp och utvardera.

Ett atgardsprogram ska innehalla féljande;

- Elevens behov av sarskilt stod.

- Analys av eventuella hinder och mojligheter i skolsituationen.

- Atgarder som pa kort och 1&ng sikt ska hjalpa eleven att n& malen.
- Konkreta mal som ar mojliga att folja upp.

- Plan for uppfoljning — vem féljer upp vilken atgard och nar.
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