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Reglemente for omsorgsndmnden

Utgivare: Kommunledningsforvaltningen, Kommunledningsstaben
Giller fran: 1 januari 2019

Antagen: KF §120/2014

Senast reviderad: KF § 115/2017, KF § 95/2018, KF § 161/2018, KF §
172/2018, KF § 164/2019 och KF § 38/2020

Reglemente for Omsorgsnamnden

Utover vad som foreskrivs i kommunallagen (2017:725) for nimnder och dess verksamhet
géller bestimmelserna i1 detta reglemente.

1 kap. Namndens ansvar

Ansvarsomrade

1§
Omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér den del av kommunens uppgifter enligt

socialtjanstlagen (2001:453) vad avser dldreomsorg och vad som i lag sdgs om socialnimnd
inom detta omrade. Ndmndens ansvarsomraden dr huvudsakligen

1. omsorg om éldre,
2. omsorg om personer med funktionsnedsittning, samt

3. omsorg om personer med psykisk, fysisk och intellektuell funktionsnedséttning,
med undantag for de uppgifter som anfortrotts namnden for individ- och
familjeomsorg géllande socialpsykiatri.

Uppgifter

Generellt
2§
Omsorgsndmnden ska inom sina ansvarsomriaden

1. ansvara for att verksamheten bedrivs 1 enlighet med kommunala mal och aktuell
lagstiftning,

2. all verksamhet inom nimndens ansvarsomrade sker med jamlikhet i fokus,

3. ansvara for regelmissig uppfoljning och utvérdering inom sina ansvarsomraden (for
detta andamal ska nimnden tillimpa en effektiv intern kontroll),

4. regelmissigt till kommunfullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stéllningen dr under budgetaret, samt

5. rapportera hur ndmnden fullgjort uppdrag som kommunfullmiktige ldmnat.
38
Omsorgsndmnden ska inom sitt omrade svara for

1. individuellt inriktade insatser for dldre och personer med funktionsnedséttning 1
ordinért och sirskilt boende samt dagverksamhet,
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2. beslut om insatser enligt lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS)

3. verkstéllighet av insatser enligt LSS for personer som dr 20 ar eller dldre, fran och
med 1 juli det ar personen fyller 20 é&r.

48
Omsorgsndmnden ska inom sitt omrade svara for

1. att medverka i samhéllsplaneringen,

2. utformningen av informationsverksambhet,

3. varden av ndmndens arkiv,

4. underhall och forvaltning av 16s egendom,

5. investeringar i 16s egendom inom ramen for beviljade anslag,

6. forhandling enligt 11-14 och 38§§ och information enligt 19 § lag (1976:580) om
medbestimmande 1 arbetslivet vad avser nimndens verksamhetsfragor,

7. registeransvar for de personregister som ndmnden i sin verksamhet forfogar 6ver, samt

8. besluta om fragor som ror tillimpning av 2 kap. tryckfrihetsforordningen (1949:105)
och offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

5§

Néamnden ansvarar for att samrad sker med kommunstyrelse och andra nimnder nér sa
erfordras. Namnden ska vara behjélplig med de yttranden och uppgifter som behdvs for att
kommunstyrelse eller annan ndmnd ska kunna fullgdra sina uppgifter.

Néamnden ska verka for att samrdd sker med dem som nyttjar dess tjanster.
68§
Omsorgsndmnden ska verka for att
1. socialtjdnstlagens mél kan uppfyllas,

2. en god kommunal hélso- och sjukvard tillhandahélls.
Sarskilda uppgifter

Delegering fran kommunfullmaktige
78§
Némnden ska besluta i foljande grupper av drenden:
1. ndmndens forvaltningsorganisation som inte ar av stor principiell betydelse

2. omfordela medel, som anslagits av fullméktige, och som inte i avgdrande grad
paverkar verksamhetens omfattning och inriktning

interna (mellan olika forvaltningar) taxor och avgifter

4. andringar av externa taxor och avgifter samt regler harfor som: per ar inte ger mera
inkomster for hela taxan dn fem ganger basbeloppet och inte &r av stor principiell
betydelse, om inte annat anges i lag.
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Arbetsmiljduppgifter
8§
Namnden har att

1. se till att verksamheten bedrivs i enlighet med arbetsmiljélagen och till denna géllande
foreskrifter

2. faststilla arbetsmiljoméal och handlingsplan for verksamheten
skriftligt fordela arbetsmiljouppgifter till forvaltningschef

4. tydliggora att arbetsmiljouppgifterna kan ldmnas tillbaka om resurser och
befogenheter saknas

5. se till att konsekvenserna for arbetsmiljon bedoms vid fordndringar
6. arligen folja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet inom verksamheten
7. se till att arbetsmiljoinvesteringar tas med i det arliga budgetforslaget
9§
Omsorgsndmnden ansvarar for kommunens uppgifter inom dldreomsorgen enligt hdlso- och
sjukvérdslagen (1982:763), HSL, och dértill hérande lagstiftning.
Talan
10 §

Néamnden éger att sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i mal eller &rende som ror
ndamndens verksamhet enligt detta reglemente, lag eller annan forfattning.

2 kap. Personal

Den administrativa organisation och personal som ska bitrdda nimnden vid fullgérandet av
ndmndens uppgifter ingdr i omsorgsforvaltningen.

3 kap. Namndens arbetsformer

Namndens sammansattning

1§

Omsorgsndmnden bestdr av 13 ledamoter och 9 erséttare.

Namndens ordforande
2§
Det aligger ndmndens ordforande att:
1. under ndmnden ha uppsikt dver nimndens verksamhetsomrade,
2. verka for en hog effektivitet 1 verksamheten,
3. frdmja samverkan med dvriga nimnder, samt
4

. representera nimnden vid kontakter med myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte nimnden bestimmer annat.
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Presidiets sammansattning

38§

Namndens ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande utses av
kommunfullmaiktige.

Ersattarnas tjanstgoring

48

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantriade, eller i en del av ett sammantrade
ska snarast anmaila detta till nimndens sekreterare. Ledamoten ansvarar for att mottagande av
anmadlan bekriftas av nimndens sekreterare.

Erséttare inkallas snarast mojligt till tjéinstgdring av nimndens sekreterare.

Tjanstgéringsordning m.m.
5§

Om ersittarna inte valts proportionellt ska de tjdnstgdra enligt den av fullméktige faststillda
ordningen. Vid kompletteringsval intrdder nyvald ersittare i turordning efter partiets tidigare
valda ersittare om inte annat uttryckligen anges.

6§

En ledamot som instéller sig under sammantrade har rétt att tjanstgora d&ven om en erséttare
har tritt 1 ledamotens stélle.

En erséttare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen.
En erséttare frin samma parti som den frdnvarande ledamoten har dock alltid rétt att

trdda in 1 stdllet for en ersittare fran ett annat parti.

Vaxeltjanstgoring
78§

En ledamot eller ersdttare som i ett &rende har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater
tjdnstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgdringen en gang under ett sammantride pa grund av
annat hinder an jdv, far ater tjinstgdra om erséttarens intrdde har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

Deltagande i dverlaggningar

8§

Ersdttare har narvaroritt och ritt att yttra sig.

Presidiets tjanstgoring

98§

Om varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantrédde eller i en del
av ett sammantrade utser nimnden en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt. Den till
aldern dldste ledamoten tjanstgdér som ordforande, tills den tillfdllige ordféranden utsetts.
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Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgéra
uppdraget for en léngre tid far styrelsen utse en annan ledamot att vara erséttare for
ordforanden. Ersittaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantraden
10 §
Néamnden sammantréder pd dag och tid som ndmnden bestimmer.

Extra sammantrdde ska hallas om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begér det,
eller ordféranden anser att det behovs.

Niamnden ska — senast vid novembersammantradet — faststélla tiderna for kommande ars
ordinarie sammantride.

Om sérskilda skal foreligger far ledaméter deltaga pa nimndens sammantriaden pa
distans. Deltagande pé distans far endast ske genom ljud- och bildoverforing i realtid samt pa
ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor.
Ledamot som onskar deltaga pa distans bor senast sju dagar fore sammantridet anméla detta
till sekreteraren.

Ordforanden avgér om nérvaro far ske pa distans.
11§

Nér kommunfullmiktige sammantrédder bor ndmnden inte hédlla sammantride.

Arenden och handlingar till sammantriden
12 §

Ordforanden bestimmer nar ndmnden ska behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

Kallelse
13 §
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelse ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt sitt tillstdllas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som far nérvara vid sammantrddet senast fem dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pé annat sétt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade skall den till
aldern dldste ledamoten gora detta.
Oppna sammantriden
14 §

Néamnden har rétt att ha offentliga sammantridden/informationsméten, forutom i de drenden
som avser myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som hos namnden
omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Némnden ska besluta om ett sammantrade ska vara offentligt.
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Justering av protokoll
15§

Protokoll justeras av ordforanden och en sarskilt utsedd ledamot. Namnden kan besluta att en
paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligen innan ndmnden justerar
den.

Reservation

16 §

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till ordféranden eller sekreteraren
fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Delgivning

17 §

Delgivning till nimnden sker genom ordforande, forvaltningschef eller annan anstélld som
ndmnden utser.

Undertecknande av handlingar

18§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denna av vice ordférande och kontrasigneras av
forvaltningschef eller annan anstilld som forvaltningschefen utser.

Delegation

19 §

Néamnden far uppdra &t ett utskott, en ledamot eller erséttare eller it en anstilld att besluta pa
ndmndens vagnar 1 vissa drenden. Arenden enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far inte
delegeras.

For d&renden som kommunfullmiktige delegerat till nimnden géller att nimnden — om
den sd finner pdkallat — far understédlla kommunstyrelsen dessa drenden for provning.

20 §

Beslutanderdttens innehdll ska framgé av den delegationsordning som antas av ndmnden.
Namnden ska minst en gang per ar ta stillning till delegationsordningens aktualitet.

21§

Namnden ska halla sig underrittad om och iaktta gillande och av fullméktige beslutade
kompetensinskréankningar.

Narvaroratt for tjansteman

22§

Vid ndmndens sammantraden far, 1 den mén inte ndimnden for sarskilt fall beslutat
annorlunda, nimndens chefstjdnstemén vara ndrvarande med rétt att delta i dverldggningarna i
drende som berdr vederborandes verksamhetsomrade.
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Betriffande tjdnstemans skyldighet att nérvara vid sammantréde och att foredra drenden géller
vad som &r forskrivet i instruktion eller pé annat sétt behorigen meddelats.
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